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Elvis och Lerin

DANIELA ANDERSSON

Han hjdlpte alla som
var i nod pa ett eller
annat satt.

Vi inleder hostsisongen med nordens frimsta akvarellkonstnér svenska Lars Lerin pa
parmen till SOS Aktuellt. Det han gjort for hela funktionshindersektorn i Sverige dr
enormt och mojligtvis omdtbart. Svallviagorna nar inda till Svenskfinlands kust.

en hyllade dokumentérserien Lerins ldir-

lingar, om Lars Lerin konstskola for per-

soner med olika funktionsvariationer pa

SVT, ar inte hans forsta projekt i genren.

2015 fick han pris av intresseorganisatio-
nen FUB (for barn, unga och vuxna med utvecklings-
storning) pa deras gala Stord & stolt for att ha ordnat
en utstdllning med konstverk gjorda av personer med
intellektuella funktionsnedsdttningar. Lerins engage-
mang for mianniskor med funktionsnedsattningar ar
stort och berérande. Jag triffade honom pa Hanaholmen
i maj pa vernissaget av hans akvarellutstallning och vix-
lade nagra ord. Han berdttade om den varma stimningen
pa hans konstskola, positiviteten bland deltagarna och
konstaterade att “med dem kan jag vara mig sjilv”. Med
de orden &r han en hjalte. Mer om Lerin far ni ldsa i
Christina Langs fina reportage pa sidan 7.

En annan hjilte f6r mig dr Elvis. Det finns bara en
Elvis. Precis som John Lennon sa: Before Elvis there
was nothing. Fore Elvis fanns det ingenting. Férutom
att vara en ododlig musiker sa var Elvis en filantrop av

stora matt. Han hjélpte alla som var i nod pa ett eller
annat satt. Stort som smdtt. Foreningar, organisationer
och hela samhallet fick ta del av Elvis generositet. Han
OverOste sina vanner med presenter. Han virnade spe-
ciellt om den lilla ménskan och fick massvis med brev
av personer i behov av hjalp. Om nagons hus hade brun-
nit ner képte han ett nytt till dem. Han gav ekonomisk
hjalp at &nkor och barn, gammal som ung, personer med
funktionshinder och fordldralosa. Exemplen ar otaliga.

Den 16 augusti var det 42 &r sedan Elvis dog. Pa dods-
dagen vallfardar hundratusentals fans till hans grav pa
Graceland, som var hans dlskade hem. Aven jag gjorde en
oforglomlig resa i Elvis fotspar till Graceland i Memphis,
Tennessee, vidare till New York. Inte i augusti men tidi-
gare i ar. Den resan far ni ldsa mer om i nasta nummer.
Elvis atervande alltid till Graceland. Det kommer jag oxo
att gora.

Med det hir numret vilkomnar vi ocksa vér nya lay
outare Eva Tordera Nuio till teamet och 6nskar Marika
Andersson lycka till pa nya dventyr.

Peppande hosthélsningar

Daniela Andersson
ar chefredaktor,

Elvisfantast och atgardsbaserad
varldsforbattraroptimist.

Vi finns ocksd pd Facebook!
Ga in och gilla oss!

SOSAktuells | 3
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Vad kostar psykisk ohalsa?

Mentalbilsoorganisationerna i Finland glider sig dver att Medborgarinitiativet om

terapigarantin har uppnatt over 50 000 stodforklaringar i juli 2019 och kommer dirfor

att ga vidare till behandling i Riksdagen. Innan mdlet niddes — mitt i semestertiderna —
hade medborgarinitiativet bara pa en vecka samlat over 10 000 stod-deklarationer.

an har uppskattat att ungdomar gav sitt star-

ka stod dé och visade att de verkligen vill att

detta medborgarinitiativ tas pa allvar och

gér vidare till behandling i Riksdagen. De

flesta partierna i Finland stoder initiativet.

Vad betyder da terapigarantin lagmassigt och i prakti-
ken? Med nagra dndringar i mentalvardslagen och nagra
andra lagar vill man garantera att fa hjalp i tid och 6ka jam-
likheten sd att alla med psykiska problem kunde fa det hjlp
och stod de behover sa tidigt som mojligt. Vardbehovet
skulle bedomas redan inom bashélsovarden och samtals-
stod skulle ordnas senast inom en ménad for den hjalpso-
kande och inte kréva diagnos av psykiatriker for att komma
igang. Men vad kostar terapigarantin eftersom resurser ar
lika med pengar for att bl.a. avléna och utbilda personal?
Totalkostnaderna for terapigarantin har uppskattats till
35 miljoner euro pa arsniva. En investering, anser vi, som
skulle 16na for Finland att satsa pa, di landets totalkostna-
der for psykiska storningar uppgar 11 miljarder euro/ar en-
ligt OECD:s rapport fran ar 2018. Mentalhélsoorganisatio-
nerna vet att det 1onar sig att satsa pa forebyggande atgarder
och hjilp i tid. Forskning har visat att manniskor som far
hjalp och stod i tid for psykiska problem kan vara arbets-
fora och bli helt eller delvis aterhamtade mycket fortare an
de som ska vénta 6ver 6 méanader eller mera for att fa sin
forsta kontakt med vérden. Detta giller alla aldersgrupper,
men kanske sarskilt viktigt for manniskor som &r pé vig in
i vuxenlivet och dven vuxna vars insatser behovs i arbets-
livet. Det kostar alltsa samhaéllet dyrt att inte erbjuda hjélp
och stod i ett tidigt skede. Langvariga sjukskrivningar och
sjukpensioneringar betyder ocksa kostnader for samhallet,

1L
=

Mentalhélsopoolen é&r ett nétverk som bestar av ett 30-
tal finléndska mentalhélso- och intresseorganisationer
som alla arbetar fér Psykisk hélsa och bevakar
mentalvardsfrégorna i Finland gemensamt.
Psykosociala férbundet ér med i detta nétverk som
enda svensksprdkig nationell mentalhélsoorganisation.

for att inte tala om ménskligt lidande. Det kommer natur-
ligtvis att alltid finnas ocksa manniskor som behéver mera
stod och hjélp under langa perioder i sina liv, kanske hela
livet pga av svéara och livslanga psykiska funktionsnedsatt-
ningar och stérningar. Men en stor grupp méanniskor kan fa
hjélp med mindre resurser bara de resurserna erbjuds i tid.
Vi f6ljer med stort intresse hur initiativet om terapigarantin
framskrider i Riksdagen. Tack till dig som ocksa skrev un-
der initiativet under kampanjens gang!

Bodil Viitanen

ar verksambhetsledare for
Psykosociala forbundet

SOSAktuells | 5

Foto: Kalle Erkkild



MEDARBETARE

Dk

3/2019

ULRIKA KROOK

Ulrika Krook aterkommer som skribent till SOS-Aktuellt. Ulrika introduce-
rade i tiderna kolumnen "Juristen har ordet”. Hon fortsatte skriva under hela
sin tid som sakkunnighetsjurist inom Handikappférbundet och SAMS med ett
avbrott nar hon var och utvecklade diskrimineringsombudsmannens avdel-
ning for social- och héalsovardsfragor.

Efter att ha varit pa SOSTE hittas Ulrika numera som socialrattslarare pa
Svenska social- och kommunalhdgskolan vid Helsingfors universitet. Dar
undervisar hon framst blivande svensksprakiga socialarbetare i social- och

halsovardsjuridik. Ulrika har en l&ng erfarenhet av funktionshinderomradet och

har pa sidan av sitt jobb flera fértroendeuppdrag inom sociala sektorn bland
annat som medlem av juristgruppen for THL:s elektroniska handbok om funk-
tionshinderservice.
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Foto: SOSTE
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NY SERIE!

| detta nummer startar den nya serien Socialarbetarens vardag for vi
tycker det ar ett valdigt viktigt &mne som allt for sallan far synlighet. Ylva
Krokfors och Sonja Karnell har bidragit till hdstens férsta nummer.

YLVA KROKFORS

Ylva jobbar som sakkunnig inom social
och halsovéardspolitik vid Invalidférbun-
det rf. Hon ar till utbildningen politices
licentiat, socialarbetare, socialpsykolog,
vuxenpedagog och barntradgardslarare.
Hon har arbetat bland annat vid Hel-
singfors universitet, Helsingfors stad och
Folkhalsan. Som sakkunnig och som
mamma till en ungdom med funktionsut-
maningar har hon I&st noggrant igenom
de dokument som publicerats som
grund till barnstrategin.

L&s hennes intressanta
kommentarer pa sida
26-28.

Sonja Karnell beréttar mer om
sig sjélv pa sidan 30-31.
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Foto: Kjell Wikstrém

EVA TORDERA NUNO

Fotografen, grafiska formgiva-
ren och konstvetaren Eva Tor-
dera Nuno uppskattar projekt
som involverar manga aktorer.
Det ger olika infallsvinklar

och ett brett perspektiv samt
betyder ofta att den skapande
processen blir lika spannande
som resultaten. Eva &r Finska
Kocklandslagets fotograf sedan
2010 och har skapat grafiska
identiteter for — ofta matrelate-
rade — foretag.

Eva ar specialiserad pa
bok-formgivning och nu tar hon
Over designjobbet i SOS Ak-
tuellt, och hon kommer sakta
men sakert att skapa en ny stil.

6 | SOSAksells

REPORTAGE

Lerins larlingar:
KONST UTAN KRAV

Inom Skdre dagliga verksambet inleddes en konstskola i Karlstad for en grupp
personer med olika funktionsnedsitiningar. Ledare blir konstnéiren Lars Lerin. Han
och deltagarna dr ritt nervisa infor premidrlektionen.

edan forsta lektionen ndr deltagarna far mala
sjalvportratt bryts isen och lugnet sprider
sig i Sandgrund. Det dr Lerins permanenta
konsthall, som dr anpassad for handikappa-
de. Lars gér omkring och berommer delta-
garnas konstverk med positiva kommentarer, som far
deltagarna att 6ppna sig och beritta om vad de malat
och om sig sjalva, bade om tuffa tider och glada minnen.

SOSAletuellt

TEXT: CHRISTINA LANG
FOTO: DANIELA ANDERSSON & SVT

Sé bygger han upp 6msesidigt fortroende och séger:

— Det hir gor vi tillsammans och allting ar tillatet,
ingenting ar ritt eller fel. Han konstaterar ocksa att det
gav lovande resultat med tanke pa framtiden. Det kin-
des att borjan var lite hysterisk med s& ménga olika ta-
langer av teater, dans och musik.

I undervisningen ingar ocksa utflykter och studiebe-
sok. Forst tar han med gruppen till sin egen mentor och

7



LARS LERIN besdkte
Hanaholmen med
en egen utstdllning
akvareller i maj. Foto:
Daniela Andersson.

larlingarna far hitta sin favoritplats. En annan gang fick
deltagarna kld ut sig i drakter som ar annorlunda, pa den
vackraste teatern i Stockholm. Nar verkligheten ar job-
big kan det vara bra att ha goda drommar. Dromma sig
bort eller man kan latsas vara ndgon annan. Man far inte
vara radd, bara vaga olika saker, till exempel dromma
om vad man vill bli. De flesta berdttade att de drommer
om jobb och kirlek. Musik gor att man kan dromma sig
bort. En deltagare vagade da ta med sig gitarren. En an-
nan talade om sin drom att bli skadespelare, men har
scenskrick. Nagon skulle garna bli designer.

Nér en annan berittar sin drom om djur, gir de pa
algjakt. Algar dr spinnande med sina stora horn. Delta-
garna fick mata dem med kvistar for att se hur de ater.
Det var inte manga, som hade klappat élgar forut. Djur
har inga baktankar, tycker nagon.

— Algen iter dpplen och heter Lotta. Men det ér inte
Lotta pa Liseberg.

Nér en sdger att hen ér radd for spindlar, svarar Lars
att han ocksa ér radd for dem. Gruppen besokte ocksa

ett museum for att se konst.

Overraskningsresa till Brasilien

Det blir ny termin med férvantansfulla elever. Da slép-
per Lars och hans partner Junior en bomb: larlingarna
skall ordna en stor karneval i Karlstad!

Men fore det skall man aka pé en sprakande inspi-
rationsresa till Rio de Janeiro. Chocken och gliddjen ar
total i gruppen och ndr man tagit in vad det betyder,
kan dventyret borja. Forst skall alla fragor fa svar,
bade de stora och de sma. Vem vagar f6lja med?
Finns det spindlar i Brasilien? Och manga flera

funderingar. Det blir en spdnnande tid med
olika forberedelser.

Vil framme i Rio inspireras alla av oli-
ka fenomen: strandlivet, gatukonsten,
hip-hop, vattenfallen, djungeln, konst
av dtervunnet material och mycket,
mycket mera.

Jag kdnde att vi fick kraft
tillsammans vid besoket
vid Kristusstatyn. Te-
mat blev tro och re-
ligion. Det hand-
lade om sorg och
kdrlek. Och lang-
tan, som var ett
tema som kéandes
bade smirtsamt
och  berdrande.

Men, karneval
sprider glidje och
kirlek med lek och
dans, forklarar Lars.

Alla var 6verens om att det var en magisk resa, som
ingen kommer att gldomma. Gruppen blev vil mottagen
nér resan var slut. Familjerna moétte och det blev stora
kramkalaset nér alla &r samlade igen.

Nu skulle karnevalen forberedas, det skulle bli glitter
och glamour. Vagnen borjade prydas tillsammans med
dem som stannade hemma under resan. Den gruppen
hade eget program under tiden resenérerna var borta.
Temat f6r dem var ocksa tro.

Lérlingarna ér lite oroliga hur det skall ga. Det skulle
de inte ha behovt vara for alla gar man ur huset, gatorna
kantas av hurrande mianniskor. Hela Karlstad har gatt in
for karnevalen till hundra procent. Succén ér ett faktum!

Man ir inte sin diagnos

Forutom sjalva konstkursen presenterades deltagarna
med personliga portritt som gjordes med diskussioner
med familjemedlemmar och vénner. Man besokte ocksa
arbetsplatser och boenden. Deltagarna visade girna upp
dem och talade helt 6ppet om vad som é&r bra i deras liv.
De vagade ocksa berdtta om motgangar och drommar
som gatt i kras. Och vad man &r radd for. Det finns ma-
nga slags radslor.

De talar om sitt daliga sjalvfortroende. Nagon sdger
att hen vill vara som en normal ménniska och da sjunger
de tillsammans: Vara annorlunda, men dndd vara stolt
over sig sjilv.

En deltagare besoker ofta sin gammelmormor och
sdger att hos henne ar himmelriket. Hon i sin tur tycker

Ur programmet Lerins lérlingar pa
Sveriges Television. Foto: SVT

att barnbarnet utvecklats massor under kursen och bru-
kar uppmuntra honom med: Du kan om du vill. Nér hon
gick bort talade man om sorg.

Alla deltagare har vixt massor av allt de fatt vara med
om. De har fatt ldra sig nya fardigheter, resa och har fatt
mycket bittre sjalvfortroende.

Lars Lerin ar en fantastisk larare, absolut narvaran-
de i stunden. Han ser verkligen alla och upptécker deras
starka sidor och anser att de har ritt att vara olika. Hans
kommentarer dr genomgaende positiva och han har glim-
ten i 6gat ndr han bedémer konstverken. Han berdttar om
sina egna erfarenheter och ger ut mycket av sig sjilv. Han
har fatt deltagarna att 6ppna sig och fatt dem att vaxa som
maénniskor, och att vara de personligheter de ér f6dda till.

Vi gor det har tillsammans. Jag tycker det &r sa ro-
ligt att fa se dem. De har borjat viga mycket mera. Det
hér har betytt mycket f6r mig och dem, bade gladje och
vanskap. Alla har rdtt att vara olika: Man dr inte sin funk-
tionsnedsdttning utan sin personlighet, sdger ledaren Lars
Lerin.

SOSAkuelle | 9
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MITT MOTE MED LARS LERIN

For ett par dr sedan var jag pd kongress i Sandefjord i sodra Norge. Mina
medresendrer skulle ga och se en utstillning i nirheten och sade att man ser
vad Lars Lerins tavlor forestiller. Jag hade tyvérr inte majlighet att gi med.

ars Lerin? Namnet kidndes pa nagot vis bekant.

Pa min fortsatta resa norrut till Bodo dok ett

minne upp, ndmligen en diskussion pa TV

med Lars Lerin. Tillsammans med sin mor,

om jag minns ritt. Jag minns inte det exakta
innehallet men Lars personlighet gjorde ett bestdende in-
tryck. En person som talar om sina speciella erfarenheter.
Inte enbart positiva om jag minns ritt.

Var éldsta dotter, som ar specialldrare i Sverige,
har talat om TV-serien Lerins Larlingar. Ocksa jag
har haft majligheten att se ett par avsnitt och blivit
helt tagen. Jag skulle gdrna sett att var vuxna dotter
med Downs syndrom skulle fa vara med om nagot
liknande. Men Karlstad ligger for langt borta.

I véras laste jag en notis om att Lars Lerin stdller
ut pa Hanaholmen. Jag hade gladjen att fa vara med
om den forsta intervjun dir. Vi hann véxla nagra
ord och Lars gav sin e-post for att ha mdjlighet att
ldsa vad jag skriver till tidningen SOS Aktuellt. Han
svarade: Kdra Du, sd fint. Tack for vildigt goda ord.

Tack vare SVTPlay har jag nu kunnat se hela
serien pa dator. Det har tagit flera timmar och jag
har fillt manga tarar bade av glddje och av vemod.
Jag ér djupt imponerad av deltagare och ledare och
speciellt Lars sétt att bemota sina ldrlingar med
positiva kommentarer och uppmuntran. Jag haller
med Sandra Wejbo som tycker att detta ar ett su-
verdnt feelgood program. Lerins Larlingar varmer
upp tv-vintern som en kamin. Intervjuerna ar fint
gjorda, tar fram det som deltagarna brinner for,
men vagar ocksa ta fram problemen.

Likasa i intervjun pa Hanaholmen. Jaimfért med
min tidigare bild dr Lars nu en trygg person som
upptréader personligt och vagar visa kdnslor. Humo-
ristiskt beréittade han om sitt konstnarskap och sitt
privatliv med Junior och deras barn. Lars upptrader
6dmjukt, fast han anses vara Nordens fraimsta akva-
rellkonstnir och en av de mest framstaende i varl-

den. Han dr en av Sveriges mest dlskade och upps-
kattade konstnirer. Nar svenskarna ar 2017 fick siga
vem de helst vill bo granne med kom Lars pa femte
plats efter Kronprinsessan Victoria. En god granne
ar en som visar respekt och hansyn och har vinlig
instdllning till sina medménniskor. Jag forstar dem,
for Lars ér en gladjespridare!

Christina Ling

Skrattar dnnu gott dt en scen fran Lerins
Lirlingar dir Lars beriittar att Junior inte
dter grot. Men han dansar medan Lars diter
grot.
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| Optimism &r tron som leder
\ till prestationer. Inget
! kan gobras utan hopp och
| sjalvsakerhet.
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Helen Keller var en forfattare och
politisk aktivist som férlorade synen
och horseln vid 19 méanaders alder.
Detta hindrade dock inte hennes mod
och formaga att beméstra, sitt liv.
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Sysselsattning

SAMS jurister medverkar i Handikappforums arbetsgrupp som skriver en paral-
lelirapport till FN:s kommitté for rattigheter for personer med funktionsnedsétt-
ning om hur FN:s funktionshinderkonventionen forverkligats i Finland. | arbets-
gruppen samlar vi in resultat fran en enkét som vi publicerade ar 2018. Som en
del av detta arbete publiceras korta pressmeddelanden géllande olika teman.
Den har gangen behandlas temat sysselsattning.

Personer med funktionsnedsattning saknar tilltrade till arbetsmarknaden redan

i arbetssdkningens skede.

Personer med funktionsnedsittning saknar
tilltrade till arbetsmarknaden redan i arbets-
sokningens skede pd grund av diskriminering.
Det fororsakar férutom olikvéirdighet dven fat-
tigdom. Det framgar i Handikappforums enkit
dédr man utredde hur rattigheterna forverkligas
for personer med funktionsnedsittning i Fin-
land, inom de tva forsta aren som FN:s funk-
tionshinderkonvention statt i kraft i vart land.

FN:s funktionshinderkonvention har den
10 juni varit tre ar i kraft i Finland. Konven-
tionen framhéver deltagande, delaktighet och
jamlikhet for personer med funktionsnedsatt-
ning och forbjuder i vid omfattning diskrimi-
nering. Finland ar forbunden vid konventionen,
i vilken man erkdnner rdtten att arbeta pa jam-
lika villkor med 6vrig arbetskraft, for personer
med funktionsnedséttning. Arbetsgivare borde
sporras till positivt inriktad sarbehandling och
ingripandet i diskriminering i samband med re-
krytering borde goras lattare.

I Handikappforums enkit framgick att om-
kring 57 % av de svarande hade upplevt dis-
kriminering i samband med arbetssokningen.
31 % hade upplevt diskriminering i antagnings-
processen till utbildningar. Fér personer med

funktionshinder handlar inte sysselsittnings-
graden om utbildning eller kompetens, snarare
om attityder. Diskrimineringslagen gér behov-
liga, skdliga anpassningar méjliga for personer
med funktionsnedséttning i enskilda fall, men
i anpassningarna i arbetslivet hade 48% av de
svarande upplevt diskriminering.

Av olika grupper med personer med funk-
tionsnedsittning upplevde mest, 64 %, syn- och
horselskadade samt teckensprakiga, diskrimi-
nering. Det dr svart att ingripa i diskriminering i
samband med rekrytering och troskeln att borja
driva sin sak i réittsinstanser dr hog. Endast de
allvarligaste fallen leder till rattegang som brott-
mal, dir en person exempelvis avvisats da funk-
tionsnedsattningen framgatt i samband med en
arbetsintervju som personen kallats till pa ba-
sen av inskickade papper.

Att personer med funktionsnedsdttning sak-
nar tilltrade till den Oppna arbetsmarknaden
fororsakar forutom olikvardighet dven fattig-
dom. Av de personer med funktionshinder som
besvarat enkdten hade ungefir 54 % upplevt
fattigdom. Enligt Finlands rapport om fattig-
dom lever 11,5 % av befolkningen i fattigdom.
Néstan 60 % av personer med funktionshinder
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i arbetsfor alder (25-64-aringar) hade under
de senaste tvd dren upplevt fattigdom. Fattig-
dom bland personer med funktionshinder ror
inte bara de som lever pa stodformer utan aven
arbetande, varav till och med 41 % sade sig ha
upplevt fattigdom. Foretagare med funktions-
hinder hade en dnnu sdmre position én de som
ar anstéllda, till och med 51 % av dem upplevde
fattigdom. I jamforelse med hela befolkningen
sysselsdtter sig personer med funktionshinder
oftare pa deltid och i snuttjobb. Det &r svart att
passa ihop loneinkomsten med de stod som be-
talas at personer med funktionshinder och det
ger upphov till flitfallor. I enkéten utreddes ock-
sa vilka viktiga saker som &ventyrats pa grund
av fattigdom. Det dr oroande att 30 % av de sva-
rande berittade att tillgdngen till hdlsovard och
nodvindiga mediciner har aventyrats pa grund
av fattigdom. Hos de flesta, dvs. 42 % av de sva-
rande, dventyrades fritiden.

Om sysselsdttningshinder och arbetsrelate-
rad diskriminering bland personer med funk-

NOTERAT

tionsnedsdttning har diskrimineringsombuds-
man Kirsi Pimid och Minniskordttscentrets
ledare Sirpa Rautio fortjanstfullt skrivit. Handi-
kappforum delar deras synpunkt om att perso-
ner med funktionsnedsittning ar hindrade att fa
arbete trots det formella rattsskyddet. Rattighe-
terna forverkligas inte i vardagen. Gladjande nog
har vart lands nya regering lagt upp riktlinjer i
regeringsprogrammet: I ett socialt héllbart val-
fardssamhalle beaktas ocksa mojligheterna till
delaktighet for dem som har en funktionsned-
sattning och deras maojligheter att leva ett sjalv-
standigt liv, att utbilda sig och att fa arbete. Vi vill
att alla ska kdnna sig inkluderade.”

Jurist Elli Bjorkberg
Nakovammaisten liitto,
Oversittning Patrik Simberg

Om du har fragar gillande detta kan du kontakta
SAMS jurist Marica Nordman
marica.nordman@samsnet.fi

Vi uppmarksammar Varldsdagen

> for psykisk hilsa

I oktober arrangerar Psykosociala forbundet (i samarbete med andra aktorer) tvé foreldsningar
for att uppmérksamma Virldsdagen for psykisk hélsa som varje ar infaller den 10.10.
Den 9.10 arrangeras ett kvillsseminarium pa G18 i Helsingfors med fokus pé dtstorningar. Det

blir tva forelasningar, 6ppen diskussion och avslutande mingel och smaplock. En av foreldsarna
ar Anne Hietanen, journalist, programledare och bloggare. Hon kommer att beritta om sina egna
erfarenheter av dtstorningar. Dessutom kommer Rasmus Isomaa fran Fredrikakliniken i Jakob-
stad och foreldser for oss. Seminariet pagar mellan klockan 17-20.

Den 10.10 arrangerar vi en foreldsning i Jakobstad i samarbete med Jakobstads Arbis. Karolina
Teir berittar om sina erfarenheter av Chronssjukdom, IBS, dtstorning, depression, angest och
OCD (tvangssyndrom) och hur hon idag lyckats minska eller helt bli av med dessa besvir med
hjdlp av kosten. Karolina har under de senaste 23 aren gatt fran att dagligen &ta starka immuns-
uppressiva mediciner (cellgifter) och stora doser av antidepressiva, till att idag hantera sina besvar
med hjélp av livsstilsval och kost.
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Bordet fylls snabbt med alster fran Stickarproffsen

pd Aland. Manga av de ménsterstickade
= sockorna &r rena rama konstverken.

o B Y

Cancersjuka far
varmande plagg av
Stickarproffsen

De stickar virmande plagg och skiinker till Alands cancerforening.

Plaggen delas sedan ut till personer som genomgdr en
cellgifisbehandling, ndgot som gor de flesta extra frusna.
— Vidrt séitt att visa empati och omtanke, siger damerna

som kallar sig Stickarproffsen.

TEXTOCHFOTO
HELENA FORSGARD

SOSAkeuells | 13




4 onkologmottagningen pi Alands cen-
tralsjukhus star en korg fylld med stickade
sockor, mdssor, vantar, handledsvarmare och
sjalar i olika farger och storlekar. Ett hand-
skrivet kort med texten “En varm hilsning
fran Stickarproffsen” dr fést vid varje plagg och det ér fritt
fram for alla, som besoker mottagningen, att ta ett par
sockor, vantar eller en sjal om man sé vill. Pa kortet finns
aven en igelkott som &r Stickarproftfsens symbol: "liten
och sarbar men grymt stark nér det behovs™
- Vi vill att varje leverans ska vara fin, att mottaga-
ren ska kdnna att vi tinker pa henne eller honom, sédger
Stickarproffsen.

I ligenheter i Abo

Korgarna fyllda med hemstickat finns ocksi i Alands
cancerforenings kansli mitt i Mariehamn och aven i de
ligenheter som féreningen disponerar i Abo. Ligenhe-
terna fyller en viktig funktion for cancersjuka fran Aland.
Stralbehandling ges nimligen inte pi Aland utan de
alanningar, som genomgar sddan behandling, gor det vid
Universitetssjukhuset i Abo. De som inte klarar av dag-
liga flygresor kan 6vernatta i lagenheterna for en rimlig
slant och numera dven ta pa sig ett par virmande sockor
eller svepa in sig i en sjal som Stickarproffsen skankt.
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- De gor ett otroligt arbete, helt fantastiskt, pa fri-
villig basis och plaggen uppskattas verkligen och gar ét.
Vi far pafyllning med jamna mellanrum, sdger Monica
Toivonen som ir verksamhetsledare for Alands cancer-
forening.

Intresset okar

Eine Eklund, Carita R6nning och Maria King-Bick éir
karntruppen i Stickarproftsen. De kallar sig utan omsvep
for stick- och handarbetsnordar. Det betyder i klartext
att de stickar mest hela tiden och suger i sig allt nytt om
garner, stickor och monster. Det stora intresset ledde for
nagot ar sedan till att Stickarproffsen bildades.

— Det var helt enkelt roligt att traffas och att se vad
alla stickade av alla garner som vi kopte pa vara resor till
handarbetsmissor, sager de.

Det bérjade i liten skala med triffar pa ett kafé. Sedan
dess har intresset for att vara med 6kat och infér hosten
i ar har man nirmare 40 personer pa mejlinglistan och
fem triffar inbokade, numera i Alands handikappfor-
bunds lokaler.

- Vi har inga krav. Man kommer nir man vill och
man stickar, virkar eller goér nagot annat om man vill.
Om man vill skinker man nagot till cancerféreningen
men inte heller det ar ett krav for delta, sdger de tre.

Varje géva pryds med

ett handskrivet kort.
Bomullsmdssorna stickas i
olika férger och ér skéna
att anvénda om man
forlorat sitt hér efter en
cellgiftsbehandling.

SOSAketuellt

— Det hér ska bli en sjal med
halménster, séger Eine Eklund,oen i
Stickarproffsens kérntrupp pé& Aland. \
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Insats lokalt

Tanken pa att skinka en del av det man stickade till Alands
cancerforening vicktes ndr man ville gora en insats pa det
lokala planet efter att ha stickat manga s kallade Jemen-
vistar, som skickats till olika lander for att virma sma barn.

I kdrntruppen fanns flera kopplingar till cancerfor-
eningen. Eine Eklund har haft brostcancer och sitter i
foreningens styrelse. Maria King-Back arbetar inom
sjukvarden och kommer i kontakt med cancersjuka och
Carita Ronning fick uppleva ett fint 6gonblick nir hen-
nes dotter Matilda Higgblom lat klippa av sitt linga
lockiga har och skankte det till cancerforeningen.

- Hon fick en varm kram till tack och det véickte mig.
Det lilla man kan ge kan betyda mycket for en annan
miénniska och de som far cytostatika blir ofta valdigt
frusna och behéver nagot varmt att ta pa sig, sager hon.

Bland allt stickat som finns i damernas vélfyllda kor-
gar mérks dven tunna bomullsméssor.

— Om man tappar haret i samband med cytostatikabe-
handlingen och tycker att en peruk dr obekvam ér det skont
att dra pa sig en bomullsmdssa inomhus, sager Eine Eklund.

Stickarproffsen virkar och stickar ocksa storre sja-
lar som cancerféreningen kan auktionera eller lotta ut,
exempelvis i samband med Rosa- och Bla bandet-galan
som arligen ordnas pa en restaurang i Mariehamn.
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Barn som réntgas

vid Alands central-
sjukhus fér en liten
virkad figur som

Ger kaffekassan
Vid handarbetstraffarna siljs kaffe och kaka, som
karntruppen kokar, bakar och skinker, och som séljs for
en femma. Kaffekassan och intékter fran egna lotterier,
som ibland ordnas, gar sedan oavkortat till cancerforen-
ingen. Sma stickade eller virkade s kallade amigurumi-
filurer, som fylls med mjuk stoppning, gors ocksa och
skinks till rontgenavdelningen vid Alands centralsjuk-
hus.

- Barn, som rontgas, far en figur som ett positivt min-
ne, sager Maria King-Back som arbetar vid avdelningen.

Det stora handarbetsintresset blev en
medmansklig insats. Eine Eklund, Maria King-
Béick och Carita Rénning fill héger stickar
mest hela tiden och har vélfyllda korgar med
vérmande plagg. En del av allt, som damerna
producerar, skénks fill Alands cancerférening.

SOSAketuellt
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Lars Hedman ér
styrelseordférande for Finlands
svenska taltidningsférening, vice
ordforande i Horselforbundet och
sitter i SAMS styrelse. Han bloggar
om funktionsnedsattning pa
sevendays.fi/nollhinder.

Varde mats inte bara i pengar

Min bror Noffe bodde i ett litet rum pa kanske 12 kvadratmeter. Han hade en

sing, en linsstol, ndgra skdp och en teve pd by
pd mamma. Det kanske liter spartanskt, men

ran. Pi nattduksbordet fanns en bild
det var det hem han dlskade och han

kiampade med hela sitt hjirta mot att bli flyttad.

ans rum fanns i Schjerfbeck-koti i Uleaborg.

Ett idylliskt trahus i en park vid Merikoski

dar han bodde med tio andra. Det fanns bra

med gemensamma utrymmen och samho-

righeten mellan dem som bodde dir och
personalen var varm och hemtrevlig. Det idealiska dldre-
boendet for personer med utvecklingsstorning.

Staden ansag att rummen borde vara nagra kvadrat-
meter storre. Sddana fanns langre bort fran centrum och
dessutom skulle det bli billigare. Alla skulle flyttas till Mu-
hos. Ingen fragade de anhdriga och ingen fragade Nof-
fe. Det hér var for nio ar sedan och da ansig man att en
person med utvecklingsstorning inte far ha en egen asikt.
Det verkar inte ha blivit battre sen dess.

Nofte forstod sig kanske inte pa forvaltning eller pa
kommunala budgeter. Men han visste att han trivdes och
att han inte ville flytta. Det sa han ocksa ndr tidningar-
na borjade skriva om nedlaggningen och intervjuade
honom. Protesterna fran anhoriga, personalen och kli-
enterna gjorde att staden backade och Schjerfbeck-koti
raddades. Noffe kunde leva sina sista ar i ett hem dér han
trivdes. Han gick bort for tre ar sedan.

Nir jag laser att kommunerna i Jakobstadsregionen
vill kasta ut samkommunen Karkulla och sjélva ta 6ver
servicen for personer med utvecklingsstérning paminns
jag om dragkampen i Uleaborg. Det dr for mig inte en fré-
ga om forvaltning, vem som ska skéta vad. Det dr motivet
till 6vertagandet som oroar mig: "Det maste bli billigare”.

Nu anses servicen for en av samhdllets svagaste och
mest utsatta grupper vara for dyr. Samtidigt ar det ratt sa
uppenbart att sparatgérder, trots l6ften om det motsatta,
kommer att férsimra servicen. Som att flytta Noffe till
Mubhos.

SOSAletuellt

Det dr nagot jag inte riktigt forstar har. Samkommu-
nen Karkulla har ju skapats och uppritthallits for att ge
mojligast hogklassiga service, samla sakkunskapen och
skapa synergieffekter. Man kan kanske argumentera om
Kérkullas prissittning, men samkommunen ér inte ett
vinstforetag. I fjol var underskottet 6ver 370 000 euro.

Nu vill flera kommuner i Svenskfinland att det ska goras
dnnu billigare. Var sparar man i sd fall? Ar det pa perso-
nalen eller kompetensen? Pa boendet och kosten, eller ér
det kanske pa habiliteringen och fritidssysselsattningarna?
I Jakobstadsregionen vill en arbetsgrupp “minska dubbel-
funktioner”. I virsta fall betyder det att man méste blunda
for specialbehoven da all vard ska in i samma schablon.

Har arbetsgruppen fragat nagon av dem som berors?
De kan visa att det finns ett varde som inte far sparas bort.

Noffe fick kédmpa fér aft f& bo kvar i sitt
hem. Personer med utvecklingsstérning har
specialbehov som inte kan sparas bort.
Foto: Lars Hedman
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llona Salonen pé
vég till Busholmen.

ag kdnner bra till verksamheterna, men det
ska bli spannande att hora hur de utvecklats
och ser ut idag och vilka fragestallningar som
ar aktuella just nu.

Sin roll pa SAMS betraktar Salonen som
tudelad.

— Jag ska uppritthélla och halla i gang organisatio-
nen under Ninas (af Hallstrom) ledighet, men samtidigt
fundera pa var vi kan utveckla SAMS som organisation.
Jag kommer att stoda personalen i deras arbete och ga
igenom arbetsprocesser och se var vi kunde utnyttja nya
arbetssitt och elektroniska verktyg for att ta bort onodi-
ga arbetsmoment.

P& mitt bord denna host ligger bland annat fornyelse
av SAMS webbplats och planering av SAMS tioarsjubi-
leum 2020. Det ska bli intressant att ta itu med jubileet
och fundera vad som dr ett bra sitt att fira SAMS. Firan-
det ska géirna spegla medlemsorganisationerna och den
dialog som SAMS skapar mellan férbuden, siger Salonen.

Salonen dr bekant for manga inom funktionshinder-
sektorn eftersom hon dven tidigare jobbat vid SAMS
som projektledare for projektet Minoriteter inom mino-
riteter. Hon har studerat sociologi och genusvetenskap
vid Abo Akademi och senare dven utbildat sig till arbets-
handledare och organisationskonsult.

Ilona Salonen i tre adjektiv? Glad, kreativ och lugn.
Hon tillbringar gérna sin fritid med kultur i olika for-
mer, speciellt scenkonst och film.

Denna host ser jag mest framemot tva australiensiska
kulturupplevelser i Helsingfors, namligen Nick Cave pé
musikhuset i augusti och Hannah Gadsby pa kulturhu-
set i november. P4 de finldndska teaterscenerna ar jag
mest ivrig 6ver DuvTeaterns forestdllning I det stora
landskapet pa Svenska Teaterns stora scen.

PA )
PROMENADMOTE
MED ILONA
SALONEN

Hur ser du llona Salonen, som firsk verk-
sambetsledare, pa dagens SAMS och hur
tinker du dig att du kan utveckla organi-
sationen, med fa"rbunﬂ’ets tz'wirsjubz'leum
runt knuten och sa dar annars?

Annars umgéas hon gidrna med vénner och familj.
Hennes intresse for funktionshinderomradet bottnar i
hennes studier i sociologi, men ocksé hennes arbete med
socialpolitik inom Abo Akademis studentkar.

Arbete inom studentkaren var en bra grund for pa-
verkansarbete. Manniskan dr en helhet och vi har alla
funktionsvariationer, men vi har ocksa t.ex. en sexualitet
och en etnicitet och annat som spelar in. Det var intres-
set for samspelet mellan olika diskrimineringsgrunder
som gjorde att jag i tiderna blev intresserad av funk-
tionshinderomrédet.

Hur finner Salonen, i synnerhet i var bransch dir
man garna agerar forebild for andras psykiska valbefin-
nande, den viktiga arbete-liv-balansen?

Jag brukar sjalv forsoka bryta vanemonster genom att
t.ex. inte alltid g& samma rutter i vardagen. Da kan det
hénda att man marker nagot nytt och far nya idéer. Det
ar ocksa bra att hitta satt att aterhamta sig och ta mikro-
pauser redan under arbetsdagen genom en promenad
eller kaffepaus pa ett nytt stélle, da blir det ocksa lattare
att aterhamta sig efter arbetsdagen. Jag tycker sjilv om
promenadmoten och ser att det dr viktigt att komma ut
och fa nya intryck och triffa nya manniskor. Det ér vik-
tigt for kreativiteten och tankeflodet.

Vi diskuterar fragorna under en syrerik promenad
efter regnet pa Busholmen. Vara steg biar mot konser-
vatoriet i Grasviken. Det blir paus for fotografering pa
gangbron och sedan till kontoret igen, nagra intryck
rikare.

Salonen dr SAMS nya tjdnsteforrittande verksamhets-
ledare i Nina av Hdllstroms franvaro som tjdnstledig. Hon
arbetade tidigare pd Hanaholmens kulturcentrum i Esbo
med projektet Svenska nu.

Patrik Simberg
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What goes up

En terapeutisk
sommarresa till Viborg

Det dr maj 2019. Jag befinner mig i Johannes Forsamling i Helsingfors. Jag sitter och
samtalar med forsamlingens diakonissa nér hon ricker mig en flyer med texten: Som-
marresa till Viborg 16—19.7 tillsammans med diakonin i Johannes forsamling. Alla dr

viilkomna med!

j, tanker jag. Det ddr later som nagot jag
skulle kunna nappa pa. Viborg ér en stad
som jag lange varit smanyfiken pa. En plats
som kdnns som en tom lucka i min varlds-
kalender och som definitivt behover fyllas.
Jag ar skyldig alla de ménniskor som kidmpat for vart land,
pa Karelska Naset, att besoka denna plats och pa det sittet
hedra dem. Staden 4r sa ndra men kidnns dnda sa langt
borta. Det ar Ryssland. En resa pa egen hand skulle jag
inte gora till Ryssland. En gruppresa med forsamlingen
kanns dock perfekt for mig. Jag ringer upp min pappa och
fragar om han ocksa vill f6lja med. Han har besokt Viborg
men han skulle sdkert trivas pa resan och det skulle kdnnas
tryggt bade for mig och honom att resa tillsammans.
Det har hunnit bli sommar. Tisdag, 16 juli. Jag méter
min pappa pa Jarnvéagstorget i Helsingfors. Vara resvis-
kor ér packade. Rubel i fickan och pass och tandborste
med. Resten skoter reseledarna om, hoppas vi.

SOSAletuellt

Bussen rullar fram lings med Mannerheimvégen
ut fran Helsingfors och osterut lings motorvigen. Jag
slumrar till. Jag har sovit déligt natten innan. Jag har haft
angest Over resan. Jag har aldrig haft sa svart att packa
min resviska som denna gang. Jag har gratit till sent in
pa natten 6ver mitt liv som 4r i spillror. Utan min pappa
som ressallskap hade jag sdkert ringt férsamlingen och
annullerat resan.

Ingenting fungerar men allt ordnar sig
Nagra timmar senare skriver jag i dagboken: Nu ér vi i
Ryssland. Antligen ér alla kontroller avklarade. Det tog
ett par timmar. Otroligt omstdndigt och en aning férned-
rande var hela proceduren. Nehej, inte annu klappat och
klart. Annu en kontrollor stegade in i vér vistnylindska
buss for att kolla vara stamplar i passen.

Nér vi dntligen kor ivdg frdn granskontrollen inleder
var guide sina berattelser om hur Ryssland fungerar eller
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must come down —
solnedgang i Viborg.



snarare inte fungerar. Hon drar ihop det pa foljande sitt:
"Mikdédn ei toimi mutta kaikki jérjestyy” - Ingenting
: fungerar men allt ordnar sig.

- A » Tack vare vért langa besok vid grinsstationen hade vi
resendrer tid och mojlighet att bekanta oss med varan-
»  dra. Det blev manga livliga samtal. Snabbt mérkte jag att
det hdr var ett trevligt sillskap att resa med och jag var
glad att jag trots allt hade kommit med pa resan.

Jag var antagligen nést yngst bland resendrerna. Pa
skamt kunde jag vil sdga att jag deltog i en pensionérs-
resa. Inget negativt med det. Tvartom. Jag trivs bland
dldre méinniskor. Jag kinner mig bekvim med dem och
kan vara mig sjalv. Det kidnns kravlost pa nagot sitt. Jag
njot av de manga pratstunderna och diskussionerna som
jag hade med sa gott som alla 40 passagerare. Som van-
ligt, i finlandssvenska sammanhang, hittade jag manga
gemensamma bekanta. Det var givande att byta tankar
och erfarenheter och hora om andras livsresor. Vi hade
resendrer vars foraldrar och andra slidktingar hade bott
i Viborg. Var édldsta medresenir var f6dd i Viborg och
dopt 1934 i Petri-Pauli kyrkan som vi besokte. Detta gav
ett mervarde at resan och resan fick en djupare mening.

I Viborg besokte vi ruinerna av den gamla domkyr-
kan fran 1400-talet. Viborgs bibliotek ritat och uppfort
av Alvar Aalto pa 1930-talet, och renoverat ar 2010, hor-

ey .
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Selfie av mig vid
en gammal karta, i
sten, dver Viborg.

INFO OM VIBORG

# Viborg grundades ar 1293 av Torgils Knutsson.

& Under 1600-talet var Viborg en viktig stad tack vare
laget nara det svenska stormaktsvéldets 6stgrans och
en blomstrande handel. Viborg var en kosmopolitisk stad
med en befolkning som talade tyska, svenska, ryska och
finska, alla med egna skolor och institutioner.

# Viborg var fran 1200-talet under svenskt valde fram
till freden i Nystad 1721 da staden tillf6ll Ryssland.

£ Saima Kanal 6ppnades 1856.

£ Vid slutet av vinterkriget 1940 intog ryska
trupper Viborg som vid Moskva-freden 1940 tillféll
Sovjetunionen. Vid fortsattningskriget i augusti 1941 _ :
erovrades Viborg av finlandska trupper men férlorades e goTg e
efter den sovjetiska junioffensiven i juni 1944. Vid Paris- '
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freden 1947 tillféll Viborg Sovjetunionen.

@ Ar 1939 var Viborg Finlands nast storsta stad med
en befolkning pa 72 000 personer. Befolkningsantalet i
dagens Viborg &r ca 80 000 personer.

& Viborg ar en jarnvagsknutpunkt [angs jarnvagen
mellan Helsingfors och St. Petersburg.

(Benita Ahinas, Kyrkpressen nr 2016/2019)

de ocksa till vart program. Vi at lunch pa en restaurang
i Runda Tornet. Tornet dr en del av stadsmuren som
Gustav Vasa lat uppfora runt 1550. Vi at ocksd en mal-
tid pa den nyrenoverade restaurangen Espild som har ett
forflutet fran finska tiden. Vi besokte naturligtvis ocksé
stadens mest kinda byggnad Viborgs Slott som anlades
i slutet av 1200-talet. Hemresan gick langs Saima Kanal,
som med sina atta slussar och hojdskillnaden pa 76 me-
ter mellan Saimen och Finska Viken, var en fin upplevel-
se. Resan langs kanalen var ett bra stt att lata upplevel-
serna och intrycken fran Viborg sjunka in.

Aterhimtning
Jag ir sjukledig sedan en tid tillbaka. Jag dterhdmtar mig
frdn utmattning, depression, separation, forluster och
sorg. Man kan séga att jag gatt och gar igenom flera livs-
kriser pa samma gang. En av dessa ensam ar redan jobbig
i sig sjalv. Egentligen har jag borjat ogilla ordet aterhdmt-
ning. Aterhamtning fir mig att tanka pa att ga tillbaka till
nagot. Jag vill ju inte ga tillbaka. Jag vill ga framat men jag
ar otalig. Processen kdnns helt for langsam. Egentligen
vill jag skuffas framat vid det har laget. Framatskuffning
kunde vara mitt nya uttryck fo6r den hér processen. Kan-
ske jag har myntat ett nytt revolutionerande uttryck.
Resan till Viborg var ett gott avbrott i denna fram-
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atskuffningsprocess. Att ta steget ut till nagot nytt och
annorlunda, och i det har fallet, konkret ut ur mitt eget
land. Det dr som att fa sina 6gon 6ppnade eller isen i
isrinken hyvlad s& man bittre kan glida fram pa isen.

Viborg-resan gav mig:

« tid for reflektion och observation och utvidgning

av mina horisonter

o tillfallen att fotografera, vilket dr en av mina favo-

ritsysselsdttningar

« nya bekantskaper och vinner

o reseupplevelser med min pappa

« uppskattning av Finland och hur bra vi har det

har.

Att resa ar att leva sade H.C. Andersen (1805-
1875). De flesta méanniskor har vl en lust och lingtan
att utvecklas som manniskor och bli battre manniskor.
Vi dr medvetna om vara svagheter och vad som hindrar
oss fran att utvecklas. Nar vi reser startar en process
i vart inre. En resa blir som en ny start dér du finner
ditt syfte och mening, eller i alla fall kommer narmare
malet. Resan blir en process i kroppen dér vi repareras
och byggs upp panytt. Litet som varen och sommaren
beskrivs i Den blomstertid nu kommer (psalm 535): ..
den blida solen vdcker allt det som varit dott. Den allt
med gronska ticker, och allt blir aterfott.

till en saddan har utsikt dver

I Det var inte illa att vakna upp
Gamla Stan och Viborgs Slott.
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THOMAS ROSENBERG

Vi traffas, alltsa

finns vi till!

Det har sagts forr, men tal upprepas: Svenskfinland ér foreningarnas forlovade land. Ja, inte
bara det, det har i huvudsak byggts upp just av och kring sina foreningar. Sedan tanken pa att
vi som finlandssvenskar har nigonting gemensamt viicktes ir det virt rika foreningsliv som ballit
ihop det hela och givit Svenskfinland bide ett innehdll och en form. Men det fungerar ocksi om-
vint: krisar foreningarna och flyr deras medlemmar dr ocksa Svenskfinland som helbet illa ute.

Det ar latt att bli nostalgisk d& man laser om hur det var
da allting boérjade, och mobiliseringen kring det svenska
spréket och den svenska kulturen i vart land tog fart mot
slutet av 1800-talet, for att na sin kulmen kring sekelskif-
tet och 1900-talets forsta drtionde. Unga studenter res-
te omkring i vara kustbygder, foreldste och samlade in
kunskap om dialekter och lokala sedvinjor samt foremal
med anknytning till den svenska folkkulturen. Entusi-
asmen var stor och man grundade ungdomsforeningar
och byggde foreningshus, med namn inspirerade av en
delvis konstruerad fornhistoria. De forsta ungdomsfor-
eningarna kom till i Malax och Kimito, bagge ar 1888.

Sedan foljde andra tdtt i sparen, till en bérjan som un-
deravdelningar till ovanndmnda eftersom de ryska myn-
digheterna f6rbjod grundande av nya féreningar. De flesta
av dessa foreningar och -hus finns fortfarande kvar, och
det har foljaktligen under ett par-tre decennier firats en
lang rad 100-arsjubileer runtom i Svenskfinland.

Sprak och ideologi

Men livet ar sillan enbart en dans pa rosor. Sa inte heller
historien om Svenskfinland som summan av sina fore-
ningar. Om vi franser problemen med de ryska myndig-
heterna under ofdrdsaren ar det tvd frégor som delat opi-
nionerna, och gor sa dn i dag: spraket respektive politiken.
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Att det uttryckligen var spraket som gav gnistan och en-
tusiasmen under 1800-talets mobilisering ar latt att forsta.
Finskan var i det nya tsarfurstendémet pa néstan alla om-
rdden undertryckt (med undantag av kyrkan), och det var
naturligt att energin sattes in pd att stdrka finskan och den
finska kulturen, ocksa bland svensktalande. Da den unge
Axel Olof Freudenthal &r 1858 pi ett av den da forbjudna
nyldndska avdelningens méten opponerade sig mot detta,
och kraftfullt forsvarade svenskan och den (ofta enspra-
kigt) svenska allmogen, métte han till en borjan kraftigt
motstand. Det skulle annu dr6ja innan kampen for svensk-
an fick luft under vingarna, och forst ett halvsekel senare
foddes den finlandssvenska samlingsrorelse vi kidnner i
dag - och som vi kanske alltfor lattvindigt tar for given.

Arbetarklassen som forsvann

Men som sagt; principen om svenska sdrlosningar har
aldrig omfattats av alla svensktalande i vart land. Spe-
ciellt inte i kombination med den andra vattendelaren,
den politiska ideologin. Det sammanhdnger med att
den finlandssvenska samlingsrorelsen fran borjan fick
en klart borgerlig profil. Nar det begav sig, i borjan av
1900-talet, och med det traumatiska inbordeskriget i
farskt minne, utdefinierades i princip den svensksprakiga
arbetarrorelsen och dess organisationer, och ddrmed den
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finlandsvenska arbetarklassen. En psykosocial klyvning
som praglat det svenska Finland fram till i dag, och som i
kombination med utflyttningen till Sverige helt tydligt har
forsvagat det svenska Finland, framfor allt nerifran.

Det man forlorade i ideologisk bredd vann man i stéllet
i form av politisk enighet och slagkraft, och tillgéng till ett
betydande ekonomiskt och kulturellt kapital. Den kulturau-
tonomi man framgangsrikt byggde upp mojliggjordes av att
den samlade svenska borgerligheten i borjan av 1900-talet
hade bade resurser och inflytande, och didrmed kunde ge
det framvixande finlandssvenska civilsamhillet en stark
grund att sta pa. Vi behover bara tinka pa hur svart de lika
manga sverigefinnarna har haft att bygga upp motsvarande.

Ett starkt kapital
Resultatet har varit ett ndt av organisationer som ticker
hela filtet, och gjort det svenska Finland nérapa sjalvfor-
sorjande vad giller konst och kultur, och verksamhet inom
den tredje sektorn. Den tunga och livsviktiga servicen
inom social- och hélsovérd, respektive utbildning, klarar
vi givetvis inte av pa egen hand, men ocksa hér ar vara nit-
verk och fonder av stor betydelse. Vi har som ett resultat av
detta under drygt 100 ar skapat ett socialt kapital av omat-
ligt varde, ocksa internationellt sett. Ocksa det har sagts
forr, men tal upprepas: talet om finlandssvenskarna som
ett lyckligt folk ar ingen myt utan mitbar verklighet, och
resultatet av det 6msesidiga beroende vi dr sd bra pa — just
pa grund av véart mindretal och vara manga foreningar.
Men det finns mérka moln. De storsta sammanhang-
er utan tvekan med de allmadnna férandringarna i sam-
hallet, dir den moderna tekniken forandrar vart satt att
kommunicera och samverka med andra. Redan ldnge har
trenden gatt fran livslanga engagemang till korta projekt,
vilket drabbar foreningar och partier 6verallt. Manniskors
behov av att engagera sig och bidra till det allmédnna basta
har knappast minskat, men sétten att gora det ar andra.

Sprak och religion det sista vi sviker
Allt detta drabbar sjalvfallet ocksa det finlandssvenska
organisationsfiltet, &ven om vara foreningar av sprakliga
och sentimentala skil sannolikt 4r mer motstandskraftiga
an de flesta. Traditionerna vager tungt, och man vill in i
det sista vara trogen de grupper man tillhor. Spraket och
religionen hor till de sista identiteter vi 6verger.

Detta marks ocksé pa det finlandssvenska organisa-
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) Traditionerna véger
tungt, och man vill in i
det sista vara trogen de
grupper man tillhor.

tionsfiltet, som fortfarande ar forbluffande starkt. Ett
matt pa det dr Svenska Studieforbundet, som fungerar
som gemensam plattform for de finlandssvenska central-
forbunden och -organisationerna, som envar i sin tur
omfattar ett stort antal féreningar. I dag har SSF 64 med-
lemsorganisationer, som tillsammans representerar over
400 000 personmedlemmar och kring 1 200 andra med-
lemmar (féreningar, organisationer, kommuner, forsam-
lingar osv.). Aven om det finns 6verlappningar (manga
av oss ar medlemmar i flera organisationer) ar antalet
imponerande, och vad béttre; det stiger hela tiden.

Famnen inte till for alla?

Men nog finns det utmaningar. Utdver ménniskors dkade
ovilja att knyta langvariga forbindelser ocksa det som
namndes tidigare, dvs. de traditionella vattendelarna poli-
tik och sprak. Aven om de flesta finlandssvenska foreningar,
organisationer och forbund ér uttalat opolitiska finns det
fortfarande sadana pa vansterkanten, saval enskilda perso-
ner som foreningar, som kinner sig obekvima i den stora
finlandssvenska famnen. Detsamma géller det konglomerat
av fonder och stiftelser som finansierar en stor del av kalaset.
For dven om utdelningen numera valdigt sillan &r politiskt
fargad kvarstar faktum att det mesta av fyrken fortfarande
kontrolleras av klart borgerliga och SFP nirstdende kretsar.

Ocksa ensprakigheten som princip, eller den s.k.
Taxellska paradoxen, dr en fraga som stindigt vicker
diskussion. Till det bidrar det 6kande antalet tvasprakiga
familjer, vilket gor att det finns alltfler genuint tvasprakiga
som far svart att vilja mellan en svensk och en finsk foren-
ing, skola eller motsvarande. Och manga ar de traditionellt
svenska foreningar dér en stor del av verksamheten redan
gar pa finska. Sétten att hantera den saken varierar sakert,
och férmodligen oftast utan storre problem.

For ménga mindre grupper med specialbehov, t.ex.
olika funktionshinder, giller dessutom att man har svart
att fa den hjdlp och det stod man behdver inom enspra-
kigt svenska organisationer, och man av den anledning-
en foredrar att fungera inom en (i basta fall) tvasprakig
eller (vanligen) helt finsk organisation.

Thomas Rosenberg

ar sociolog, koordinator for bl.a. Tidskriftsprojektet,
kommunpolitiker i Lovisa samt skriftstallare.
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TilLiten

- en tillganglig motesplats

FUB i Goteborg har linge sett behovet av en dppen forskola for barn med
funktionsnedsdttning. Manga forildrar har inte kint sig hemma pd den vanliga 6ppna

forskolan.

ar fragan stélldes att vara med i ett projekt som
skulle starta en sédan moétesplats sé var svaret
givet: FUB Goteborg skulle vara med och bidra
med lokal. Sedan september 2018 méts barn
och forildrar pa Lillatorpsgatan 10 i Orgryte.

Vi som arbetar pa FUB tycker att det &r sa kul att TilLi-
ten dr hos oss hér pé fredagar. Huset lever upp med familjer
och sma barn pa besok. Det ir fina och viktiga samtal med
foraldrar med sma barn, blandat med musik, dans, rolig
lek, fika och mys. Det kinns dven fint att som forélder till
en nu ung vuxen kunna dela med sig av sin erfarenhet och
fa ta del av hur det ar att vara foralder till smé barn idag.
Det kénns att det finns ett behov och jag hade sjélv girna
gétt med min dotter nér hon var liten till en liknande verk-
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samhet. Jag ar sa glad att denna verksamhet nu finns har i
vart hus i Orgryte, forklarar Angela Karlsson, som arbetar
pa FUB i Goéteborg nir vi tillsammans gar rundvandring
i huset och fér se allt som TilLiten har till sitt forfogande.
Brécke diakoni star bakom initiativet som kunde for-
verkligas tack vare finansiering frdn Arvsfonden. Bak-
grunden &r att man under éren traffat manga fordldrar
som sagt att de saknat en plats att ga till under foraldrale-
digheten. En métesplats dar man kan vara sig sjalv och
dela gemensamma fragor med andra foraldrar i liknan-
de situation. Fordldrar som kommer till TilLiten berdttar
att det ar skont att vara pa en plats dir man ar del av en
grupp som moter liknande utmaningar i vardagen. Flera
beskriver att man upplevt det som véldigt smartsamt att

TILLITEN

Arvfondsprojektet Oppna férskolan ar

en motesplats for familier som har barn
med funktionsnedséttning i aldern 0—6 ar.
Tilliten har 6ppet tre férmiddagar i veckan

pa tre olika platser i Géteborg. Den ordnas
i samverkan med Goéteborgs Kyrkliga
Stadsmission, FUB Géteborg for barn,
unga och vuxna med utvecklingsstérning,
Riksférbundet rérelsehindrade barn och
ungdomar i Géteborg med omnejd samt
féreningen Tidigt Féraldrastdd.
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Lina Bjarnegdrd och
deltagande barn.




ga till en vanlig 6ppen forskola eftersom ens eget barns
utveckling skiljer sig fran de andra barnens. En annan
orsak till att man inte har kunnat ga till nagon av alla de
traffar som finns for foridldralediga dr att ens barn ér in-
fektionskansligt och att man darfor inte har végat vistas
dér det ror sig manga andra barn.

Oppna forskolan TilLiten finns nu pa tre olika platser
i Goteborg. Anledningen dartill ar att fler ska ha mojlig-
het att besoka verksamheten.

Dessa fordldrar méste klara av sa oandligt mycket och
var forhoppning ér att kunna skapa motesplatser dar for-
dldrar och barn ska kidnna sig trygga och ha roligt dven
om det finns utrymme for att prata om det som ar svart
ocksa, forklarar projektledaren Ulrika van den Berg pé
Bricke diakoni.

Bli sedd och hord

Lina Bjarnegard Carlsson, Briacke diakoni, dr logoped
och en av tva ledare for TilLiten i FUBhuset. I en artikel i
tidningen Foraldrakraft (nummer 1, 2019) sager hon att
samspel och kommunikation ar viktiga och de borde fa
finnas med fran borjan.

Jag tror att vi behover normalisera kommunikatio-
nen och pusha foraldrarna att inte vara radda for att
samspela med sina barn.

Lina anvénder taktila tecken, ljud, tecken som stod,
rytm och musik huller om buller och ”badar” barnen i
kommunikation. Genom lek far barnen bésta mojlighe-

‘Samling pé Tilliten.

W Kia
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ten att utveckla sin kommunikation. Alla barn &r unika
och har sina styrkor och svagheter. Alla kommunicerar.
Det beror pa hur vi tittar och lyssnar och hur villiga vi 4r
att vanta in barnet. Det tar tid. Kanske dr det bara en liten
skillnad mellan olika skrik. For barnet, som fir upptiacka
att det man signalerar tas emot och att man far respons.

Det ir att bli sedd och hord som manniska, anser
Lina.

Efter tio ars arbete inom habilitering tycker hon att
det dr roligt att fa arbeta med de sma barnen. Pa TilLiten
har hon haft stor anviandning av sina kunskaper inom
AKK (Alternativ och kompletterande kommunikation)
och sin langa erfarenhet av att arbeta inom habilitering.

Vi har haft besok av foraldrar som inte vetat vart de
ska vinda sig och dar har vi kunnat ge den férsta infor-
mationen om vilket stod som finns att {3, berittar Lina.

Efter sangstunden i FUBhuset sitter alla och smapra-
tar. Samtalet ror sig fran hjalpmedel till tecken som stod,
till hur barnen mar och hur man haft det sen sist. For-
dldrarna tycker det dr skont att kdnna sig vilkomna och
far vara den man dar. Man behover inte forklara eller for-
svara nagot. I en vanlig 6ppen forskola dr det smértsamt
att uppleva att ens barn inte hanger med. Har forstar
man varandra, man delar samma trotthet, kiarlek och
nérhet till sina barn. Man delar ocksa svarigheterna. Har
kan man slappna av, slippa ut kdnslorna och dessutom
kunna prata om dem, nagot som alla nyblivna foraldrar
med annorlunda barn borde ha ritt till.
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] DuvTeatern

DuvTeatern firar sitt 20-arsjubileum
med en stor samproduktion

Den 26 oktober 2019 har musikteaterforestéllningen
I det stora landskapet - En sagolik familjekronika
premidr pa Svenska Teaterns Stora scen. Forestill-
ningen 4r ett samarbete mellan DuvTeatern, Svenska
Teatern, Resonaarigroup och Wegelius Kammarstra-
kar.

Pa scenen skapas en virld som liknar sagans
men vars rotter dr forankrade i verkligheten. Nar
landets kungafamilj far ett barn som inte dr som an-

dra blottas radslor, orittvisor och maktforhallanden.
Samtidigt dr det borjan pa ett hisnande dventyr - tva
systrars kamp for frihet och férandring, och for att fa
vara tillsammans. I forestillningen ber6r DuvTeatern
ocksa for forsta gangen pa teaterscenen hur det dr att
leva med en funktionsvariation.

En del av forestillningarna syn- och teckentolkas.
Publiken erbjuds ocksd pjasintroduktioner pa litt
svenska och selkosuomi.

Mera information om tillgianglighet och biljetter
svenskateatern.fi
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Beaktas barn med

funktionsutmaningar i den
planerade barnstrategin?

Regeringen inledde under viren 2018 beredningen av en nationell
barnstrategi for ndsta regering. Milet dr att fora en omfattande
sambillspolitisk diskussion om barn- och familjepolitik samt att
arbeta for ett barn- och familjevinligt sambille.

For malet har skapats en vision, vars mal dr att:

« varje barn och ungdom har nira och trygga vuxna i
sitt liv

« att barn och familjer upplever delaktighet i uppvixt-
och nérmiljon

« att tiden som familjerna tillbringar tillsammans ékar

« att barns och ungas vinskapsforhéllanden stdrks och
ensamheten minskar

« att varje barn och ungdom féljer en individuell vig
for utveckling och ldrande

« att manniskor kan skaffa sig sa ménga barn de 6ns-
kar och

« att barnfamiljers fattigdom minskar

Visionen lar ska uppnas med hjélp av forvaltning och
beslutsfattande "som grundar sig pa kunskap och bar-
nens rittigheter samt genom en barn- och familjeinrik-
tad verksamhetskultur”.

Beredningsarbetet grundas pa evidensbaserad kuns-
kap. For att bygga upp forskningsgrunden for barnstra-
tegin har 106 forskare och forskargrupper presenterat
sina viktigaste forskningsresultat.

Som sakkunnig och som mamma till en ungdom
med funktionsutmaningar (som hiadanefter i texten kal-

las M.), har jag last noggrant igenom de dokument som
publicerats som grund till barnstrategin. De 4r: Rappor-
ten Barnets tid - Arbetet for en nationell barnstrategi
2040 samt Forutsattningar for uppvaxt, larande och de-
laktighet for alla - Forskarnas observationer och rekom-
mendationer for frimjandet av méjligheterna till man-
gsidig utveckling, hélsa och deltagande bland barn och
unga, Jouni Valijarvi (red.)

Horandet av sakkunniga och experter
gillande barn och ungdomar med

funktionsutmaningar
Har varit minst sagt bristfilligt. Av 106 experter, har
tva haft nagot att gora med forskning kring barn med
funktionsutmaningar. Inte ett enda barn, forélder, yr-
kesexpert som vet mera brett om funktionsutmaningar
har tillfrigats. Anda visar t.ex. THL: s senaste skolhil-
soundersokning valdigt alarmerande resultat gillande
ungdomar med funktionsutmaningar i arskurs 8-9, hur
de t.ex. latt kdnner sig utanfor, blir mobbade, lamnade
utanfor, etc.

Det skrivs till exempel mycket i rapporterna om att
se till att service for barnfamiljer utvecklas, dock beaktas
inte familjer med barn med funktionsutmaningar till-

----- https://stm.fi/sv/barnstrategin
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riackligt. Det skrivs inte ndgot om hur man ska trygga
jamlikhet, trygg skolgang, integration och inklusion i
skolan for barn med funktionsutmaningar.

Personliga erfarenheter av integration
och inklusion i skolan

Som mamma bearbetar jag som bist det att M. ar pa
nionde klass och ska pa varen ga ut grundskolan. Jag
tanker pa alla aren fran dagis till nu. M. dr en hirlig po-
sitiv; vinlig, glad person. Hen har manga hélsoutmanin-
gar, av vilka en del blivit battre under aren.

Vibor i en liten stad, dar beslutsfattarna medvetet vill
satsa pa smabarnspedagogik och skola med vilutbildade
professionella som for det mesta samarbetar bra sinse-
mellan och med familjer. Kommer till exempel ihag nir
M. skulle bérja skolan. Hen besokte skolan nagra ganger
fore julen och pa varen en géng i veckan, alltid i samma
klass. Speciallararen besokte ocksa dagis. Ergoterapeu-
ten kom till skolan nagra ganger och bedomde klass-
rummen, valde hjdlpmedel och handledde personalen.
Da hen sedan borjade skolan, kdnde hen redan manga
dér och det kdndes tryggt.

Folkhdlsans "Habben” och dess sakkunniga hade
en stor betydelse for att M:s utredningar géllande utve-
ckling och stodbehov gjordes med jamna mellanrum.
HUS och stadens beslutsfattare litade pa deras expertis
och oftast godkédndes deras rekommendationer gillande
terapi, hjdlpmedel osv. som sadana. Nu finns inte Hab-
ben mera.

Ylva Krokfors jobbar som sakkunnig
inom social och hélsovardspolitik
vid Invalidférbundet rf.

M har deltagit bade i lektioner med alla jamnariga,
samt anpassat i "lilla klassen” med specialldrare och as-
sistent.

“Mamma, jag har aldrig blivit mobbad eller retad i
skolan”, siger M. Hen har haft mindre erfarenheter av
att bli utanfér 4n manga andra barn och unga med funk-
tionsutmaningar och de har for det mesta skett pa friti-
den. Sdkert mycket tack vare det att jag aktivt berittat
kort om M. ocksa pa de forsta férdldramoten och att £6-
raldrarna i skolan bestdmde att man bjuder hela klassen
eller alla flickor/pojkar, blev M. bjuden till fédelsedags-
fester. (Forutom till ett barn, det kommer vi nog ihag
annu.) Foraldrarna till fodelsedagsbarnen var omtank-
samma och kontaktade mig pa férhand och fragade om
M:s diet och skaffade det som hen kunde dta och hon
deltog i lekarna som alla andra. Kommer dock alltid ihag
en stor klassfest, ddr ingen tog kontakt, ingen la mérke
till hen fast hen forsokte ta kontakt med de andra. Kom
aldrig underfund om det var avsiktligt eller inte, men det
kandes hemskt. Eftersom M. behover ha en vuxen med
sig, var jag sjilv med da. Vi stannade inte linge pa den
festen.

Kommer ihag med virme vissa handlingar och férsok
till integration och inklusion som ldrare har gjort. Da M.
inte kan delta i simningen och har dé t.ex. promenerat
ute med assistenten, hade gympaldraren nu hittat pa ngt
annat: M. fick vélja nagon sang som hen tycker om, hit-
ta pa rorelser till musiken. I simhallen, vid bassingen,
ledde hen gympa till singen och de andra ungdomarna
gjorde i vattnet som hen visade. Det dr ocksa sjalvklart
att M. har varit med pa skolutfirder och lagerskola.

Var jag mérkt mest brister i kunnandet, ar i imnesla-
rares formaga att beakta de olika behoven som barn med
funktionsutmaningar har, i den utbildning som de pla-
nerar eller utfor. Vissa ganger har det till och med varit
sd att lararen foreslagit att M. inte skulle delta i den ldro-
kursen, pa den timmen, inom den aktiviteten! Beroen-
de pa oss fordldrars aktivitet och engagemang har det
sedan 16sts pa nagot sitt. Nagot annat som jag ocksa
kommer ihag ar att en del larare kan ge uppgifter som
ar trevliga, men inte s kravande. En sjitteklassist kan
nog bli sa ledsen om hen fér fjarde- eller femteklassisters
bocker & uppgifter bara for att ldraren inte riktigt vet pa
vilken niva hen ér i sitt sprakkunnande.
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Enorm egen insats

Med det yrkeskunnande som jag har, har jag kunnat
nidrma mig barn och vuxna pa sitt som motsvarar de-
ras mognadsniva, forhandskunskaper. Det har varit
tidskravande och ibland tungt att berétta om sitt barn,
om sillsynt syndrom, funktionsutmaningar. Beritta sa
att barnet, den harliga personen som hen ér, star i fo-
kus. Jag har uppmuntrat och stétt, handlett, diskuterat
med otaliga personer sa att mitt barn skulle behandlas
jamlikt med andra barn, men samtidigt sa att hen fatt
det stod som behovs. Det dr inte en eller tva ganger som
jag kommit hem efter dessa moten, uttomd, utmattad,
emellanat gratit. Men det har varit vart det! Att ge kun-
skap om barnet har i M:s fall varit bra. Hen har {or det
mesta tagits emot som en unik personlighet, inte som
nagot skrimmande och annorlunda med en massa di-
agnoser.

Jag har vid sidan om allt annat, forsokt hjilpa och
stoda via kamratstod i olika slutna fordldragrupper
andra foridldrar som inte har den kunskapsbas som
jag har. Men dir maste jag ocksd emellanat sétta granser.

Det borde inte vara s att de fordldrar som vet, kan
uttala sig, orkar kdmpa for sitt barn far det ordnat, eller
relativt bra for sitt barn, medan de barn vars foraldrar
inte kan eller inte orkar kiampa, far det samre.

Organisationer som jobbar fér och med personer
med funktionsutmaningar har en valdigt viktig roll i att
stoda barn och familjer. De borde tas med i allt storre
utstrackning da man funderar pa livet for ett barn med
funktionsutmaningar.

NOTERAT

Il

Barn och ungdomar med
funktionsutmaningar ska beaktas
inom barnstrategin

De fina tankarna om hur man i skolan borde bérja ut-
veckla hobbyverksamhet i skolan, efter lektionstiden
kunde ha en viktig betydelse pa manga sitt. Det kun-
de till exempel vara ett sitt att inkludera alla barn och
ungdomar i skolan, nagot trevligt att gora tillsammans.
Kommer hir att tainka pa en podcast med unga vuxna
Osku Timonen och Milla Ikonen. Milla beréttar att un-
der hela hennes skoltid i samma lilla skola hade alla i
klassen samma gympa. Sa da de spelade volleyboll, gjor-
de alla det sittande. De var helt naturligt for alla, dd Milla
hade inkluderats i all gymnastik under hela skoltiden.

Alla ldrare, men framst &mneslédrare borde enligt mitt
tycke fa bade inom grundutbildningen samt via fortbild-
ning mera kunskap och handledning inom specialpeda-
gogik, att planera utbildning for alla, ocksa for barn med
funktionsutmaningar.

Det borde sé fort som méjligt grundas en arbetsgrupp,
ddr ménniskor med funktionsutmaningar, deras intresse-
organisationer samt forskare som forskar inom @mnet, ar
med. De bidra med erfarenheter, forslag och forskningar
kring hur man kan beframja inklusion, integration, indi-
viduell utveckling och lirande. Dessa tankar borde sedan
kombineras med den redan tidigare skrivna barnstrategin,
till en helhet dér alla barn beaktas. Till exempel maste det
skapas mera platser och tillfillen dar alla barn och ungdo-
mar dr tillsammans, men ocksa méjligheter till att vara i
mindre grupper och fa en mera skraddarsydd undervisning.

Anna Caldén har slutat som

ordforande for SAMS

Den 16 augusti eftertriddes Anna Caldén av SAMS viceordférande Beatrice Wahlstrom.

Orsaken till att Anna har valt att avga ar att hon sjélv har tagit anstillning pa SAMS. Detta som vikarie
for stodpersonsverksamhetens koordinator i Vasa, Irene Backman. Irene dr moderskapsledig dnda fram till
27.3.2020. Anna fortsétter som ordférande for Handikappforbundet alldeles som forut. Som Annas suppleant i

SAMS styrelse fungerar, Ulf Gustafsson.
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orjade pa Karkulla, varefter det blev ménga

ar pa Asumispalvelusiitio ASPA. Ar 2005

borjade jag som stodpersonskoordinator pa

Finlands Svenska Handikappforbund. Och

som stodpersonskoordinator fortsatte jag i
13 ar, de sista fem pa SAMS samarbetsforbundet kring
funktionshinder. De hir arbetserfarenheterna skulle ja
inte byta ut for ndgot. De har gett mej kunskap, speci-
ellt i boendefragor och om olika funktionsnedsattningar
.Och vi har kdmpat, och festat dd Finland ratificerade
FN konventionen om ménskliga réttigheter for personer
med funktionsnedséttning. Arbetserfarenheterna gor mej
till den person jag ar idag och fargar hur jag ser pa mitt
nuvarande jobb. Med det har i bagaget bérjade jag min
karridr som socialarbetare i handikappservicen.

Jag jobbar i en kommun med ca 50 000 invanare. For
tillfallet &r vi tre socialarbetare, 2 servicekoordinatorer
och en socialhandledare i teamet, och med en ledande
socialarbetare som narmaste chef. Jag skulle vilja ge en
liten inblick i hur vi jobbar. Sjilv hade jag aldrig anat hur
mangfasetterat och komplext arbetet &r.

Jag var imponerad nir jag borjade pa det hér jobbet.
Mina kolleger dr professionella, kunniga bade i bemo-
tandet av méanniskor och i det praktiska arbetet. Kolle-
gerna dr empatiska, tydliga och sakliga och kénner till
vilken annan socialservice som finns i var stad. De ar
modiga och vagar gé in i situationer som inte dr enkla.

Arbetet dr uppdelat, avgrinsat och strukturerat pa ett
annorlunda sitt an i mina tidigare jobb. Telefonen ldm-

SOSAletuellt

SOCIAL-
ARBETARENS

VARDAG

Dk

Tankar om
mitt jobb som
socialarbetare

Min karridr som socialarbetare dr inte
lang. Totalt blir det 1 dr och 8 ménader i
den nuvarande rollen. Jag borjade jobba
inom _funktionshinderomridet i mitten av
90-talet och har sedan dess hunnit med di-
verse olika uppdrag och olika malgrupper.

nas pa jobbet ndr arbetsdagen dr slut. Vi har flextid, far
komma in mellan klockan sju och nio pa morgnarna. Ar
man pa jobb efter klockan 18 betalas ingen 16n, endast
om man fatt lov att géra overtid. Vi har en kort kaffepaus
pa morgonen och en pa eftermiddagen, givetvis ocksa
lunch. For mig som tycker om ramar och struktur, fung-
erar det hér bra. Mojligheten att ga pé skolningstillfillen
har ocksa varit bra.

I mitt team ar arbetet uppdelat i olika ansvarsomra-
den dér jag huvudsakligen jobbar med svensksprakiga
personer med intellektuell funktionsnedsattning, som i
huvudsak far service via Kérkulla ssmkommun. Jag job-
bar ocksd med svensksprékiga barnfamiljer dar jag ar
med pa néitverksmoten pa daghem, forskola eller skola.
Det kan handla om barn som inte dnnu har fatt nagon
diagnos men dar man markt att det behovs rikligt med
stodatgérder. Personer som bor i serviceboende ér ock-
s& min mélgrupp. Méanga av dem &r placerade utanfor
kommunen eftersom det inte hér finns tillrackligt med
platser. Den saken kommer att férandras i och med att
det i host 6ppnas en ny enhet. Till mitt arbete hor ocksa
att gora bedomningar om nérstaendevérd da det ér fra-
ga om svensksprakiga barnfamiljer. Det innebir att jag
gor hembesok och bedomer hurudan vard ett barn som
har en sjukdom/ funktionsnedsittning behéver. Ocksé
personer inom aldersgruppen 18-39 hor till mig. Oftast
handlar deras ansokningarna om personlig assistans.

Vad gor vi konkret i det hér jobbet? Da vi fir in nya
ansokningar bokar vi in ett hembesok. Att besoka perso-
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nen i den miljon hen bor ger en battre helhetsbild av den
verklighet som personen lever i. Ocksa ett utlatande av
en ldkare eller terapeut behovs for att vi skall kunna be-
handla ans6kan. Om det &r en klient som har kontakt till
vuxensocialarbetet eller barn- och familjearbetet stravar
vi till att gora samarbete, Under hembesoket gor vi i en
beddmning av vard och omsorgsbehov som dokumente-
ras i vart klientdata system. Vi fyller ocksé i en blankett
“utredning om behovet av hjalp” som ger en bild av vilka
saker personen sjilv kan skota och i vilka hen behéver
stod eller hjélp av en annan person. Utdver det hdr gor
vi ocksa serviceplaner som sedan skall uppdateras regel-
bundet.

Vi gor individuella bedomningar, utgaende fran den
servicepalett som finns, och pé ett sitt att klienterna kan
bli garanterade rittvis behandling inom kommunen.

I mitt tidigare jobb horde jag ofta hur manniskor var
besvikna pa socialarbetarna och pa hur de hade blivit
bemotta av dem. Anda vill jag pastd att vi som har valt
det har yrket har gjort det for att vi vill hjalpa, inte braka.
Och vi vill se att manniskor skall fa det som de behéver.
Men vi dr ocksa de som far ta emot besvikna klienters
och anhorigas frustration da besluten 6ver den service
de ansokt om &r nekande, och kriterierna inte har upp-
tyllts enligt véar tolkning. Ramarna for vart arbetsfalt
sitts av andra, vara beslutsfattare och lagstiftare. Men
vi blir syndabockarna. Och nu vill jag alltsa inte pésta
att det inte skulle goras fel beslut och fel tolkningar av
lagen. Dessa kan bero pa okunskap, att socialarbetaren

NOTERAT

=

inte har tillrackligt med tid och darfor inte ar tillrackligt
insatt i situationen. For jobbet tar nog inte slut for oss.
Det férvanar mej dnnu, hur mycket nya ansékningar vi
far av nya klienter. I media lyfts det upp sadant som gatt
fel i vara processer, och sddant som inte fungerar, vilket
ar bra. Men ndr skrivs det om allt det goda arbetet som
vi gor, ndr méinniskor upplever att de har fatt det rétta
stodet?

Jag har ocksa funderat mycket pa hur vi skulle kunna
fa beslutsfattare att se det vi ser, de ménniskors livssitu-
ationer vi forsoker reda ut. Ocksé hér i texten skulle jag
helst beskriva de olika minniskor jag moétt, deras his-
torier, och deras livsdden. Det 4r ménniskor som fotts
med en funktionsnedséttning, eller insjuknat i sjukdo-
mar: MS, Parkinson, ALS, Kronisk trotthetssyndrom,
cancer, minnessjukdomar hos personer i arbetsfor &l-
der, sjukdomar som forsvagat synen. Det dr ménniskor
som forsokt ta sitt eget liv men inte lyckats, manniskor
som varit med om svara olyckor pa fritid eller i sitt jobb,
ménniskor som fétt foljder av svart missbruk eller med
psykisk ohilsa. Men som tur utbildas det mer och mer
erfarenhetsexperter, manniskor som berdttar om hur det
ar att leva med en sjukdom, en funktionsnedsattning.
Genom att anvinda dem mera tror jag vi kan oka forsta-
elsen bade bland beslutsfattare och medménniskor.

Sonja Karnell
Socialarbetare
Borga stad

Ett meningsfullt uppdrag inom

scouting

Scoutkompisprojektet i Esbo fortsdtter. Nu sokes frivilliga som vill delta i scouttraffar tillsammans
med ett barn i behov av sirskilt stod. Som frivillig fungerar man som en vin och en hjédlpande hand.

Ingen tidigare erfarenhet av scouting behovs.

Mer information och anmailningar: karolina.sjoberg@samsnet.fi eller 041 501 2531.

Finlands Svenska Scouter rf, SAMS-Samarbetsférbundet kring funktionshinder rf.
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NYTT
PROJEKT

PA ALAND

Dk

attighetsutbildare

— Alands handikappférbunds
nya projekt

EN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsdttning
(funktionsriittskonventionen) giller pé Aland sedan den 10 juni 2016 och
[forbundet tycker att det dr hog tid att det dlindska sambiillet far mera
kunskap om konventionen och vad den konkret innebir.

TEXT & BILD: GUNILLA G NORDLUND

om ett led i att sprida information om kon-
ventionen har forbundet ansékt om och be-
viljats finansiering for att under ett ars tid
(april 2019-mars 2020) utbilda det offentliga
; | Aland, dvs. kommuner och myndigheter, om

hur man kan beakta konventionen i den egna verksam-
heten. Fokus kommer att vara pa tre av konventionens
artiklar; barn och unga, tillgdnglighet och arbete/syssel-
sattning.

Under hosten kommer forbundets deltidsanstillda
rittighetsutbildare, Gunilla G Nordlund, att ha kontakt
med kommunerna och ordna informationstillfallen.
Forbundet samlar dven kontinuerligt matnyttigt materi-
al om konventionen pé en informationsbank pa hemsi-
dan, sé att vem som helst kan ta del av det.

Rittighetsutbildarprojektet fokuserar pa foljande ar-
tiklar i konventionen:

o Artikel 7: Barn med funktionsnedsittning
o Artikel 9: Tillgénglighet
o Artikel 27: Arbete och sysselsittning

Handledare Mysan Sundqpvist till
vénster och arbetspraktikant Simona
Slentneryte, har fdngade framfér
lunchbuffén i Emmaus returcafé.
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NYTT
PROJEKT

PA ALAND

Dk

Mer information om projektet
Las mer om Raittighetsutbildarprojektet pa www.handi-
campen.ax

Hiér finns information, rdd och hénvisningar med
lankar till organisationer som ger hjélp pa vigen kring
vad man behéver tanka pa och hur man gor ritt. Du kan
ocksa lasa hela konventionen pa var hemsida.

Har du fragor om projektet? Kontakta da Rattighets-
utbildare Gunilla G Nordlund eller verksamhetsledare
Susanne Broman. Kontaktuppgifter hittar ni pa forega-
ende sida i tidningen eller pa var hemsida.

Handikappférbundets, Emmaus och Omsorgsfor-
bundets samarbetsprojekt

Jobb for alla

Simona Slentneryte var forst ut att jobba som prakti-
kant i Emmaus klimatsmarta restaurang. I vanliga fall
jobbar Simona pé Jomala Gérd dar hon trivs bra men att
fa testa pa jobbet i returcaféet hos Emmaus var extra ro-
ligt — rentav jdttekul! Det dr en kul arbetsplats eftersom
man fér gora roliga saker och traffa pd manga lunchgis-
ter, sager Simona.

Personalen &r sa trevlig och det dr roligt att jag far traf-
fa Oskar igen som jag kdnner fran en tidigare praktikplats!

Simona séger att ingenting har varit trakigt eller trott-

NOTERAT

samt. Baka dr det roligaste hon vet och i gar bakade hon
cupcakes som hon ska garnera med frosting idag. Se-
dan ska hon baka nyttiga och goda chokladtryftlar med

plommon, havtornskross, socker och kakao. Bakverken

serveras till lunchen och siljs 6ver disk, blir det nagra
over far de ingd i brunchen som serveras pa lordag.

Marika ”Mysan” Sundqvist dr Simonas handledare
och hon intygar att de har vildigt trevligt tillsammans.
De har dessutom triffats tidigare genom andra aktivite-
ter via ungdomshuset Boost.

Idag dr det fredag. Dagen borjade med att Simona
och Mysan akte pa en inforskaffningsrunda. Da hiamta-
de de upp frukt och gront som butikerna annars skulle

- ha sldngt. P4 Emmaus gir man igenom alla ravaror, sor-
. terar och tar vara pa allt som gar att anvinda.

Pa fragan vad som har varit roligast under praktikti-
den svarar Simona tveklost — att baka! Men allt har varit
roligt, ingenting tungt eller svart! Tvdrtom, till exempel
efter arbetsdagens slut i gar var hon sa fylld med energi
att hon fortsatte med att parla armband och dansa zumba.

Simona dlskar matlagning, speciellt att baka. Hon la-
gar middag hemma alla dagar. Vid intervjutillfillet sig

- hon fram emot sin kommande 30-arsdag i april. Hur
. hon skulle fira var dnnu inte bestamt men en sak vet hon

sikert och det dr att hon ska baka en god tarta!

Nya vancirklar startar i

Jakobstad och Helsingfors!
/\ g

Hosten 2019 startar tva nya véancirklar fér unga vuxna (ca 20-35 ar). Vincirklarna bygger pa
frivilligverksamhet och erbjuder psykosocialt stod i grupp. Kom med och lir kinna nya manniskor.
Tillsammans for mera gemenskap!

Mer info om véncirkeln i Jakobstad fis av Anki Sundqvist:
050 406 6135
anki.sundgvist@contactrf.fi

Mer info om véncirkeln i Helsingfors fis av Karolina Sjoberg:
041 501 2531
karolina.sjoberg@samsnet.fi
Vilkomna med halsar arrangorerna: Psykosociala foreningen Contact rf, Acceptans rf,
SAMS - Samarbetsférbundet kring funktionshinder rf och Psykosociala férbundet rf.
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Valfardsstaten utmanas

ik

Vilfardsstaten utmanas och undergrivs av vdrdjdttarna. Den nya betygsbaserade in-
tagningen beaktar inte det som framtiden kriver. Flitigt debatterade dmnen. Samtidigt
pagar en utveckling som inte skapar lika stora rubriker men som i lika hog grad utma-
nar vélfdrdsstaten och social- och hélsovdrdssektorn.

Minna Saario, direktor fér gruppen for digitalisering :

och informationshantering pé social- och halsovards-

ministeriet, skriver i en kolumn (SHM 14.5.2019) att

digitala 16sningar som telemedicin och distansterapi re-
dan finns. Losningar som erbjuder flexibilitet i service-
processens olika skeden och som gor det ldttare for man-

niskor att fa hjilp. Digitaliseringen “frigor resurser hos

personalen till de funktioner ddr den personliga kontakten

och dialogen dr sdrskilt viktiga”. En forandring som inte :

kan goras eller styras utifran.

Det som diaremot inte framgar av Saarios kolumn ar

att robotiserat beslutsfattande Okar ocksd inom social-

och hilsovardssektorn. Arbetsférmedlingen i Sverige och :
Trelleborgs kommun 4r exempel pa dir man redan anvént :

och anvénder sig av automatiserade serviceprocesser.
Nér robotar skoter handlaggningen baseras beslutsfat-

tandet pa algoritmer och standarder. En del pstar att en :

robotiserad handldggning ar mer rattssaker. En robot fol-

jer alltid reglerna. Medan andra undersokningar visar pa

att rattssakerheten lider. Alla inte ar stopta i samma form.

Individuella variationer ir vil kinda inom socialvirden :

och individuella provningar forutsitts av var socialvards-
lagstiftning. Nagot som inte helt gar ihop med roboti-

serat beslutsfattande. Speciellt inte om de som innehar :

substanskunskapen inte r med och utvecklar systemen.

I en automatiserad service- och beslutsprocess okar
avstindet mellan den professionella och individen. Den :

personliga kontakten forsvinner, nagot som VAMO-pro-
jektet visat sig vara centralt for att kunderna inom funk-
tionshinderservicen ska kdnna sig delaktiga i servicepro-

cessen. Ett krav som FN:s funktionshinderkonvention :

stiller. Kommer robotar att pa samma sitt som social-

arbetare klara av att tolka skillnader i individuella behov

och funktionsvariationer?

VAMO-projektet utmanar i sig ocksa den traditionella

valfardsstaten déar formynderskapstankandet varit starkt,

ndgot som kan stirkas genom robotisering. Det blir ocks3

intressant att se hur tjanstemannaansvaret och myndig-
hetsutovningen kommer att forhalla sig till robotisering.
Uppfylls grundlagens krav? I social- och hélsovardsmi-
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nisteriets utredning (2019:47) konstaterar Eeva Nykinen
och Eeva Liukko att myndighetsuppgifter inom socialva-
rden inte kan flyttas 6ver pé privata producenter.
Debatten om automatiserat beslutsfattande och dess
inverkan pa rattssakerheten, tjinstemannaansvaret och
Overensstimmelsen med internationella dtaganden kan
inte glommas. Jag vagar darfor pasta att det storsta miss-
taget som vi kan gora dr att "som strutsen sticka huvudet i
sanden” istallet for att féra en dialog mellan digitaliserin-
gen och utvecklingen av delaktighet och individualiserat
beslutsfattande samt fornyandet av vart vélfardssamhalle.

Ulrika Krook
Ar jur.mag och universitets-

larare i socialritt vid
Svenska social- och
kommunalhégskolan
vid Helsingfors
universitet.
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September

19-22.9. Anpassningskurs - Motion och
valmaende for vuxna personer med psykisk
ohalsa pa Solvalla idrottsinstitut, Esbo.

Arr.: Psykosociala forbundet rf, med stdd av
STEA. INFO www.fspc.fi eller
pia.rosengard@fspc.fi, 050 514 2295 eller
ann-charlott.rastas@fspc.fi, 050 368 8891.

21.9. Familjedag i naturen pa Villa Elba i
Karleby. INFO: camilla.forsell@fduv.fi,
040 673 9695.

23.9. Ett eget hem — boendekvall for anho-
riga pa Café Ankaret i Borga. For anhoriga
till unga eller vuxna med intellektuell eller
liknande funktionsnedsattning.

Karkulla och JAG Assistans medverkar.
INFO: nina.normann@fduv.fi, 040 508 5110.

24.9. Diskussionsgruppen Balans i SFV:s
moteslokal i Vasa. Tréffar sex ganger var-
annan vecka. Livssituation och vardag med
barn med sarskilda behov. Psykoterapeut
Kirsi Louhi-Timmerbacka och FDUV:s koordi-
nator for familjearbete Camilla Forsell.

INFO: camilla.forsell@fduv.fi, 040 673 9695.

28.9. Familjedag med fokus pa sjdlvme-
dkansla. Sopukka kurscenter i Sibbo. For
familjer som har barn med funktionsned-
sattning under skolalder eller i arskurs 1-7.
Psykolog Ronnie Grandell forelaser.

INFO: elina.sagne-ollikainen@fduv.fi,
040 631 5979.

28.9. Utbildningsdag i Helsingfors for nya
frivilliga pa SFV-huset G18. Hosten 2019
startar en vancirkel som bygger pa frivillig-
verksamhet och erbjuder psykosocialt stdd.
Ar du ung vuxen mellan 20-35 &r, som vill ge
och sprida gemenskap och social samvaro?
Kom med som frivillig! Anmél senast 18.9.
INFO: Karolina Sjéberg: 041 501 2531/
karolina.sjoberg@samsnet.fi.

Oktober

1.10, 22.10, 19.11 & 3.12 Ett eget hem —
kurs i flyttforberedelse pa Optima i Borga.
For unga och vuxna personer med intellektu-
ell funktionsnedsattning som funderar pa att
flytta hemifran. Fortséatter varen 2020.

INFO: fduv.fi/kalender,
nina.normann@fduv.fi, 040 508 5110.

3.10 & 14.11 Kurs for nya lasombud i
Raseborg. For personal pa t.ex. dagverk-
samheter och boendeenheter.

Pris: 120 euro.

Anmal senast 19.9:
veronica.andersson@lI-center.fi,

040 620 3855.
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SOS Aktuellts handelsekalender finns ocksa pa webben www.sosaktuellt.fi/handelsekalender
i samarbete med SAMS — Samarbetsforbundet kring funktionshinder.

4-6.10. Retreat for narstaende till missbru-
kare pa Snoan i Lappvik. Gratis deltagande.
Eget rum och alla maltider ingar, samt majlig-
het till enskilda samtal med retreatledare.
INFO: www.kran.fi.

Anmal senast 13.9 till kran@kran.fi.

Arr.: KRAN rf.

8.10. Ett liv i ett eget hem — med kvalitet!
pa G18 i Helsingfors. Presentation av nya
kvalitetsrekommendationer for boende for per-
soner med intellektuell funktionsnedsattning.
Anmal senast 1.10 pa fduv.fi/kalender,
susanne.tuure@fduv.fi, 0400 600 676.

10.10. Kurs i att skriva lattlast pa Vegahu-
set i Helsingfors. Grunderna i att uttrycka dig
sa att alla |3sare forstar.

Pris: 60 euro.

Anmal senast 30.9:
solveig.arle@lIl-center.fi.

Begransat antal platser.

12.10. Syskon i fokus i Vasatrakten. For
ungdomar som har ett syskon med intellektu-
ell funktionsnedsattning.

Info och anmal: fduv.fi/kalender,
annika.martin@fduv.fi, 040 567 9257.

14.10. Diskussionskvall kring sjalvstandig-
het och sjalvbestammande i Vasa, 28.10

i Jakobstad. For anhoriga till personer med
intellektuell funktionsnedsattning. Omsorgs-
prast Claus Terlinden och sakkunnig Susanne
Tuure fran FDUV.

Anmal senast 7.10 pa fduv.fi/kalender,
susanne.tuure@fduv.fi, 0400 600 676.

26-27.10. Familjekursen Vardagskraft

pa Norrvalla i Vora. For familier med barn
och unga med funktionsnedsattning. Malin
Knip fran Folkhalsan foérelaser kring temat
stresshantering, acceptans och mindfulness.
FDUV:s familjiestddjare Asa Broo och Sofia
Elenius delar med sig av tips och rad.
Anmal senast 3.10 pa fduv.fi/kalender,
camilla.forsell@fduv.fi, 040 673 9695.

24-27.10. Anpassningskurs - depressions-
skolan. Kursplats; Lembéte lagergard, Aland.
Ansokan senast 20.9.

Malgrupp: Vuxna personer som upplever
depression. Med psykosociala funktionshinder
fran hela Svenskfinland. Arr. Psykosociala
forbundet rf, med stéd av STEA. Kursen ar
avgiftsfri inkl. kost/logi och resor.

INFO www.fspc.fi eller
pia.rosengard@fspc.fi, 050 514 2295 eller
ann-charlott.rastas@fspc.fi, 050 368 8891.

November

Deadline fér SOS Aktuellt, 4/2019. Mandag-
en den 4 november. Utkommer vecka 48.

7.11. Utbildningsdag om ”Aldre och
omedvetet missbruk” pa G18 i Helsingfors.
Forelasning om aldre, alkohol och omedvetet
missbruk ur olika perspektiv.

INFO: www.kran.fi. Anmal senast 25.10 till
emma-lena.lyback@kran.fi. Arr.. KRAN rf.

8-10.11. Att leva med tinnitus pa Norrvalla i
Vora. 60e/person. For vuxna som har tinnitus
och horselnedsattning. Vi jobbar for att fa
verktyg for att lindra tinnitus.

INFO: www.horsel.fi. Anmalning: Fyll i
blanketten i Vi hérs 1/2019 pa sidan 33 eller
till siw.ostman@horsel.fi senast 30.9.

14-17.11. Anpassningskurs for anhériga till
personer med psykisk ohalsa i hela Svensk-
finland pa Ruissalo Spa, Abo.

Ansok senast 11.10.

Arr.: Psykosociala forbundet rf, med stéd av
STEA. Avgiftsfri inkl. kost/logi och resor.
INFO www.fspc.fi eller
pia.rosengard@fspc.fi, 050 514 2295 eller
ann-charlott.rastas@fspc.fi, 050 368 8891.

9.11. Familjedagen Vaga slappa taget pa
Folkhdlsanhuset Wasa i Vasa. For familjer
med barn med funktionsnedsattning i alla ald-
rar. Psykolog Thomas Londen forelaser om
identitets- och sjalvstandighetsutveckling och
frigdrelseprocessen. Barnen har eget program.
Anmél senast 1.11 pa fduv.fi/kalender,
susanne.tuure@fduv.fi, 0400 600 676.

9-10.11. Familjekurs for familjer med
séllsynt diagnos pa Harma spa i Yliharma.
INFO OCH ANMALAN:
elina.sagne-ollikainen@fduv.fi,

040 631 5979.

6.11. Temadag om flyttforberedelse pa Tulp-
paanitalo i Tammerfors. Erfarenheter och his-
torier om att flytta, samt modeller och verktyg
for flyttforberedelse. | forsta hand for profes-
sionella. | samarbete med Kehitysvammais-
ten palvelusaatio, programmet gar pa finska.
Anmal senast 18.10: fduv.fi/kalender.

16.11. Annorlunda barnbarn pa Folkhélsan-
huset Wasa i Vasa. Hur ar det att fa ett barn-
barn med funktionsnedsattning? | samarbete
med Folkhalsans Férbund.

INFO OCH ANMAL: fduv.fi/kalender,
annika.martin@fduv.fi, 040 567 9257.

20.11. Lattlast-verkstad pa Vegahuset i Hel-
singfors. Fordigsomvillhastdd ochinspirationi
arbetet med lattlasta texter. Verkstaden ar gratis.
Anmal senast 8.11: solveig.arle@ll-center.fi.

Vill du ldgga in material pa hdndelsekalendern? Sand till redaktion@sosaktuellt.fi
Deadline for SOS Aktuellt 4/2019 dr mandagen den 4 november. Utkommer vecka 48.



