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Ankis stall i Kyrkslatt fick Finlands
Ryttarférbunds utmadrkelse Sédra Finlands
basta stall tack vare sitt fina arbete med
barn, unga och specialgrupper. Annette
Planting stretchar pa hasten Blesas

rygg med hjalp av Anki Vayrynen och
assistenten Anne Vahisten.

Foto: Daniela Andersson
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Vill du annonsera
i SOS Aktuellt?

Priser 2013
Helsidesannons: 600 euro
Halvsida: 300 euro

Y4 sida: 150 euro

Vill du ha annons i annat
format? Tag kontakt s3

anpassar vi priset till din
annonsstorlek!
Medie-kort finns pa
www.sosaktuellt.fi

Kontakta:

Annonsansvarig:

Daniela Andersson,

044 555 4388,
daniela.andersson@kolumbus.fi

Utgivning och prenumerationer 2013

Deadlines SOS Aktuellt hosten 2013

Nummer 3. Deadline den 27 augusti,
tidningen utkommer vecka 36.
Nummer 4. Deadline den 8 oktober,
tidningen utkommer vecka 42.
Nummer 5. Deadline den 26 november,
tidningen utkommer vecka 49.

Fortlopande arsprenumeration fér papperstid-
ningen: 12 euro. Tidsbestimd arsprenumera-
tion: 14 euro. Lésnummer: 3,50 styck. Vid 16s-
nummersbestéllning fakturerar vi 1,50 euro i
hanteringsavgift. Utrikesporto: 5 eur (Europa),
10 eur (Ovriga virlden). Tillgingligt format for
synskadade (rtf-format, tidningen kommer i
e-posten) kostar endast 7 euro/ar.

1. Bestiill via internet.

Fylli prenumerationsblanketten pa
www.sosaktuellt.fi eller e-posta
pren@sosaktuellt.fi

2. Eller ring 044 555 4388, eller
Handikappférbundet 0500 418 272

LEDARE

Den hir varen har jag
tisdag kvillar suttit biinkad
framfor teven. Det dr ingen
skillnad vilket projekt jag
haft pa gang eller var jag
befunnit mig. Jag har slitit
mig fran det och istiillet
upplevt en timme fylld

av kiinslor och en salig
blandning av spéinning,
riadsla och mycket stor
beundran.

Jag talar om programmet Mot
alla odds, en realityserie vars
andra sdsong nu har sints i
Sverige. Serien handlar om
tio deltagare som pa 28 dagar
tillsammans med en erfaren
expeditionsledare ska ta sig
igenom sitt livs resa. Malet ar
att ta sig genom Nicaragua, fran
Atlantkusten till Stilla havet.
Pa vigen vandrar de genom tét
djungel, tar sig 6ver bergskedjan
Kordiljdrerna och bestiger en
aktiv vulkan. Det later vildigt
tufft eller hur? Jag tror att de
flesta som lidser det hir drar efter
andan. Om jag #nnu nidmner
att samtliga av dessa deltagare
har funktionsnedséttningar sa
tror jag manga av oss forbryllat
och med beundran undrar hur
expeditionen har forverkligats
praktiken?

Programformatet kommer ur-
sprungligen fran Storbritannien
och konceptet ir att ingen rostas
utiprogrammet, alla ska med till
Stilla havet. Tillsammans som
grupp tar deltagarna sig an de ut-
maningar och hinder expeditio-
nen innebir. Expeditionsledarens
roll &r att stdda deltagarna till att
hjélpa sig sjélva och varandra.
Genom empowerment, att star-
ka individers och gruppers egna
resurser for att foréindra sin livs-
situation, guidar ledaren grup-
pen genom hela expeditionen.
Programmet blev genast en succé
i Sverige med hoga tittarsiffror.
Men programmet har ocksa
vickt debatt i media. Mestadels
lyfts positiva asikter fram och
en beundran infér vad ménnis-
kor kan klara av, med eller utan
funktionsnedsittningar. Men det
har ocksa riktats kritik mot vad
programmet egentligen handlar
om; funktionshinder, hjéltar eller
offer?

Min egen asikt &r att Mot
alla odds visar en nira, respekt-
full, och spinnande skildring av
personer som gor allt fér att na
sitt mal. Jag &r fascinerad, for-
stummad och full av beundran.
Programmet visar att man kan
lyckas med svara utmaningar
trots stora problem. Att som

REDAKTORENS ORD

Nalle, Gunvor och jag

Jag blev intervjuad i Konst-
samfundets arsmagasin
Konstsam hiromveckan.
Orsaken var att manien
tillbakablick ville uppmirk-
samma det bidrag som

SOS Aktuellt fick 2012.
Vildigt trevligt med publi-
citet och dnnu trevligare
med bidrag, vilket vi igen
iar fick, tusen tack Konst-
samfundet! Tack att ni
forstar oss. Vi riktar dven
ett innerligt tack till RAY
av samma orsaker.

Arets Konstsam var synnerligen
intressant. Pa pdrmen poserar
Bjorn ”Nalle ” Wahlroos och
inne i tidningen intervjuas bland
andra stiftelsegurun Gunvor
Kronman. Tva personer som

jag alltid gillat. Nalles asikter
och livsstil har alltid varit som
en sméill pa kéften for vissa
miénniskor. Men jag har alltid
tyckt det dr coolt som fan att
glida upp framf6r sin bank i en
Bentley med privatchauffér. Och
vem skulle nu inte vilja jaga dlg
med svenska "Knugen”? Det
ir sa typiskt missunnsamma
Jantelagsfinland att gnilla om
sant. Efter mina 2,5 ar i Dubai dr
detvardagsmat att glida omkring
i Bentleyn och Rolls Roysar med
privatchaufférer. Den ena finare
bilen efter den andra avldser
varandra i den stan. Man hickar
inte till fér minsta lilla Ferrari
Ttalia nufértiden s& att séiga. Dér
ir man uppriktigt glad 6ver an-
dras framgangar, ingen avund,
ingen behover be om ursikt for

Mot alla odds

funktionshindrad vara en f6-
rebild, testa grinser och revan-
schera mot sitt funktionshinder
istiillet for att anpassa sig till
den. Det hir dr anledningen till
varfor jag viljer att lyfta upp
programmet, for mig star expe-
ditionen for virme, solidaritet
och uppmuntran. Sadant som vi
alla kan och bor anvinda oss av
i vara liv. Detta 4r nagot som Vi,
vare sig vi har funktionsnedstt-
ningar eller inte, maste bli béttre
pa. Tillsammans kan vi gora
stordad, trots att vi som enskilda
ménniskor har svagheter. Nér vi
kompletterar och stéttar varan-
dra kan vi komma vildigt langt.
Jag har personligen alltid
haft stora drommar med en tro
pa att allt &r mojligt. Den orubb-
liga styrka och envishet jag ser
att personer med funktionsned-
sittning dagligen visar prov pa
stiarker min tro att med hjilp av
varandra kan vi lyckas. Vi be-
hover samarbete for att uppna
resultat. Mycket hinder i den
finlindska handikappolitiken just
nu, nyligen drog processen kring
sammanjdmkningen av handi-
kappservicelagen och specia-
lomsorgslagen igang. I det arbe-
tet behovs varenda en av oss som
resurs for vi r experter. Finlands
Svenska Handikappforbund har

att hon kor en snérttig bil. Avund
ir forvisso bannlyst i islam och
i skattefria Dubai kostar bilarna
hilften mindre dn hir hemma,
sa det dr enkelt for gemene man
att aka flott och uppleva sin barn-
domsbildrom. Nalle 14dr ocksa
vara en god skytt sa det dr ju bara
bra att han ingar i det kungliga
svenska jaktlaget nu som da sa
blir det mindre skadskjutningar.
Gunvor Kronman igen minglar
med svenska kungligheter mer
padet professionella planet. Som
fonddirektor for Kulturfonden
Sverige och Finland vilkom-
nade hon till Hanaholmen drott-
ning Silvia ifjol, kronprinsessan
Victoria aret innan och prins
Carl-Philip fére det. Det hir &r
absolutely fabulous! Missforsta
mej ritt. Jag menar inte att

ocksa genomfort ett mycket
lyckat seminarium om intres-
sebevakning tillsammans med
SAMS i var. Jag avslutade semi-
nariet med att séiga att jag ser det
hér som borjan pa nagot stort.
Jag hoppas vi far en naturlig
fortsdttning pa det samarbete
vi skapat med SAMS. Jag vill tro
att det jag tagit upp i den hiir le-
daren &r ingredienser for att vi
skalyckas med bade férnyelse av
lagstiftning och samarbete 6ver
grianserna. Vad upprepades om
och om igen i programmet Mot
alla odds? Jo, att ingenting ir
omojligt!

Jag Onskar alla ldsare en rik-
tigt skon och avkopplande som-
mar! Ta hand om varandra!

Anna Caldén
Ordforande for Finlands Svenska
Handikappforbund

malet i livet ska vara att mingla
med kungligheter. Malet ska
vara att ha sa mycket inflytande,
kunskap, fortroende och kre-
dibilitet att man kan mingla
med kungligheter om man vill.
For det betyder att man har en
jikla massa inflytande, kun-
skap, fortroende och kredibili-
tet att géra en hel del gott ocksa.
Bade Gunvor och Nalle har en
del ess i &rmen pa detta plan.
Speciellt Gunvor med sina for-
troendeuppdrag pa bland annat
Stiftelsen Plan med kampanjen
Because I'm a girl. Och det ér hit
jag och SOS Aktuellt strivar.

Daniela Andersson
Redaktionschef
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I borjan av maj samlades
runt 50 forvintansfulla
deltagare fran hela
Svenskfinland till semi-
narium pa konstmuseet
Kiasma i Helsingfors.
Temat for dagen var
olika perspektiv och
synsiitt pa intressebe-
vakning. Var malsiitt-
ning var att inspirera,
ge idéer och verktyg
for att kunna paverka
sambhiillet och gora sin
rost hord.

Vi fick under dagen ta del av
manga intressanta sitt att
lobba som jag tror att manga
inte varit medvetna om forut.
Utéver frischa talturer fick
vi dven mojlighet att trif-
fas och nitverka, det dr en-
ligt mig en av de viktigaste
delarna pa ett seminarium
som det hir. Seminariet ar-
rangerades av SAMS i sam-
arbete med Finlands Svenska
Handikappforbund (FSH).
Dagen inleddes med en
vilkomsthilsning av SAMS
ordférande Gunilla L6fman.
I Gunillas inspirerande 6pp-
ningstal fanns Mahatma
Gandis ord; ”Be the change

you want to see”. Jag tycker
det séger allt om de virden
och visioner som ir viktiga
inom de organisationer vi
arbetar for. Jag viljer ocksa
att lyfta upp orden respekt,
relationer och drémmar som
Gunilla tog fasta pa. Dessa
ord dr hornstenar for intres-
sebevakning och samarbete.
For att vi ska kunna motas
over grinserna maste vi visa
respekt for varandra och
varandras arbete. Respekt
for varandra ir en fast grund
i alla sammanhang. Vi be-
héver éven i vart arbete re-
lationer och kontakter for
att kunna nitverka, for att
hitta nya sétt att arbeta med
intressebevakning och for
att utvecklas i vart arbete.
Drommar och visioner far vi
aldrig glomma. Om vi slépper
taget om vara drommar slu-
tar vi dven att brinna foér det
vi gor. Drommar maste vi ha,
dvenidetvardagliga arbetet.

Lite kommunalpolitik

Minerva Krohn, overlikare
vid THL och med en lang
bakgrund inom politiken,
inledde dagens forsta tal-
tur om att redogora for hur

Mojligheter att fa din rost hord

man som enskild ménniska
kan paverka i politiken. Hon
uppmuntrade alla att vaga
ha asikter och ocksa att ta
direkt kontakt med politiker.
Det som jag tog sérskilt fasta
pa fran hennes inspirerande
anforande var att trots att det
ibland tar lang tid for saker
att foréndras i politiken, &r
det mycket viktigt att ta mod
till sig att paverka.

Foljande taltur stod Sofia
Lindgqvist fran Studentkaren
vid Helsingfors universi-
tet (HUS) for. Sofia arbetar
sedan 2007 som sakkun-
nig inom boende, hilsa och
stadsfragor. Sofia presente-
rade det arbete HUS gjorde
infér kommunalvalet 2012,
bland annat hur bli synlig
med kampanjer i stadsbilden.
Det var fint att fa lyssna till
ett konkret exempel pa hur
man kan péaverka olika be-
slut som gors i staden, savil
under valkampanjer som
mellan valen.

Innan vi tog paus for
lunch berittade Ulrika
Krook, juridiskt ombud
pa SAMS, om processen
kring sammanslagningen
av handikappservicelagen

och specialomsorgslagen.
Arbetet borjade redan 2009
da handikappservicelagen
féornyades och nu inleds det
andra skedet. Det ir viktigt
att vi haller oss uppdaterade
om hur kommande lagstift-
ning bereds och hur vi kan
fungera som resurser och
experter i det hir arbetet,
for att vi ska kunna fortsitta
paverka handikappolitiken.

Efter att vi avnjutit en
god lunch pa restaurangen
vid Posthuset intill fort-
satte Niklas Wilhelmsson
fran justitieministeriet. De
kanaler och verktyg vi fick
hora om var medborgarini-
tiativ, europeiskt medbor-
garinitiativ, kommunal ini-
tiativritt och webbtjénsten
Dinasikt.fi

Fantastisk serietecknare

Dagens avslutades med en
stark och berdrande taltur
av serietecknare Kaisa Leka.
Hon fiiste sirskild uppméirk-
samhet vid hur man kan ut-
trycka sina kiinslor genom att
teckna serier, men ocksa att
fa fram budskap och spriinga
fordomar. Kaisa gav oss alla
inspiration och den kraft och

energi vibehover for att fort-
sétta vart arbete.

Efter seminariet hade vi
mojlighet att ga en guidad
runtur pa Kiasma vilket upp-
skattades efter en givande
men intensiv dag. Seminariet
gav mig som handikappfor-
bundets ordférande vigkost
infor kommande utmaningar
och jag vill starkt framhalla
attvi dr alla del av det viktiga
arbete som intressebevak-
ningen innebir. Jag ser utan
tvekan en fortsittning pa det
hir seminariet och temat.
Tillsammans 4r vi starka
och kan arbeta med intres-
sebevakning genom samar-
bete. Fran FSH vill vi rikta
ett tack till SAMS och alla
som deltog pa seminariet.
Ta girna kontakt med 6ns-
kemal for nésta seminarium
om intressebevakning.

Anna Caldén,
ordforande Finlands Svenska
Handikappforbund

Gd in pd www.samsnet.fi
for att se hela presentationer
fran seminariet.

Juristens
kolumn

Utan sldkten, vinnerna
och bankens lan skulle
hon troligtvis inte leva
mer idag - raddningen
fanns i Uppsala

Njuta av sommaren for
troligtvis ér det din sista.
De orden fick en mamma
fran Ekenis hora av en
sjukskoterska for 9 ar
sedan. I tv-programmet
A-studio (mandag,
20.5.2013) kunde tittaren
hora varféor mamman var
iliv dnnu ar 2013.

Mamman hade fatt en sill-
synt cancerdiagnos. PAHUCS
konstaterade likaren att det
inte fanns nagot mer att gora.
Mamman, sliktingar och
vinner godkinde inte det
svaret. De hittade den medi-
cinsk expertis som mamman
behévde vid Uppsala akade-
miska sjukhus. Uppsala god-
kinde att behandla mamman
forutsatt att ansvariga likaren
pa HUCS godkiinde det och
gav henne en betalningsfor-
bindelse. Begiran avslogs
med hénvisning till att det

handlade om experimentell
vard. Med privat finansie-
ring, bland annat ett banklan
kunde mamman betala for
privat vard i Uppsala. Varden
lyckades. En flera ars lang
rittsprocess inleddes. Redan i
bdrjan av processen konstate-
rade Valvira att HUCS ir skyl-
dig att ersitta kostnaderna for
varden till mamman med mo-
tiveringen att den metod som
anvindsiUppsala var tillréick-
ligt undersokt, det fanns grund
for att ge varden och den fanns
inte i Finland. Hogsta férvalt-
ningsdomstolen kom fram till
samma slutresultat. Andra
sjukvarddistrikt hade kommit
fram till samma slutresultat,
utan rittegangar. De hade sint
sina patienter med samma
diagnostill Uppsala. Enrakade
vara mammans rumskollega.
Forutsittningarna for atten
patient ska kunna fa offentligt
finansierad vard utomlands
uppfylldes i mammans fall.
Men aterbetalningen av peng-
arna korrigerar nodvindigtvis
inte det mojliga misstroende
som mamman fick for detegna

sjukvardsdistriktet. Principen
om atten patient ska kunnalita
paattden far den bésta tillgéing-
liga varden pa lika villkor som
andra patienter i samma situa-
tion oberoende av var denna
bor uppfylldes inte i detta fall.
Trots att den finldndska var-
den ir bra och kvalitativ kan
det i sillsynta fall hinda att
expertisen inte finns i Finland.
Diremotkan den finnasinagot
annat land. Dirfér har den
finldindska och den europeiska
lagstiftaren forsokt sikerstilla
att en patient har méjlighet
att fa vard utomland, om det
behovs.

I mitten av mars limnade
SAMS och Finlands Svenska
Handikappférbund in ett
utlatande om implemente-
ringen av patientrorlighets-
direktivet till social- och hél-
sovardsministeriet. Det éir bra
att reglerna om grinséver-
skridande vard blir tydligare.
Redan nu men ocksa i fram-
tiden kommer en familj med
ettbarn med en séllsynt funk-
tionsnedsittning som inte
far rehabiltering pa svenska

i Finland att till exempelvis
kunna aka till Agrenska i
Goteborg. En svenskspra-
kig person som bor i Vasa
regionen kanske aker till
Umea universitetssjukhus
fast varden finns i Finland.
Orsaken kan da vara att var-
den inte kan ges inom en tid
som #r medicinskt motiverad
med tanke pa patientens hél-
sotillstaind och sjukdomens
sannolika forlopp. Det dr bara
en bonus &r att varden fas pa
eget sprak. Pa samma sitt
kan patienter fran ett annat
EU, EES land eller Schweiz
komma till Finland. Hér finns
detexpertis om vissa sillsynta
funktionsnedsittningar, som
inte finns annanstans.
Bestimmelserna om
grinsoversksridande vard
utokar patientens valfrihet
samtidigt som ritt tilimp-
ning av dem kan ridda liv
som annars gatt till spillo. m

Ulrika Krook

Juridisk ombud, VH
Verksamhetens Juridisk
ombud, SAMS

NSOS Aktucllt 2/2013

sidan5

Triaskdnda on my mind

Den 6:e maj arrangerade
Fastighetsforbundet en
kurs for styrelsemedlem-
mar i husbolag i Juhani
Aho-saleni Triskiinda.
Fastigeten ligger intill
stationen och har enligt
uppgift goda trafikfor-
bindelser at alla hall.
Programmet borjade
klockan 17. For att siikert
hinnai tid stimde jag traff
med min assistent utanfor
Helsingfors tagstation
redan kvart fore tre.

Jag anlinde mycket palist.
Alla passagerartag som limnar
Helsingfors har rullstolssymbol.
Av dem stannar endast niirtagen
i Traskinda. Alltsa de som ir
mirktamed “R” eller "H”. Efter
klockan 15 avgar de med cirkaen
halv timmes mellanrum.

Vi dntrade perrongen dér ett
R-tag stod pa vippen att ge sig
ivig. Rullstolsymbolerna lyste
bla och vita i solen pa det roda
taget. Jag stannade upp vid sym-
bolen framfor den férsta dorrop-
pningen. Till min bestortning
hade den tre héga trappsteg, och
detsamma hade nista, och nésta
och nista... "Det var som Fan”,
tdnkte jag och inviintade nista

Text&bild: Daniela Andersson

VR och
Matkahuolto
svarar

Bade pa VR och Matka-
huolto dr man ordentligt
bekymrade over Uffes
misslyckade resa och gjorde
forvanansvirt snabba
utredningar i fallet. Tyvérr
inget som direkt ledde till
revolutionerande forbétt-
ringar men vi kanske far en
uppfoljning.

Mika Heijari,
kommunikationschef,
VR-group.

- Tack fo6r informationen. Vi be-
klagar att det var problem med
resandet. Rutten Helsingfors-
Jarvenpéi kors huvudsakligen
med laggolvstag men det kan
finnas undantag, till exempel
klockan 11.48, 15.36 och 15.48.
Jag forsokte hitta information

tag. Men det var lika rétt och
otillgingligt som det forra. T min
ndd vinde jag mig till tre glada
VR-gubbar som vandrande per-
rongen fram som pa bestillning,
De forstod sig inte pa symboler-
na, men de fragade vad stolen
vigde, bliddrade i sina tabeller,
overvigde olika lyft och dryftade
t.o.m. mojligheten att skicka ivig
mig med fjirrtag. Till sist kons-
taterade de uppriktigt ledsna att
det forsta tag som kunde ta mig
till Triskdnda gick efter fem. Jag
besl6ét mig pa stubben for att ta
bussen.

Eftersom inga blaa bussar
gar till Triskénda passerade jag
Elielplatsen och korde raka spa-
ret till Kampen. En vaning ligre
ner, med kobiljettetten i min for-
lingda arm (lis assistenten) fra-
gade jag tanten i biljettluckan om
bussen till Triiskénda &r hinderf-
ri. Hon besvarade inte min fraga
utan viinde sig bara till min assis-
tent och fragade om vi ville kopa
biljetter till Triskinda eller inte.
Dirpa rusade vi rakt till porten.

Vil framme vid ritt nummer
lagrade sig lugnet dntligen 6ver
nejden. Allt var frid och fréjd.
Detta énda tills en buss kurvade
in, grannporten slog upp, och
en nagot obestimd tant borjade

om ifall tagen bytts ut just den
ndmnda dagen men hittade inget.
Vi 6kar hela tiden anviindningen
av laggolvstag, HSL dr ansvarig
or nyanskaffning av tag for nér-
trafiken och VR:s mal &r att er-
bjuda tillgéingligt resande pa alla
rutter under detta artionde. Din
information om de vilseledande
invamirkningarna pa tagen har
jag férmedlat vidare. Vi tar givet-
vis bort mirkningarna som inte
stimmer. Jag har tyvérr inte &nnu
fatt information om varfér det
finns invamirkning pa de hoga
nirtagen med trappsteg. Pa nitet
finns ritt information om tagen
hér: http://www.wr.fi/fi/index/
palvelut/vaunukuvasto.html, se
“uusittu ldhijuna”. Allmén infor-
mation om invaservice hittar ni
hir pa svenska: http://wwwwvr.fi/
se/index/palvelut/palvelut_ju-
nissa/vammaispalvelut.html.

Vi beklagar om vara tjinster
inte uppfyllde era forvintningar.
Tack &nnu att ni tog kontakt och
lyfte fram denna viktiga fraga, vi
vill ju betjéna alla vara kunder pa
biista mojliga sitt.

stanka ut genom porten och vi-
dare in genom bussdérren med
dagens fangst skramlande i slip-
tag. I nsta 6gonblick bérjade hon
backa ut. Forst kassarna, sedan
akterpartiet och till sist chauf-
foren. Han slet med en galant
gestupp en gasfjidrad lucka som
blottade ett enormt bagageut-
rymme under bussen. Bakom ut-
rymmet sitter forstas septitanken
under dasset, tinkte jag, och sen
kommer forstas brinsletanken,
VVS-tekniken och lingst bak
forstas motorn. Luftbromsarnas
cylindrar skulle jag placera under
chaufforen ténkte jag medan en
smygande oro spred sig genom
kroppen. ”Var skulle jag sitta?”
Sedan kurvade var egen split-
ternya skinande vita buss in,
chaufféren hoppade ut, min assis-
tent viftade med biljetterna och
jagringde till fastighetsférbundet.

Pa vig efter kobrickan till
biljettférsiljningen for att fa
pengarna tillbaks drabbades jag
aven forbluffande insikt. Tanten
ibiljettluckan hade aldrig setten
passagerare i rullstol férut! Inte
heller chaufférerna eller nagon
annan i hela terminalen. Ingen
av de flotta bussarna med sina
fantasifulla platskal som kunde
plockas ihop hur som helst hade
ens det minsta lilla utrymme till
overs for en funktionshindrad.

Vi kan ju som bekant alltid
bestilla Inva-taxi, ambulans
eller ringa Medi-Heli. Undra pa
att tanten i biljettluckan fick spa-
der nir jag plotsligt dok upp och
fragade efter en hinderfri buss
till Triskénda. m

Ulf Gustafsson
Generalsekreterare Finlands
Svenska Handikappforbund

UIf Gustafsson blev akterseglad ett antal ganger under samma dag trots sald biljett till fjarrbuss och tydlig
invamarkning pa nartagen i Helsingfors. En barnvagn kan man relativt latt lyfta upp for de tre trappstegen.
Varre dr det med UIf samt hans elektriska rullstol som inalles vager dver 300 kilo.

Jussi Kinnari, distriktschef
Nyland, Matkahuolto.

- Jag hade ett personalméte pa
Kampen busstation och diskute-
rade fallet. En i personalen kom
ihag incidenten. Personen me-
nade att det blivit missférstand
i hurudan rullstol det var fragan
om. Hon antog att det var en
rullstol som gar att filla ihop och
séttas i bagageutrymmet, vilket
ju var fel. Det var ett ménskligt
misstag, vi beklagar missddet.
Personen borde givetvis ha utrett
hurudan rullstol det var fragan
om och informerat om l4get. Fran
Kampens busstation gar enbart
fiarrtrafikbussar utan invaplat-
ser, de dr inte laggolvsbussar.
Fjarrtrafikbussarna kan som sagt

nog ta kunder vars rullstol kan
fillas ihop och siittas i bagageut-
rymmet men da kréver det ocksa
att personen har egna hjilpare
som kan lyftain honom/henne i
bussen. Chaufféren kan inte sta
till tjinst med detta. Tyvérr har
jag inga forslag om hur denna
resa skulle ha kunna gjorts moj-
lig. Det &r svara fragor, vi vill for-
stas betjina kunderna. Var per-
sonal pa biljettforséljningen ar
iallafall informerade om dylika
fall. Jag svarar ju inte for sjilva
busstrafiken men jag antar att
olika invahissar for buss &r for
dyra att investera i. Man vill vl
ocksa ha sd manga vanliga sitt-
platser som méjligt och inte gora
rum for invaplatser. ®
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Text och bild: Helena Forsgdrd.

Litet pensionarsuppror

pa Aland

Ralph Sjoholm spinstar uppfor trappan i liigenhets-
huset med matladan i handen. Damen som bestiillt
dagens ritt bor hogst uppe. Sjoholm ir en av pensioni-
rerna i Mariehamn som kor ut mat pa frivillig basis till
andra pensionirer.

m man vill kan man kalla

det ett litet pensionérs-

uppror. Den mat som
Mariehamns stad levererade
till pensionirer som en del av
stadens stodtjénstpaket till hem-
maboende togs i tiden fran Roda
Korsgardens lunchservering.
Men nir det koket forlorade
upphandlingen till en annan
aktor utanfor Mariehamn blev
manga matbestillare besvikna
och arga. De ville inte byta le-
verantor, de ville ha samma
mat som tidigare. Da tog Tore
Johansson, aktiv i Roda Korsets
Mariehamnsavdelning och enga-
gerad i Roda Korsgardens vil och
ve, tag i saken. Han ringde upp
nagra vinner och bekanta som
var villiga att stiilla upp och kéra
ut mat pa frivillig basis till dem
som dven i fortsittningen ville ha
mat fran Roda Korsgardens kok.

Bra gensvar

Det hir var for nagot ar sedan
och utkoérningen pa privat basis
fortsétter. Nu finns ett 30-tal fri-
villiga chaufforer palistan —iregel
kor de varsin dag i veckan - och

Deborah och Helge Ruohonen bor i eget hus i Mariehamn och far dagens ritt av Ralph
Sjéholm. - Det betyder mycket for oss att fa fardigt lagad mat hemkérd varje vardag och
ratterna dr alltid goda, sager Deborah Ruohonen.

fungerar som en sambandscentral
for verksamheten ir inte orolig
over framtiden.

- Visst slutar en del efter en
tid men nya kommer till. Det
ar viktigt att vi tar vara pa och
hjdlper varandra och jag far
ett otroligt fint gensvar nir jag
ringer och fragar om nagon kan
stilla upp, séger han.

Numera ir systemet vl in-
kort. Tva chaufférer behovs varje
dag och de har 15-20 personer
pa sin lista. En del bestiller mat
varje dag, dven till veckosluten
da deisa fall far frysta portioner.
Andra vill ha mat bara enstaka
dagar i veckan. Allt 4r mojligt.

Borjade i december

Ralph Sjéholm, 76 ar och pensio-
nir sedan 1998, kom med i kor-
gruppenidecemberifjol. Under
vintermanadernakoérde hanvarje
mandag, i sommar har han lovat
komma varannan. Han har en del
annat for sig ocksa — bland annat
vill han hinna med en och annan
runda golf. Den andralinjen kors
i dag av Karl-Olof Gustafsson,
ocksahan ritt ny bland utkorarna.

Tore Johansson, som fortfarande ”Arbetsdagen” f6r chaufférerna

borjar vid 11-tiden. D& har koket
packat matladorna - i dag ir de
fyllda med pyttipanna med stekt
dgg, sallad och nyponsoppa till ef-
terriitt. Sedan dr detbara att biara ut
demtillbilarna och startasin runda.
Forst pa Ralphs lista 4r Sven
Danielsson, en dinkeman som bor
ensam i eget hus i Mariehamn.
Han star beredd med 6ppen yt-
terdorr nédr Ralph kommer.

- Jag har tagit mat fran Réda
Korsgarden sen borjan av 2000-
talet och dr sa nojd, séiger han.

Hinner prata

Mitt emot bor Helge och
Deborah Ruohonen som ocksa
hor till matbestéllarna. Ralph tar
in dagens post pa viigen. Det ir
det som #r en av poingerna med
den privata utkérningen.

- Vi har inte sa brattom, vi
hinner prata lite med dem
som vill prata. Manga &dr vil-
digt ensamma, sdger han.
Det har dven hént att matutko-
rarna sopat bort sné fran nagons
trappa och de haller ett extra va-
kande 6ga pa hur mottagarna mar.
Deborah Ruohonen ir n6jd med
den regelbundna matleveransen
och ”de glada flickorna och poj-
karna som kor ut den”. Hon har
nyligen opererats medan maken
Helge dr svart att rora sig pa
grund av knéproblem.

- An si linge klarar vi oss-
hemma men vi dr glada 6ver den
hjélp vi kan fa. Vi har dven hjilp
av stadens hemtjénst, siger hon.

Upplyftande

Ralphs runda gar vidare och tar
cirka 1,5 timmar. I vintras nir det
var mycket sno och tidvis rejélt
halt kunde den ta nagot lingre.
En och annan bland mottagarna
bor i ligenhetshus utan hiss sa
det blir en del spring i trappor.
Matutkérarna ir betrodda med
nycklar till dem som inte kan
Oppna sin ytterdorr sjilva eller
som inte hor dérrklockan.

- Jag dr gammal scout och det
kdnns bra att kunna stélla upp.
Jag kdnner mig upplyft efter min
runda och tycker att jag gjort
ett bra dagsverke, siger Ralph
Sjoholm.

Utkorarna stéller upp med
egna bilar och betalar bensinen

Dagens rétt - pyttipanna med dgg,
sallad och nyponsoppa till efterratt.

ur egen ficka. T gengild far de
tva maltider gratis pd Roda
Korsgarden som i sin tur fak-
turerar mottagarna 1 euro for
hemkorningen utéver matpri-
set. Vid ett méte foreslogs att
utkorarna skulle fa bensiner-
sittning men det rostades ner.

Potatis, inte pasta
RodaKorsgardens servering togs
nyligen 6ver av Bjorn Ekstrand
som tidigare var en av krégarna
pa en av Mariehamns bittre res-
tauranger. Han har snabbt insett
vad hans lunchgister, som till stor
del bestar av pensionirer, vill ha.
- Redig mat med mycket
potatis, till exempel kottsoppa
och strommingslada gér bra,
medan allt med pasta dr min-
dre populirt. Vi lagar en ritt
per dag och jag forsoker varje
gang gora det bista jag kan
gora. Jag skall sjilv tycka om
att ita det jag lagat, séiger han.
Ekstrand fick &ven drva systemet
med matutkorarna och tycker
att det fungerar bra. Sjilv kér
han mat till Alands omsorgsfor-
bunds olika enheter, som ocksa
hor till kunderna, och till nagra
privata foretag i Mariehamn.

Okat utbud

Bitti Vik, dldreomsorgschef i
Mariehamns stad, har ingenting
emot att stadens mattjénst till de
hemmaboende, dir staden star
for kostnaderna for hemkor-
ningen, har fatt konkurrens.

- Det ir bra att de hemma-
boende har flera alternativ att
vilja pa och kan byta leverantor
om de vill. Det &r ocksa positivt
att den tredje sektorn engagerar
sigoch ”kunderna” ricker till for
oss alla, sdger hon.m

Karl-Olof Gustafsson och Ralph Sjéholm till
hoger bar ut matlador till sina bilar och ar
sedan redo att starta dagens utkdrningsrunda.
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Kolumn

Text: Thomas Rosenberg

Stenen i din
grannes fonster

Sillan har man varit sa
stiilld som infor orolighe-
ternai Stockholmsomradet.
Och som niir detta

skrivs fortfarande pagar.
Fullstiindigt ofattbart att
sadant sker i det svenska
folkhemmet - lat vara att
det forlorat sin oskuld langt
tidigare.

( N
nda kinns den syste-
matiska forstorelsen
och stenkastningen
mot poliser och
brandmin svar att begripa. Vad
gar det at dessa ungdomar? Hur
stor dr den smirta och den ang-
est de kinner om det vald de
tillgriper &r av denna kaliber?

Vi har visserligen sett det
forr. Men da frimst i linder som
Frankrike och Storbritannien,
dir invandrartita stadsdelar
exploderat i meningslost vald
och det utkdmpats regelritta
bataljer mellan oorganiserade
ungdomsging och militért orga-
niserade myndigheter. Kravaller
som ofta urartat till rena krigs-
skadeplatserna som ldmnat
djupa sar i samhillskroppen.
Men i Sverige?! Lika ofattbart
som hindelserna i Oslo och pa
Uteoya sommaren 2011.

Ett nyckelord ndmndes i
stycket ovan, dvs. ”invandrar-
tita”. Det framstar ju oftast som
den starkast forklarande faktorn,
atminstone om man féljer rap-
porteringen i medierna. Och
visst, andelen invandrare ir i
alla de berorda fallen vildigt
hég. Men hur langt duger det
som forklaring? I Husby visade
det sig snabbt att den hérda
kidrnan bland orosstiftarna ir

ganska liten - och delvis kommit
utifran. Inte alls obekant fran
motsvarande oroligheter runtom
i virlden; de lockar alltid till sig
“professionella” brakstakar och
provokatorer.

Att en av huvudaktérerna har
finsk bakgrund, och ir kriminellt
belastad, tillfor ju en intressant
aspekt. Att ”Pekka” i Sverige av
tradition pastas ha en forkirlek
for att dra kniv kan vi smale at,
men nu har man létt att halla sig
for skratt.

Att det oftast handlar om
forortsmiljoer dér flera riskfak-
torer koncentrerats till en och
samma plats dr uppenbart. Hog
arbetsloshet, i kombination med
kulturskillnader och bristfil-
lig integrering i det omgivande
sambhiillet, skapar en ond cirkel av
utanforskap och frustration. Och
nir antalet ungdomar som upp-
lever sig bestulna pa sin framtid
blir alltfér méanga, och dessutom
delar samma kulturella utan-
forskap, behovs det inte manga
provokationer for att det skall
explodera.

Nagra av de intervjuade ung-
domarna i Husby uttryckte det
frankt och érligt, och rakt infor
kameran: “det hiir dr enda sittet
att fa uppmirksamhet, och vi har
ju lyckats eftersom all virldens
medier dr hir”. Cyniskt, men
ocksa sant.

Och dir dr kanske en av or-
sakerna till att upploppen sa litt
gar overstyr, dvs. mediernabidrar
sjilva till att skruva upp foérvint-
ningarna. Tidningar, radio och tv
kan ju inte lata bli att rapportera
fran platsen, men det bidrar till
att valdsamheterna far ett sjélv-
forstirkande underhallnings-
virde, for alla parter. Lisare och
tittare férfasar sig, men kan ocksa
gotta sig at sin egen moraliska
upprordhet. Journalisterna gar
hoéga pa adrenalinkickarna fran
blaljus och braskande rubriker.
Och den hérjande mobben sjélv?
For den dr medieexponeringen
en miktig boost for en krinkt
sjilvkinsla.

Det sistnimnda kan inte un-
derskattas som motiv for barsar-
kagangen. I en tillvaro renons pa
framtidstro och -perspektiv kan
det te sig riktigt kul att krossa

fonsterglas och brinna bilar. En
attityd som givetvis gor varje ”or-
dentlig” medborgare férbannad.
Men hur rasande vi én blir 4r en
sak siiker: ju mer vi, och framfo-
rallt polisen, tar till hardhand-
skarna, desto djupare blir kon-
flikten och oforsonligare hatet.

For den harda kiirnan av brak-
stakar giller formodligen att de
sedan lidnge vint samhillet ryg-
gen. Sannolikt ofta for att sam-
hillet redan tidigare vint dem
ryggen. For vi talar om ménniskor
som aldrig fatt en rimlig chans,
och hamnat snett fran borjan.
Forklaringarna dr oftast inhem-
ska och triviala, sdsom arbets-
l6shet och utslagning, alkohol
och annat missbruk. Men om vi
tillfogar utanférskap av kulturell
karaktir, med dar tillhérande ra-
sism, far vi snabbt en hogexplosiv
blandning. I fallet Husby tydligen
utlost av en 6verdriven polisin-
sats mot en ildre invandrare.

Sedan eskalerar hindelserna
av sig sjilv, med en logik medier-
na sjilva bidrar till. Det 4r sedan
gammalt kéint bland journalister
att man bor visa aterhallsamhet
nir det giller anlagda brinder
eftersom pyromani har en ten-
dens att smitta. Sa fungerar det
ocksa nir det giiller vandalisering
och brinda bilar. Nir framtids-
utsikterna lika med noll &r ocksa
detta béttre dn ingenting. En
chans att dntligen fa utlopp for
sin energi, och nagra dagars ex-
ponering i medierna. Det har ju
savil i Husby som pa andra hall
klart kommit fram att merparten
av ’svansen” bestar av ungdomar
som inte har nagra egentliga
motiv for sin nérvaro — annat dn
att hinga med.

Det ir litt att bli forbannad da
man ser reportagen fran Husby
och andra Stockholmsfororter.
Stenen i min grannes fonster far
vem som helst att ropa pa polis,
dven mig. Men bést da att stanna
upp ett tag, och minnas bjélken i
sitt eget. Gav vi dem nagonsin en
chans, pariktigt? m

Noterat

DUV Vingens
dagverksamhet
for seniorer

DUV Vingen ér en forening
som ordnar fritidsakti-
viteter for personer med
utvecklingsstorning. Fran
och med januari 2013

har DUV Vingen jobbat
med att utveckla forenin-
gens seniorverksamhet.
Projektet finansieras av
RAY och kommer att paga i
tre ar. Foreningen kommer
att utreda behovet av
ytterligare dagverksamhet
for dldre personer med
utvecklingsstorning samt
erbjuda verksamhet for
denna malgrupp.

Aldersstrukturen bland perso-
ner med utvecklingsstorning
har férandrats under de senaste
aren. Idag lever allt flera per-
soner med utvecklingsstérning
ett ldngre liv dn tidigare, precis
som den 6vriga befolkningen.
Aven om arbetscentralerna
har anpassat sig till det 6kan-
de behovet av verksamhet for
seniorer, finns det manga ildre
som ser fram emot att forr eller
senare fa varvaner och limna ar-
betslivet bakom sig. Den tredje
aldern tillhor &ven personer med
utvecklingsstérning.

DUV Vingen kommer att
jobba tillsammans med olika or-
ganisationer for att samla kuns-
kap och goda metoder for att ta
reda pa hur seniorverksamheten
borde se ut, vem som borde fun-
gera som serviceproducent och
hur stor malgruppen kommer
att vara i framtiden.

Ta giirna kontakt ifall ni vill
veta mera! Vi vill ytterst géirna
diskutera med seniorer och
deras anhériga, samt personer
som jobbar med malgruppen.

Projektkoordinator Maija Laine
maija@vingen.fi, www.vingen.fi

puvVingen

De Utvecklingsstcérdas Val i Mellersta Nyland rf
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Text&bild: Daniela Andersson

Ankis stall ar Sodra

.

Nu blev det éintligen av! Att
Finlands Ryttarforbund
utsett Ankis stall i norra
Kyrkslitt till Sodra Finlands
bista stall gav mig den
spark i baken jag behovde.
Jag har sa manga ganger i
flera ar redan téinkt besoka
stallet. Jag bor ju dnda sjilv
i Inga nufortiden, vilket inte
borde vara sa langt ifran
geografiskt och sa har jag

ju hort sa mycket gott om
stallet. Alla verkar rida dér,
speciellt alla underbara ryt-
tare med specialbehov som
jag intervjuat.

- Kan du komma nu redan
inom en timme? Fragar Anki
Viyrynen glatt da jag ringer och
berittar mitt drende.

Javisst, det gar utmirkt!
Farmor blir hemma med den
skrattande ettaringen och jag
kastar mig i bilen och i flygande
fling kor till Lappbole som fran
stamvig 51 sett blir ndrmare
Veikkola dn Kyrkslitt. Jag tror
jag aldrig har varit i dessa trak-
ter forr men har inga problem
att hitta fram. Landskapet ir
underbart majgront, syrenen
skajust borjablomma, himlen &r
bla och det &r en perfekt dag for
terringridning. Och det &r pre-
cis vad specialeleven Annette

Planting pa den snilla 21-ariga
islandshisten Blesa gor da jag
kommer fram.

- Vi rider egentligen alltid
i terring med Annette, och i
ur och skur, berittar Anki som
tillsammans med Annettes as-
sistent Anne Vahlsten leder
Blesa pa ridvigen runt de stora
betesmarkerna.

30-ariga Annette fran
Grankulla har ridit hér i snart
tio ar. Hon har en medfodd cp-
skada och &r utvecklingsham-
mad sa ridningen &r superb for
hennes motorik och annars lite
framatlutade hallning. Tycker du
det dr svart att rida, fragar jag?

- Nej, svarar Annette glatt
och smackar sa Blesa igen borjar
skritta framat.

Hon rider utan sadel, bara
med ett indiantficke och gérdel
med handtag.

- Man kommer nirmare his-
ten sa hir, kontakten och kins-
lan blir mycket béttre, forklarar
Anki.

Matar och pysslar

Forutom 15-20 specialelever,
bade vuxna och barn, i veckan
haller Anki ocksa vanlig ridskola
kvillstid och ldger pa sommaren.
I maj holls ocksa ett ldger for ut-
vecklingshimmade. Jag forstar
sa vl att Anki fatt utmérkelsen

Sodra Finlands basta
stallforetagare Anki
Vayrynen, tillsammans

med hastarna Vindfaksi

och Kolfinnur, ar

oerhort hedrad dver
Ryttarforbundets pris dar
arbetet med specialgrupper
uppmadrksammas.

S6dra Finlands bésta stall och att
man s#rskilt betonat det goda ar-
betet med specialgrupper, barn
och unga.

- Det &r en verkligt stor éra
och jéttefint for vara histar. Stallet
far ju en positiv stimpel. Det hir
dr nagot jag alltid drémt om att fa
gora och det ir hirligt att se vad
det ger eleverna, séger Anki som
arutbildad specialklasslérare, rid-
terapeut och ridinstruktor.

Efter ridningen stretchar
Annette raklang pa Blesas rygg.
Anki ber om tystnad och fragar
sedan vilka naturljud Annette
horde.

- Faglar, vinden, bilar, prat och
griavmaskin, hjélps de at att rikna
upp.

Sen dr det dags att ta av
utrustningen av Blesa, pyssla
lite och sldppa henne i hagen.
Annette ska ocksa hjélpa till med
utfodringen.

- Vilken firg har matkoppen?
Hur manga mordétter ska vi ge?
Hur manga brédskivor far Blesa,
fragar Anki och Annette svarar
och hiller upp skopan med
kraftfoder.

- Jag tycker det ska vara hel-
hetsinriktat for eleverna, de ska
hjilpa till, veta var sakerna finns
och halla ordning. Och framfo-
rallt ska det vara roligt, siger
Anki.

Jag tycker det dr en fantas-
tisk tanke, att dessa elever far
vara med om allt som héinder
i stallet. Att Anki har utformat
ett system som innefattar detta.
Precis sa ska det ju vara! Annette
verkar njutaifulla drag av allting
och slutar sin dag i stallet med
att skriva i sitt ridhéfte hur
dagen gatt och limma in en bild
av Blesa. Idén till hiftet 4r ocksa
Ankis och uppskattas mycket av
bade elever och foréldrar.

-Vemvill durida pa onsdag?
Fragar Anki.

- Emma, siger Annette och
Anki antecknar.

Jag far kindpussar och en
kram av Annette da de dker hem.

Islandshistar

Vyn fran stallparkeringen &r be-
darande. Hur manga stall har ut-
sikt 6ver en sj6? Betesmarkerna
gar néstan inda ner till Lappbdéle
trisk och ridvigen likasa. Har
och dir betar de sma ulliga

Annette Planting pa hasten

Blesa tillsammans med Anki
sjdlv och Annettes assistent
Anne Vahisten.

NSOS Aktucllt 2/2013

sidan 9

islandshéstarna som ir va-
rumirket for Ankis stall. Jag
som ir van med manshoga
hopphistar tycker ju att is-
landshéstarna ér som sma ul-
ligalamm. Islandshéstarna dr
storleksmiissigt perfekta for
ridterapi. Deras gangarter ir
ocksa mjukare och skumpar
mindre. Men de kan ocksa
vara oerhort envisa. Ankis
islandshéstar 4r mycket vil-
uppfostrade férutom en som
gjorde en atta av skaklarna
till vagnen da stallarbetaren
skulle ut och kéra. Men den
var ju en unghist och de &r
jusadana.

- Jag har tio histar for
ridterapi och ridskolan, res-
ten dr mina dottrars tivlings-
histar och unghiistar som ir
hir for trining, Det viktigaste
i det hir arbetet dr att vara
rittvis men bestimd. Man
maste ta hand om hésten pa
ritt siitt, bade dess psykiska
och fysiska hilsa. Mar hés-
tarna bra sa méar kunderna
bra. Jag har ocksa tagit ner
kunder fran histryggen som
inte handskats ritt med his-
tarna, berittar Anki.

Sjélva stallet ar forstas
oerhort friascht, rent och
prydligt. Minnet av leriga
gardar och slitna stall fran
bérjan av min egen ridkarriér
pa 1980-talet ir dnnu starkt.
Anki sjilv bor med sin familj
i ett fantastiskt gront hus som
ser precis ut som en spets-
villa pa Appelgrensvigen i
Hango.

- Jo, det var lite det vi
ville. Fran bérjan var det
bara en liten rod stuga men
vi byggde till, berittar Anki.

Det krivs skinn pa niisan
minsann att vara stallféreta-
gare i Finland och dessutom
satsa pa specialgrupper.
Anki var forut rektor for den
nu nedlagda specialskolan
Stenskolan. Ryttarférbundets
utméirkelse kom minsann till
réitt person. W

Reportage

Text&bild: Daniela Andersson

Indiskt professorshesok |

Professor Nasreen Rustofram
fran Tata Institute of Social
Sciences i Indien besokte
Finland nagra veckor i borjan
av maj tack vare Council of
International Fellowship
(CIF). Det handlar om inter-
kulturellt samarbete och
Nasreen bekantade sig med
socialsystemet i Finland.

Nasreen Rustofram ir den in-
diska professorn som jag far hora
talas om langt innan hon ens
landat pa finsk mark. Orsaken &r
Raseborgs nypensionerade skol-
kurator Kerstin Johansson-Juup
som rékar vara min mans mor och
mina barns farmor. (Jag undviker
att anvinda ordet svirmor efter-
som jag tycker det har negativ
klang.) Professorn ska ndmligen
bo hos Kerstin medan hon besoker
Raseborg. I CIF-utbytet ingar att
man bor i olika virdfamiljer och
Kerstin sjilv var pa ett likadant ut-
byte i USA pa 1970-talet.

- 0j, jag maste fa ta en bild pa
barnetiufo-driikt, sdger professorn
fortjust da jag tagit mina barn med
mig till intervjun.

Ettaringen har forstas en tjock-
are overall pa sig da det dnnu dr ky-
ligt sahér i borjan pa maj. I Indien
anvinds givetvis inga overaller av
dennakaliber och Nasreen skrattar
gott med kameran i hogsta hugg da
farmor skalar fram barnet. Vi talar
om den berémda finlindska mam-
maladan dér overallen kommit i.

- Detérenlysande idé. Viborde
inforskaffa liknade i Indien. Nu &r
det omojligt att fa de gravida kvin-
norna att komma pa likarkontroll
i den tredje graviditetsmanaden.
De flesta dyker upp forst i sjunde
manaden. Om vi hade en 1dda med
produkter som lockbete sa skulle
det nog #dndra pa saken, séiger
Nasreen.

Olika virldar

Vi dter lunch och Nasreen berittar
hur hennes Finlandsvistelse varit.
Besok i riksdagshuset, Soc&kom,
socialinstansen i Kyrkslitt, geria-
triska pa Ekasen i Ekenis, dldrevar-
den i Hango, hemvarden i Ekenis.

- Jag dr speciellt intresserad
av hemvarden. Den kan vi lidra oss
av. I Indien tas de flesta dldre om
hand av sina sldktingar. De som har
rad har anstilld vardare i hemmet.
Det hir ir inget nytt system for oss,
folk gar inte till sjukhuset, personal
aker till ménniskors hem istillet. Vi
ska testa om ert hemvardssystem
fungerar i en liten del av Mumbai,
sidger Nasreen.

Indiens problem ir bland annat
pa personalniva. Inte tillrickligt
utbildade, kunniga och motive-
rade personer tar hand om de
dldre. Nasreen vill utbilda personer
som kan stéda, hjdlpa och avlasta
anhorigvardarna.

Vid det hir laget pockar min
tredring pa uppmairksamhet och ett-
aringen borjar kasta mat sa farmor
Kerstin tar varsittbarn under armen
och gar utivarsolen.

- I Indien skulle inget barn
skickas ut i en situation som denna.
Det enda som hénder #r att vi som
vill prata héjer volymen, siger
Nasreen skrattande och visar med
handen hogt ovanfor sitt huvud.

Jag dr dock tacksam for lite
tystnad och koncentration for
socialpolitiska termer pa engelska dr
inte vardagsmat for mig och jag vill
inte missa nagot i hennes beréttelse.
Under vart samtal slas jag av hur
olika vérldar vi kommer fran. Tack
vare att jag bott de senaste tva och
ett halvt aren i Mellandstern, Dubai,
dér storsta folkgruppen ir just in-
dier sa har jag en hel del kunskap om
landet, dess problem och samman-
séttning. Det dr korrupt, orittvist,
socialpolitiskt outvecklat och med
enorma samhéllsklyftor.

- Indien ir ett land dér 10 miljo-
ner av befolkningen ér éldre och de
flesta lever i ofattbar fattigdom. Det
ar omojligt att reda upp alla problem
paen livstid, séiger Nasreen.

Kvinnofragan

Vi talar ocksa om nyhetsrubrikerna
om alla otdcka brutala valdtikter
som skettiIndien den senaste tiden.

— Tack vare dessa hiindelser har
vi dntligen fatt till stand en lag om
valdtikter. Det dr galet att det tagit
sa linge och hemskt att det maste
ske grymheter innan nagot pa riktigt
héinder, séiger Nasreen.

Efter mina ar i Dubai och nérhe-
ten till Afghanistan, Pakistan, Iran,
Irak och Indien med sin fortryckta
kvinnosyn sa forstar jag precis vad
Nasreen menar. Jag har aldrig forut
ldst s& vidriga notiser om kvinno-
Oden i dagstidningen som de fran
dessa ldnder.

- Folk dr mycket angeléigna att
gora nagot at saken i Indien idag
men det gar odndligt langsamt. Det
finns dnnu konservativa domare i
valdtiktsmal och poliser som tyck-
er att en kvinna som gar hem fran
jobbet sent pa kvillen klidd i kort-
drm kan skylla sig sjéilv om hon blir
valdtagen.

Vi talar om jdmlikhet mellan
konen men det dr svart da jag ju for-
star att vi har helt olika utgangslége i
fragan. Jag tycker ju det r sjilvklart

Raseborg

med kvinnor pa héga poster och
lika l6ner medan man i Indien dnnu
kidmpar mot det vridna tankesittet
att flickor inte ens har nagot virde
alls. Sa grymt och djupt rotat dr den
asikten att fattiga och outbildade
omedelbart dodar sin baby da de
ser att det &r en flicka. Det hinder
an idag. Jag blir matt och har svart
att tala om kvinnors riittigheter efter
det. Man maste ju borja pa en helt
annan niva liksom. Att flickor ens
ska fa leva, gé i skola och inte giftas
bort medan de &dnnu ir barn.

- Fortfarande i fattiga och out-
bildade omraden sa anser man att
sa fort ens dotter gift sig sa forlorar
man ritten till henne. Det vill siga,
hon hor till mannen och mannens
slikt. Sa da man blir gammal och
ska bli omh#ndertagen sa kan man
inte be om hjélp av sin dotter, efter-
som hon ska ta hand om mannens
aldrande familj. Dérfor vill man ha
soner som kan ta hand om en, s6ner
och deras fruar, forklarar Nasreen.

Hur orkar man leva i ett land
med sa 6verméiktiga problem?

- Jag tror att samhillet vaknat
upp for dessa problem. Medierna
har gjort ett gott jobb. Vi jobbar
for fullt med olika kommittéer mot
sexuella trakasserier pa arbetsplat-
ser. Vi tar sma steg och ér hoppfulla.
1 viillutbildade kretsar dir man har
det bra ekonomiskt sa ir kvinnosy-
nen mer visterlindsk. Man maste
komma ihég att Indiens befolkning
ar storre &n hela Europas. Det tar tid,
konstaterar Nasreen.

Vi skakar hand och hoppas pa
aterseende. Pa vigen ut till bilen
kramar jag hart om mina sma flickor
och tackar hogre makter att vi ir
foddaiFinland. m
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Text oc bild: Ilona Salonen

\Varldens mest
tillgangliga kontor

ar dejligt

Handicaporganisationer-
nes Hus i Danmark kallas
virldens mest tillgéingliga
kontorsbyggnad. Det
handlar inte enbart om
matt pa dorroppningar
eller avsaknad av fysiska
hinder, utan visionen ir
jamlikhet och delaktig-
het pa ett storre plan. Alla
ska ha mojlighet att vara

i Handicaporganisatio-
nernes Hus pa lika villkor
oavsett funktionsned-
sittning. Drommen om
?ett hus for alla” har gatti

uppfyllelse.

ran tagstationen i Haje
Tastrup cirka 25 km fran
Kopenhamns centrum,
kan man se glimten av
en ny vit kontorsbyggnad som
oppnades ifjol. En ledlinje i as-
falten hjélper en att hitta fram.
I huset har 23 danska handi-
kapporganisationer sitt kontor
med gemensamt ndrmare 300
arbetstagare. Enligt Poul Erik
Herner Petersen, direktor
for samarbetsorganisationen

Danske Handicaporganisationer,
finns det tva orsaker till
att byggnaden finns idag:
Samarbetsorganisationen och
en del av medlemsorganisatio-
nerna behovde nya tillgingliga
kontorsutrymmen och ombygg-
nad av gamla utrymmen skulle
ha blivit lika dyrt som ett nytt
hus. Samtidigt byggdes huset for
att visa att en tillgéinglig, snyggt
designad kontorsbyggnad inte
ir dyrare att bygga én en otill-
ginglig kontorsbyggnad. Denna
byggnad ska vara en forbild for
framtida kontorbyggnader.

Vildesignat danskt

Den f6rsta tanken néir man stiger
in i huset ska inte vara tillgéing-
lighet, utan ett vildesignat hus.
I processen som har resulterat
i en firdig kontorsbyggnad, var
det viktigt att arkitekterna och
byggfirmorna skulle tinka an-
norlunda fran férsta borjan.
Tillgéinglighet i byggbranschen
kretsar ofta kring tekniska 16s-
ningar eller dr nagonting paklist-
rat som kommer med i bilden
alltfor sent. I detta byggprojekt

Pa varje vaning finns en oversiktkarta som visar var du ar. Poul Erik H. Petersen fran
Danske Handicaporganisationer sager skamtsamt att huset ar format som en sjostjdarna
med funktionsnedsattning. Med denna form far alla ytrymmen maximalt med dagsljus.

ville man utbilda byggnadsen-
treprenérerna och arkitekterna i
tillgdnglighetstinkande och del-
aktighet. Denna utbildning gick
inte ut pa att ga igenom de tek-
niska detaljerna som lagen kréver
papekar Poul Erik H. Pedersen,
utan de som ville bli kvalifice-
rade for byggprocessen fick bl.a.
som uppgift att komma in i en
vanlig ny kontorsbyggnad som
rullstolsburen, horselskadad eller
synskadade och skulle gora en
skriftlig uppgift om tillginglighet.

e [T

@t i)

| mitten av huset finns ett atrium med
“glastak-som ger ljus till det 6ppna

et-behdver inte
er ndr det galler design:

pansk
pansk

A2

Dansk Handicap F
Landsforeningen A

A1

Eangke Handicapo
arkmsonforeninge

Tanken som man ville férmedla
ar att funktionsnedséttning ofta
handlar om vilken omgivning
dubefinner digioch att hindren
skapas av samhdllet.

I Handicaporganisationernes
Hus finns speciella sikerhets-
zoner omkring tre hissar och
trappuppgangar som kan an-
véndas vid brand. Med hjélp av
sikerhetszonerna kan alla, oav-
sett funktionsnedsittning, sjilv
hitta rdddningsvigar. Denna
16sning ger alla i huset mojlig-
heten att vara en aktiv deltagare
i evakueringssituationer.

Fantastisk toalettlosning

I denna kontorsbyggnad finns
inga invatoaletter utan bara
olika slag av toaletter. Det finns
sju olika designlésningar pa
toaletter och en bild pa doérren
visar hur toaletten &r inredd.
Denna l6sning gor att alla kan
hitta en toalett i huset som pas-
sar just dem. Toaletterna &r ett
bra exempel pa filosofin bakom
huset for alla. Det finns inga
perfekta 16sningar som passar
alla, utan delaktighet innebér
att det inte finns en 16sning
som passar alla, utan huset
maste rymma manga lgsningar.
Handicaporganisationernes Hus
ar ett viktigt projekt nér det gél-
ler att bygga kontorsbyggnader i
storsta allménhet. Genom detta
byggprojekt har de danska han-
dikapporganisationerna skapat
ett gott exempel for nya till-
gingliga kontorsbyggnader, men
samtigit visat att ett gott samar-
bete mellan organisationer och
byggbranschen kan leda till fina
resultat. m
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| kéllarvaningen finns véxter och
trad. Halen i traskivorna i mitten
av huset minskar eko och bidrar
till bra akustik i ett stort dppet
utrymme. | huset finns starka
konstrater vad galler farg pa
vdggarna.

Den forsta
tanken nar man
stiger in i huset
ska inte vara
tillganglighet,
utan ett
valdesignat hus.

I huset finns manga snygga och
diskreta I6sningar som bidrar till
tillgangligheten. Metallknoppen
pa ledstangen visar personer
med nedsatt syn var de fyra
kontorsflyglarna bérjar som gar
ut fran mitten av huset. Antalet
metallknoppar indikerar vilken
vaning du befinner dig pa.

Text och bild: Tom Sérhannus

Det finns en frisk karna
inom varje manniska

Oavsett vilka problem en
ménniska brottas med
finns det en frisk kirna
inom henne. Det dr en
grundtanke inom psy-
kosyntesen, en relativt
ny terapiform i Finland
men som funnits linge
uteivirlden. Den skapa-
des i tiderna av italiena-
ren Roberto Assagioli. I
Osterbotten har Susanna
Hemming nyligen
startat verksamhet med
psykosyntesinriktad
samtalsterapi.

Grunden i psykosyntesterapi
ir samtal, men som st6d kan
man ocksa anviinda till ex-
empel meditationsévningar,
bild- och symbolarbete,
dréomarbete och gestalttera-
peutiska tekniker.

— Fokus &r pa hir och nu,
och vi anvinder olika av-
slappningsévningar. Manga
har svart for att slappna av.
Dirfor finns det i dag ocksa
manga kurser i mindfulness,
andningsévningar och dylikt,
siger Susanna Hemming.

Att arbeta med delper-
sonligheter, olika roller, r ett
angreppssitt man anvinder
inom psykosyntes.

- Vihar alla mojliga roller
ilivet, ochiterapin utforskar
videm och ldr kidinna dem for
att kunna befria oss fran den
kontroll de har pa oss. Bakom
varje roll finns det ett behov,
och fran det hir behovet
skapar vi en strategi. Bakom
strategin duktighet finns det
manga behov, som behover
fa bli tillgodosedda, likasa
bakom en rebell och andra
roller.

Vad man gor i terapin ir
att man identifierar, aviden-
tifierar och tar hand om de
underliggande behoven for
att kunna slédppa taget och
skapa en ny helhet.

- Islutindan handlar det
om att bli den man innerst
inne redan ir.

Psykosyntes dr en jagstér-
kande form av samtal.

Ser ménniskan
som en helhet

Upphovsmannen till psyko-
syntes ir Roberto Assagioli
(1888-1974), som var verk-
sam som likare och psykia-
ter i Italien. Han inledde sin
bana med att ga i fotsparen av
Sigmund Freud, psykoana-
lysens fader, men fann denna

terapiform fér patogen och
ensidig. Dirfor skapade han
psykosyntesen och grundade
den forsta psykosyntesskolan
i Florens 1926.

- Han var inspirerad av
bland annat psykologi, medi-
cin och teosofi och ville skapa
en praktisk andlig psykologi,
berittar Hemming.

Assagioli sag ménniskan
som en helhet, bestaende
av kropp, psyke och sjil.
For att helheten ska fung-
era bér man ta alla delarna
i beaktande och skapa ba-
lans och syntes. Han delade
in méinniskans psyke i tre
skikt, det ldgre omedvetna
dir bland annat instinkter,
drifter, komplex, drémmar,
trauman, neuroser finns -
allt det som vi varit med om,
som paverkar oss och som vi
inte dnnu dr medvetna om.
Det mellersta omedvetna ir
det som vi i vart liv 14tt kan
fora in i vart medvetande,
de psykologiska element vi
har direkt tillgang till, och
det hogre omedvetna ar dir
vara andliga psykiska funk-
tioner och var andliga energi
finns. Hir finns var potential
och vart syfte, som vi ocksa
behéver medvetandegora. 1
centrum av allt finns jaget.
Alla tre nivierna lever inom
méinniskan hela tiden, och
psykosyntes handlar om att
arbetamed allatre delarna av
ménniskan.

- Vi behover det hogre
for att orka med det ldgre.
Vem orkar bara se pa det
som begrinsar hela tiden?
Vibehover ocksa fa in ljuset.
Samtidigt ska vi inte hel-
ler fastna enbart i det hogre
skiktet, utan vi behdver
kénna till helheten. Och vi
behover férsoka leva hir och
nu, och vara medvetna.

Viljan ansag Assagioli
vara viktig. Den ligger nira
jaget, och jaget styr med
viljans hjilp. Déarfor dr det
viktigt att ha kontakt med
sin vilja.

Bytte bana

Psykosyntes #r ganska nytt i
Finland och den forsta utbild-
ningen pa svenska startade i
Helsingfors for tio ar sedan.
Susanna Hemming som gatt
sin utbildning i Helsingfors
ar dnnu ganska férsk pa om-
radet, och har arbetat endast
nagramanader pa heltid med
psykosyntes. Eftersom hon

just nu dr ensam inom omra-
detiOsterbotten, forutom en
terapeut som kommer fran
Helsingfors ett par dagar i
manaden, dr hennes mojlig-
heter att ta emot nya klien-
ter begrinsat. Snart kanske
situationen dnda forbittras
fér en utbildning pa svenska
startade i Vasa i mitten pa
februari. T s6dra Finland
finns det ddremot flera som
arbetar med psykosyntes.
Hemming som kommer fran
Malax har fran tidigare en
ekonomie magister examen
ibagaget och har arbetat som
ekonom inom néringslivet.

- Men jag kiinde tidigt att
ménniskor var viktigare for
mig dn siffror. Jag ville jobba
med nagot annat men ocksa
med mig sjilv.

Att hon valde att byta
bana och borja studera ut-
vecklingspsykologi och psy-
kosyntes ir en f6ljd av flera
omstindigheter, bland annat
psykiska problem inom fa-
miljen. Att hon blev mamma
till en dotter med downs syn-
drom bidrog ocksa.

- Med dottern #ndrades
mina virderingar och synen
pavad som &r viktigt. m

I
FAKTA

Psykosyntesinriktad samtalsterapi
berattigar inte till ersattning fran fpa.
Utbildningen arrangeras i Finland av
HumaNova Utbildning AB, en fristdende
utbildningsorganisation med verksam-
het i Sverige, Finland och Norge. Mera
information om psykosyntes finns till
exempel pa www.humanova.com.
Forutom samtalsterapeut kan man via
HumaNova i Finland ocksa utbilda sig till
samtalscoach och organisationskonsult.
Susanna Hemming har sin mottagning
pa Wasa Wellness i Vasa.

Tips pa bocker om psykosyntes: Roberto
Assagoli: Psykosyntes och Om viljan.
Piero Ferrucci: Bli den du r. John
Firman & Ann Gila: Psychosynthesis

- A Psychology of the Spirit, A
Psychotherapy of Love (psychosynthesis
in practice).

Susanna Hemming &r utbildad i

psykosyntesinriktad samtalsterapi. Hon
forelaste tidigare i ar i Vasa inbjuden av
Svenska Osterbottens anhérigforening.

Noterat

P4 tisdagen grundades en
landsomfattande finlands-
svensk taltidningsférening.

Det grundande moétet holls i
Helsingfors. Den nya foreningen
har grundats for att forenhetliga
taltidningarnas verksamhet,
som fran tidigare ar fordelad pa
sju mindre féreningar och som
levererar taltidningar till nérmare
400 svensksprakiga synskadade
prenumeranter i Finland.

De flesta av de nio finlands-
svenska taltidningarna produ-
ceras annu med frivilliga krafter.
Avsikten dr att taltidningarna i
framtiden ska utges med hjalp
av talsyntes. Vasabladet
overgick som forsta tidning till
den finlandsvenska talsyntesen
Samuel i fjol. Den nya foren-
ingen har som malséttning att
kunna erbjuda samma modell

FINLANDSSVENSKA TALTIDNINGS-
FORENINGAR GAR IHOP

aven till alla andra taltidningar,
i forsta hand de nuvarande
taltidningarna:

+ QOstra Nylands taltidning

* Borgabladets taltidning

* Hufvudstadsbladets taltidning

+ Vastra Nylands taltidning

+ Rbo Underréttelsers taltidning

+ Rlands synskadades taltidning

« Syd-Osterbottens taltidning

+ Osterbottens Tidnings
taltidning

Den nya foreningens hemort ar
Jakobstad. Till styrelsen valdes
Lars Hedman (ordf.), Johan

Moberg (vice ordf.), Seppo Sjo,
Kalle Skogster och Bror Krause.

Finansiering for uppstartande av
verksamheten ar tryggad.

Helsingfors 21 maj 2013

F6r mera information, kontakta: Lars Hedman (tfn 050-5166730,
ordférande), Daniel Ainasoja (tfn 050-5274174) tf verksamhetsledare
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ETT STEG UT |
ARBETSLIVET

Alla behover menings-

full sysselsiittning. Urpo
Kuotola har i sin doktors-
avhandling konstaterat att
arbete ér en viktig faktor

Arbetskonsulenterna jobbar
i en metodprocess fran éver-
enskommelse med klienten
och yrkesprofil till jobbsékande
och arbetsgivarengagemang.

arbetstagarna sa att arbetet ska
16pa smidigt.

Utgrupp
Nér institutionerna borjade re-

nagon form av sociala bolag,
som kunde ge sysselséittning
inom hemvarden, till exempel
hjilp hos ensamma dldre perso-
ner. De kunde ocksa vara fraga

METODEN SUPPORTED

EMPLOYMENT

- ARBETE MED STOD

Reportage

Vaga se valdet

Jesse Saarinen dukar bordet. Vald finns i alla alders- i vart samhille. Ett siitt att svarare att uppticka. Men
grupper, i alla sociala forebygga vald #r att sprida  man kanske fir en kinsla i
grupper ochiallakultu- information, man behéver magen om att nigot inte star

rer. Vissa grupper loper
statistiskt sett storre
risk for att bli utsatta
for vald: kvinnor, funk-
tionshindrade, dldre och

kunskap om valdet som fe-
nomen for att kunna ta tag i
det, siiger Ewa-Lotta.

- Motsatsen till vald ar
respekt, och alla kan fundera

ritt till och da lonar det sig
att kolla upp, siger Janiina.
- Och att inte ge sig. Om
man fragar varfér nagon har
blamérken sa ska man inte

for livskvaliteten. Arbete Dessutom ingar stod pa och ut- duceras och normalisering och om tvitteri med strykning. Eller personer med utlandsk paattmansjilvbemoterandra  lata ett konstigt svar passera
ska vara sysselsittning efter anfor arbetet. Fore starten skall integrering blev honnérsord, ett eget kafé. Tillsammans med Hosten 2010 ingick i den personal och tjinstele- bakgrund. Men vi kan med respekt, siger Janiina. utan man maste fortsitta
individens formaga och finansieringen vara klar med borjade grupper av personer andra fordldrar har hon dis- SOS Aktuellt en artikel verantdrer som arbetar med alla hjilpa genom att rea- . i fraga och spinna vidare pa
en aktivitet som utvecklar klientens hemkommun. med funktionsnedsittning utféra kuterat om att arbetet ger bra om Malin Hedman Supported Employment gera niir nagot verkar fel. Olika véld det. Vi borde alla se det som
personligheten. Under eko- For den arbetssokande arbetsuppgifter utanfor de skyd- —sjilvkénslaoch att personer med och projektet ALFA i for personer med De beriittar manga exempel varuppgift och virt samhills-
nomiskt goda tider nirdet  personen gors en si kallad dade verkstiderna. Detta skedde funktionsnedsittningar som &r Laholmisodra Sverige. funktionsnedsittningar — Statistiken i Finland visar pasituationer ddr nagonuté- ansvar att tala om vald och
varit brist pa arbetsfolk, har  grundutredning, diir man kart- frimst i Sverige. Pa Treklangen inom den 6ppna arbetsmarkna- Fran hennes arbets- eller andra marginaliserade att 246 kvinnor blir utsatta varvald. Valdetkan se vildigt reageraom nigot verkar kon-
dven personer med funk- ligger resurser och intressen. fungerar ocksa en servicegrupp den kénner sig som riktiga sam- formedlare somarbe- grupper. Dérfoér har for fysisk misshandel varje olikaut, och detfinns manga stigt. Vaga fraga, vaga tavaldet
tionsnedsittningar placerat  Det rader stor variation hurdan som tidvis gor uppdrag utanfér héllsmedlemmar. En kiinsla som tar med Supported Europeiska unionen for dag och en kvinna blir miss- andra former av vald dn fy- till tals! siger Ewa-Lotta.

sig relativt bra pa den 6ppna utbildning klienterna har. De arbetscentret. Uppgifterna hit- ger enorm tillfredsstillelse. Employment i Supported Employment i handlad av sin man eller siskt vald som man kanske Attbehandlanigonillaoch
arbetsmarknaden. Hur ir yngre arbetssokande har ofta tar man speciellt inom fastig- Bade Shametaj och Koskinen Halmstad kom respon- hela Europa, bildats med sambo var sjitte minut. forstkommer atttéinkapa.  attanviindavald far alltid f6lj-
det nu nir den tekniska nagon utbildning. Det kan vara hetsskotsel. Férdelen med den vilkomnar goda forslag, som sen; Det kinns rdtt uppgift att producera en Ungefir var femte kvinna i - En synskadad person der,bade fysiska och psykiska.
utvecklingen gatt framat inom husochhem,sdsomkoékoch hir formen &r att alla i gruppen  hjélper till att 6ppna dorrar och fantastiskt. Pd hennes  verktygsliada. Den bestar Finland harupplevtvaldeller kéinner hemmet men ndgon Men det finns hjilp att fi. Man
och det sparas 6verallt sa fastighetsskotsel eller textil, till  kdnner varandra och &r trygga bygga nitverk. eget forslag fickhonen av en uppsittning offi- hot om vald i sitt nuvarande kanske moblerar om f6r att  kan viinda sig till kommunala
att ocksa hardare attityder  exempel vivning. Till saken hor  tillsammans med arbetsledaren. praktikplats somsedan ciella standpunkter och parforhallande. Ungefir 17  goralivetsvarare fordensyn-  socialarbetare, hemtjinsten,

paverkar situationen?

attdet ir stor aldersskillnad bland
klienterna. Att hitta ritt jobb 4r

Alla tre formerna ger klienterna
chans till stimulerande sociala

Gott exempel
Tjugotvaariga Jesse Saarinen

ledde till anstdllning.
Niir jag trdffade henne

dokument handledning
och har utformats for att

procent av de finlindska
barnen uppskattas ha upp-

skadade. En person som sit-
ter i rullstol kanske inte kom-

hilsocentralen, polisen, for-
samlingen eller olika féren-

For placering av personer med inte alltid liitt i dessa ekonomiskt kontakter och storre livskvalitet. stdller gédrna upp och berit- forsta gangen var hon oka kunskap och firdighe- levt vald i familjen. Men vi meratsin hérapparatomden ingar och hjilpinstanser, som
funktionsnedsittningar har en  svara tider, men man forsoker ge  Forhoppningsvis sker samtidigt tar om sina arbetsuppgifter pa mycket inbunden och ter hos yrkesverksamma. far dock inte glomma att det  placeras hégt uppe pa ett till exempel Féreningen for
del kommuner egna arbetskon- mdojlighet att prova pa olika ar-  &ven en attitydfoéréndring. Kristinagarden, ett servicehus avvaktande. Vem skulle Verktygsladan riktar sig till dven finns kvinnor som utd-  skap. Man kanske later bli  skyddshem for éldre. m
sulenter medan andra képer Dbetsuppgifter. Pa arbetsplatsen Pa alla arbetsplatser utses en for édldre i Helsingfors. En del ha trott att hon skulle den som arbetar med att ge var vald mot mén, beréttar att tolka och

tjinster av till exempel Karkulla  gesindividuellhandledning.Cirka kontaktperson for den integre- av dem &r synskadade. Han &r halla foredrag for flera  stod till personali personal- Ewa-LottaWesterlund,som fortydliga

som har ett tiotal arbetskonsu- hilften av klienterna utfor skriid- rade arbetstagaren. Hir har erfa-  glad och verbal. Efter att ha gatt hundra personer? Det  utvecklingsprogram. tillsammans med Janiina foren person

lenter i Svenskfinland. Férelever ~ darsydda uppgifter, frimst inom renheten visat att det &r skél att i anpassad undervisning, forst dr sd underbart, att Malen &r att utforma Mieronkoski foreliser och med horsel-

som studerar vid Optima finns stiftelser, organisationer, forsam-  ge information till s manga som i Minervaskolan i Helsingfors kunna gora skillnad for  och utveckla en uppsiitt- fortbildar om vald i familjen. nedsittning

en garanti som innebir att alla
ska ha en arbetsplats nir de slu-

lingar och privata foretag, sésom
butiker och barer. Mac Donalds

mojligt pa arbetsplatsen for storre
forstaelse och korrekt bemotan-

och sedan i kockskola i Ekenis
fick han sin anstillning. Den fick

mdnniskor.

ning undervisningsmaterial
och praktisk viigledning av

— Gallande vald mot funk-
tionshindrade finns det inte

och sa vi-
dare, siger

tar skolan. har visat sig vara en bra arbetsgi- de. Vid sékande av arbetsplats hanviaarbets- och ndringsbyran Metoden kommer frain USA  kunskaper och firdigheter nationell statistik, men nog Ewa-Lotta.
Pa Karkullas serviceenhet vare for personer med funktions-  dr klientens niétverk och egna efter en lyckad arbetstrining - och utvecklades i rehabili- som att skapa en medveten- uppskattningar pa basen av vald f6-
Treklangen i Helsingfors, for nedsittmingar. Placeringarnagors kontakter virdefulla. Samtidigt en period som kan varahogst sex teringssyfte for personer het hur man pa bésta sétt statistik fran andra linder. rekommer
personer med funktionsnedsitt-  forutom fér personer med psykisk ~ poingteras klientens ritt till sjilv-  manader. Han dukar och torkar med utvecklingsstérning ska kunna stédja personer Man vet till exempel att ocksa inom
ningar fran Helsingfors, Vanda, utvecklingshimning #ven for bestimmande. Fordldrarnas en- avbordenimatsalen, hanserve- pa 1970- och 1980-talen. som har funktionsned- funktionshindrade kvinnor varden.
Esbo och Grankulla, triiffar jag  personer med neuropsykiatrisk gagemangvarierar. Fleraanseratt rar matgisterna och stidar ib- Utgangspunkten imetoden séttningar, eller pa annat loper tva till tio ganger storre — Att fysiskt begréinsa en  Ewa-Lotta Westerlund och Janiina

arbetskonsulenterna Melanie
Shametaj och Peter Koskinen.
Béda ir specialutbildade for att
skapa mojligheter for klienter att
komma ut i arbetslivet. De ger
hjilp med att matcha arbetsgi-
vare och sokande och handleder
efter behov.

Arbetskonsulent Melanie Shametaj hjalper
klienter ut i arbetslivet.

eller autismspektrum diagnos.
Arbetsuppgifterna kan vara allt
mellan en timme till alla dagar i
veckan.

Arbete med stod

Malet med att sysselsitta perso-
ner med funktionsnedséttningar
pa den 6ppna arbetsmarknaden
ir i forsta hand 16nearbete. Det
behover inte vara heldagsarbete.
Kravet ar att man gor upp ett
l6neavtal enligt kollektivavtal,
vilket ocksa betyder att den inte
behover vara densamma som for
ovriga anstéllda. En annan form
ar utlokaliserad arbetsverksam-
het, som mera ir en vardform,
enligt socialvardslagen, dar kli-
enten inte far avtalsenliglon utan
en arbetsersittning, som dr max
12 euro skattefritt per dag. Den
hir formen anviinds ofta som
arbetsprévning dér klienten far
prova pa olika arbetsuppgifter. T
slutindan 4r mélet l6nearbete.
Arbetskonsulenterna har
regelbunden kontakt med

detkunde goras mera insatser vid
introduktionen och handledning-
en av klienterna pa arbetsplatsen.

En av dem &r Lottes mamma.
Lotte med Downs syndrom bor-
jade arbeta pa ett servicecenter for
ildre och fick service via Karkullas
arbete med stod. Arbetet blev med
tiden for tungt och Lotte som linge
“lekt” kontor fick mojligheten att
borja arbeta pa en bokforingsbyra.
Hiér upplevde man att stodet inte
motsvarade férvintningarna. Det
har brustit i kontakterna som lett
till onddiga missférstand. Lottes
mamma anser ocksa att Karkulla
borde fa ut flera personer med
funktionsnedséittningar snab-
bare &n nu: helst genast efter ut-
bildningen. Arbetskonsulenterna
kunde komma in redan under ut-
bildningstiden och férbereda en
placering. Hon upplever att mark-
nadsféringen kunde vara mycket
aggressivare och efterlyser flera
praktiska losningar.

Inom forildragrupper fors
ofta diskussioner om att bilda

land. Jesse far service via Arbete
med stod, bland annat pa méten
med arbetskonsulenten Peter
och hemmets férestandare.
Som anstilld far han 16n enligt
kollektivavtal och arbetsgivaren
far l6nest6d.

Fyra ar pa internat fick
riicka, tycker Jesse, som igen bor
hemma hos fordldrarna. Han har
kort vig till arbetsplatsen och
efter att ha jobbat ett drygt ar
tycker han att arbetet gar som
en dans.

- Hér trivs jag och invanarna
séiger ofta att de gillar mej, siger
Jesse med ett brett leende. Det
ar litt att tro honom!

Inom Karkulla finns en ny
tjinst som arbetsutvecklare av
arbete och daglig verksamhet. m

Vill du som arbetsgivare ha kun-
niga och motiverade arbetstagare?
Tag da kontakt med Arbete med
stod i Mellersta Nyland. Melanie
Shametaj, 0247 431427, och Peter
Koskinen, 0247 431 428.

ir att triningen ska ske pa
arbetsplatsen och att in-
larningen 4r en pagaende
process. Centralt dr dven
att man utgar fran klientens
vilja, motivation och beslut.

Det 4r allmint ként
att personer som har en
funktionsnedsittning &r
en av de mest ekonomiskt
eftersatta grupperna som
darfor moter betydande
hinder nir de forsoker fa
tillgang till den 6ppna ar-
betsmarknaden. Det har
varit partnerskapets avsikt
att oka medvetenheten
och kompetensen hos den
personal som ansvarar for
bedémning, jobbstkandet
och det pagaende stodet i
arbetet f6r klienten liksom
det har varit for anstillda
med funktionsnedséttning.

Studier och forskning
harvisatatt det finns en brist
pa konsekvens, vigledning
och utbildningsmaterial f6r

sétt har hamnat i en utsatt
situation. Modellen ska
utvecklas for att underlitta
forbéttringar av normer
gillande yrkesutbildning av
personalen inom organisa-
tioner som arbetar med me-
toden. Samarbetet mellan
organisationer, institutio-
ner ska 6ka och forbéttras.

EUSEs partners syfte
har varit att verka for att
tillhandahalla en utveck-
lad och genomarbetad
metod som kan erbjudas
for personer for att skapa
en anpassad anstillnings-
situation for personer med
omfattande funktionsned-
sdttning. I ett lite lingre
perspektiv dr syftet att 6ka
antalet personer som har
stora funktionsnedsitt-
ningar att erhalla en varak-
tig anstillning. m

Mera information:
www.euse.org

risk att utséttas for vald dn
kvinnor utan funktionshin-
der, berittar Janiina.

- For bade ildre och
funktionshindrade kan beho-
vet av hjélp och beroendet av
den hjélpande personen gora
det extra svart att vaga prata
om valdet. Om det dr den
som hjilper en som utévar
vald 4r man radd for att inte
fa den hjilp man behover,
sdger Janiina.

Ju dldre man blir, desto
mer beroende av hjilp av
andra blir man och om val-
det utdvas av partnern, nir-
staendevardaren, barnet,
barnbarnet eller hemvarda-
ren dr man vildigt utsatt. For
funktionshindrade som &r
helt beroende av sin vardare
kan det vara vildigt svart att
veta vad man kan gora och
var man kan fa hjilp.

- Vald forekommer, fast
man 6nskar, hoppas och vill
tro att det inte forekommer

person genom att spinna
fast honom eller henne med
bilten, ha dorrar lasta eller
ha nagon grind som inte
kan 6ppnas kan ocksa vara
en form av vald. Man maste
alltid tdnka for vem man har
dessa saker. Ar det bara for
att det &r ldttare for perso-
nalen? Ar det ett respekt-
fullt bemo6tande som gor att
patienten eller klienten mér
bra, eller 4r det bara f6r att
goramittjobb littare? ifraga-
sdtter Janiina.

Vad kan man géra?

— Det kan vara svart att upp-
ticka vald eftersom tecknen
kan misstas och man tror
att det hor till det vanliga
aldrandet, till funktionshin-
dreteller till sjukdomen. Om
nagon ser daligt kanske man
ocksa littare godtar synska-
dan som en forklaring till
att nagon har vildigt manga
blamérken, sa valdet kan vara

Mieronkoski vill sprida information
om vald i familjer, mot aldre och
handikappade for att forbygga vald,
for att fa oss att se valdet och for att
fa oss att ta tag i problemet.

OLIKA FORMER AV VALD
OCH KRANKNINGAR

- Fysiskt vald, t.ex. att orsaka
smarta och skador genom knuffar,
slag och fasthallning eller for
harda tag i varden.

- Psykiskt vald, t.ex. att valla
psykiskt lidande genom hot,
krankningar, isolering, utpress-
ning, férnedring eller kontroll.

- Ekonomiskt utnyttjande, t.ex. att
utan tillstand salja eller anvanda
en annan persons egendom, kan-
ske genom utpressning eller hot
om vald/évergivande/vanvard.

- Kemiskt vald, t.ex. att inte ge
mediciner eller ge for hdg dos av
mediciner.

- Religi6st/andligt vald.

- Sexuellt utnyttjande.

- Forsummande av vard och hjalp,

avsiktligt eller oavsiktligt.
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Noterat

Information ur eget
perspektiv for tolerans

Vi vet, vi kan! dr foreningen
Steg for Stegs RAY finansie-
rade utvecklingsprojekt som
kommer att utbilda 14st perso-
ner med utvecklingsstorning
till informatorer (erfarenhets-
talare) i Svenskfinland.

I februari 2012 kérde den forsta
utbildningen i S6dra Finaland for
projektet igang pa Vegahuset i
Helsingfors med sju blivande infor-
matoérer och deras handledare. Vi
har valt att anvinda ordet informa-
tor, eftersom utbildningen skall ge
fardigheter i att informera om bl.a.
sitt liv och hur det &r att leva med
en utvecklingsstorning. I samhillet
talar man ocksa om erfarenhetsta-
lare eller erfarenhetsexperter som
blivit populéra inom olika omraden
under de senaste aren. Pa finskt
hall har féreningen Me Itse redan
utbildat personer med utveck-
lingsstorning till erfarenhetstalare
i projektet Kisikynkki. Det finns
manga foérdelar och fina malsitt-
ningar med erfarenhetstalare. Den
storsta podngen dr dnda att den
som saken beror vet och kan mest.
Om man t.ex. vill ha mer informa-
tion och gor beslut om invandrare
i Finaland, dr det sikert naturligast
att en invandrare sjilv dr den bésta
informationskéllan att hora. Med
hjilp av erfarenhetstalare vill man
ocksaé sprida information om olika
minoriteter och pa lang sikt minska
fordomar genom mer konkret kun-
skap. Man kunde pasta att behovet
for erfarenhetstalare 4r de som hor
till en minoritet eller ir utanfér nor-
men. Vad dr “normalt” och vad vet
”den normala” om det “onormala”?
Det finns ocksa en empowerment
(overfora egenmakt m.m) aspekt i
att utbilda erfarenhetstalare. Att ge
minoriteter, de svagare en starkare
rost i samhéllet. Genom kamrat-
stodet och att 6va olika fardigheter
inom utbildningsgruppen stréivar
man ocksa till att stidrka sjalvfor-
troendet hos deltagarna. Projektets
handledare &r en viktig resurs som
hjilper informat6rerna att bl.a. lita
pa sig sjilva och ger stod i att fatta
beslut.

Projektet Vi vet, vi kan! hade
sitt andra utbildningsveckoslut pa
Kursgarden Kuntokallio som slu-
tade med ett besok pa festivalen
Virlden i Byn, sista helgen i maj.
Som tema hade vi bland annat
miéinskliga rittigheter och som
hemlixa hade de blivande infor-
matorerna list texter om FN:s han-
dikappkonvention och funderat
pa varfor man vill bli informator
och vad man vill informera om pa
sina framtida informat6rsuppdrag.
De blivande informatorerna hade
verkligen analytiskt funderat pa
fragorna. Man vill ber#tta om sina
erfarenheter till samhillet och hur
handikappade personer ser pa sin
situation i samhéllet, man vill pa-
verka, beridtta om hur man vill bli
bemott och mycket annat. Alla i
gruppen har rakat ut for fordomar
ochvill girna delamed sigom detta.
Genom att informera vill man 6ka
kunskapen och motverka férdomar
och mobbning.

Sjilv dr jag kulturproducent till
utbildningen och bérjade jobba
med projektet i mars (deltog ocksa
i den forsta utbildningen). Jag
hoppas att projektet kan uppfylla
informatorernas 6nskningar och
tror starkt pa att erfarenhetstalare
behovs f6r att pa ett ménskligt och
intressant sitt sprida information
om minoritetsgrupper som det
finns fordomar mot. Genom att
Oka forstaelsen for personer med
utvecklingsstorning dr den 6nskade
biprodukten férstaelse 6verlag for
olikhet och ménsklighet.

I framtiden vill projektet gérna
inga i nitverk med olika erfaren-
hetstalare. Man borde fundera pa
en plattform dér t.ex. ldrare latt
kunde hitta olika erfarenhetstalare.
Under hosten 2013 stréivar projek-
tet att komma iging i Osterbotten.m

Carl Lindgren
Projektkoordinator

De blivande informatorerna i Sodra Finland, fran
vanster Jonne Tallberg, Ulrica Sund, John Pelkonen,
Hanna Grandell, Ann-Christine Ullner, Kari Lautjarvi
och Jonas Bergholm. Foto: Elvira Eilitta

Inte bara lattlast,
utan begripligt

Pa ISAAC-konferensen i
Pittsburgh forra sommaren
presenterades tva fortjinst-
fulla forskningar kring hur
sa kallade normala barn
uppfattar de symboler som
anvinds inom kommunika-
tionsprogrammen runtom i
virlden. Foga 6verraskande
var det ”Ich verstehe nur
Bahnhof”, dvs man uppfat-
tade eller forstod bilderna pa
ett annat sétt in avsindaren
avsett.

Direktor Eija Roisko pa Tikotekki
(Datateket) i Helsingfors refere-
rar i sin ledare (Tikonen 1/2013)
de tva undersokningar om hur fel
redan barn utan spraksvarigheter
(ochidetsvenska fallet, barn med
spraksvarigheter och en sjukhus-
vistelse) kan forsta de symboler
som finns for abstrakta begrepp
och for kiinslor inom bildkommu-
nikationsprogrammen.

Det férvanar inte alls att sym-
bolerna missférstas. Ur min egen
fatabur kan jag ge otaliga exempel
pa direkt misslyckade symboler.
Ur ett eget och ur ett barnaper-
spektiv har viredani flera ar skip-
pat bilder som snarare férsvarar
an forenklar kommunikationen.
Ungarna i forskningen har ritt:
”Kom” ser ut som vigval, ”Nagon”
ser ut som en skallig persons bak-
huvud och ”stor” &r en odefinier-
bar klump utan mattangivelse.
Undersokningarna och artikeln
om desamma foranleder ytterli-
gare tankar om tecken och om AK
i form av bilder.

En bra regel dr att man alltid
kan och bor viilja en annan bild
i viintan pa bittre symboler. Det
ir viktigare att barnet forstar
inneborden én att en hopplés
symbol noéts in lika for alla. Man
kan ocksa rita och berétta med
snabba skisser och avstimning av
innehallet.

Pa tal om symboler

Alla bildkommunikationspro-
gram saknar bildersymboler for
- Overgrepp (allt fran gastande
och maktutovning till fysiska
overgrepp och valdtikt)

- myndighetsutévande (byrakrat-
sprak och -ténkesétt)

- réttsskydd och

— aldersenliga lustigheter och
protester (fér att nu nimna nagra
svagheter i programmen).

Vi saknar ocksa tydliga bilder
fér “utbrott” i stil med ”Snélla
minniska, jag AR 13 ar gammal
och vigrar hora pa Imse vimse

spindel en gang till - spela nagot
vettigare, vadsomhelst mellan
klassiskt och klezmer!!” och
“April, april, din dummassill - jag
kan lura dig nér jag vill!”

Teckenbankerna har sillan
tdnkt pa de funktionshindrades
gestaltningssvarigheter, utan
konstniren har bara ritat ett
konstverk. Undantag: Ritade
tecken och Handlaget. Papunet
har tagit feedbacken ad notam,
nu borjar tecknen bli synliga pa
niitet och i de olika utbildnings-
materialen. Virre dr det dock
med kompetensen att anvinda
sig av symbolskrift, tecken och
annan AKK (alternativ kom-
munikation) pa ett sitt som pa
riktigt fortydligar texten. Hur
vanligt dr det inte med absurdi-
teter i stil med: ”vika av dt vin-
ster” - illustrerat som:
1. vika en serviett
2. av som en kvist som bryts
3.at som imperfekt av dta
4. viinster som en pil i stillet f6r
attbaraviljaenkurva paen vig,
vénsterkurva.

”Qch nu ir det vinter”-sang-
en har illustrerats sa att ”mote vi
stimma” syns med bilder fran en
rittssal med agiterade personer
- medan “bukter och finter” il-
lustrerats med knytnivsslag! Det
underlittar inte forstaelsen for
den spraksvage! Sangen handlar
ju om att triiffas i backen som ar
7knolig”.

Gor det begripligt
Fundera pa vad sangen eller
texten handlar om. Tank igenom
budskapet, raderna, takten, ryt-
men for eventuella tecken eller
ett pekande. Folj reglerna for
l4ttldst och minimera inputen
ytterligare vid behov. Var noga
med att bilderna ensamma be-
rittar ett slags synopsis.
Samma sak med tecken:
Teckna inte allt, inte heller bara
bekanta ord - och kolla (fér
Guds eller nagon annan instans
skull) att det blir ett budskap,
en berittelse av stodtecknen.
Sangen vi nimnde kunde géirna
tecknas med VINTER - SKIDA
- BACKE - OK! Eller bara
VINTER - SLALOM i stillet
for VINTER och SLINTER,
for vi halls ju uppritt och det
ir inte vintern som slinter eller
aker iviig nagonstans. Det later
uppenbart dd man papekar om
saken, men kolla ett antal ned-
tecknade sangtexter eller berét-
telser och 14s enbart symbolerna,
sa ser du huruvida texten gjorts
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enklare eller besvirligare for
specialbarnet att forsta.

Vad handlar sdngen ”Och
nu ir det vinter” om? Jo, om
jullovet, ett lov med en vinter
som vi har idag. En jul forr
i tiden, da man var ute och
lekte och skidade i snén. Den
handlar om att det gar bra for
pojkarna fast de busar, att vi
vill leka tillsammans och att
vi ér lediga. Vi skidar. Sangen
handlar inte om ett utdra-
get och animerat réttsfall i
Biscayabukten.

Att pa en fest ”fungera som
programvdrd” eller att ”skéta
draperiet” kan illustreras med
en hallaa/mikrofon och en
bild pa en namngiven person
respektive av fotot och en
teaterridd. Det behdvs inga
bilder med kugghjul (fung-
era) eller patienter (skota).

Sa kommer vi till vara pre-
positioner och till det som inte
ar det. Skall vi illustrera bade
’viénta” och ”pa” i relation till
en buss? Vad &r det vi gor?

« viintar sittande pa buss-
staket pa att nagot spén-
nande skall hinda?

« véntar och viintar och
véntar vi pa att en buss
skall dyka upp?

Kunde viidessa sammanhang
skippa symbolen for 7pa”?
Ordet ”pa” hor ju till verbet
”vanta”.

Samma giller for hilsa pa,
tacka f6r, berémma for, klaga
over, rosta pa, byta om, vinda
om, ropa upp mm. Kolla vilka
gester du och barnet spontant
visar for att illustrera svara
ord. Vilj sedan liknande sym-
boler oavsett var programmet
avsett. AKK/AAC/CAA skall
ju UNDERLATTA kommuni-
kationen. m

Terry (Thérése) Grahn
M.A., beteendevetare,
AKK-specialpedagog,

MBA (Henley), utbildad i
tecken, AKK och oralmotorik
och dven mor till en tds med
AKK som forstasprak

Text och foto: Tom Sérhannus

Stodpersoner kan bidra
med hjalp i vardagen

Hjilp och stod i vardagen.
Det ir vad personer med
psykisk ohiilsa helst av allt
onskar av stédpersoner. Det
hiir visar den undersokning
som Marina Arell-Sundberg
gjort for sitt mastersarbete

i ergoterapi. Hon gjorde
mastersarbetet i samarbete
med Psykosociala férbun-
dets Kom Med projekt. I
april presenterade hon
resultatet av underso6k-
ningen vid ett seminarium
ordnat av Kom Med projek-
tet i Ekeniis.

I arbetet har Marina Arell-
Sundberg intervjuat atta med-
lemmar fran tre av Psykosociala
forbundets medlemsforeningar.

- Det som intervjuerna vi-
sade var att foreningsmedlem-
marna vill ha st6d och hjilp, for
att kunna vara aktiva och for att
komma ut i samhillet.

Aven om en minniska blivit
friskforklarad tar inte behovet
av hjilp slut.

- Den hjélp som erbjuds av
varden #r ofta teknisk, i form av
recept och mediciner. Terapi och
dylikt har sin plats, men det be-
hévs ocksa medménsklig kontakt.
Négon som har tid att lyssna till
illabefinnandet. Helt enkelt en
vén att prata med, om hur man
mar och hur man upplever det.

Har den naturliga medménsk-
liga kontakten minskat i dag?

- Det dr min 6vertygelse att
den har minskat. I dag maste
det finnas en malsittning och
en strivan i varje mote, man kan
inte bara tréffas och vara. Vi dr sa
inriktade pa resultat och effekti-
vitet i dag.

Att lyssna féordomsfritt var
en viktig del da hon gjorde
intervjuerna.

- Jag forsokte limna bort all
forkunskap, och baralyssna till de
intervjuade och hur de upplevde
det.

Pa de siittet kom medlemmar-
nas egna roster fram och vad de
vill ha.

- Det finns en attityd att pro-
fessionella vet bist, och att de har
ménniskorna inte vet sitt bésta.
Det finns ocksa mycket stigma
bland de professionella.

”Jag kan i teorin, men far det
inte att fungera pa mig sjilv” ar
titeln pa hennes mastersarbete,
efter ett citat av en av de inter-
vjuade. Det ir en ganska bra be-
skrivning av vad undersokningen
visar, att man behover nagon som

cannlf

Leena Pakkanen gjorde en sammanfattning av Kom Med projektet, Bodil Viitanen presenterade
forbundet och Marina Arell-Sundberg berattade om sitt mastersarbete vid Kom Med projektets
seminarium i Ekenas. Emma Rehn bjéd pa sang och musik.

stoder en for att fa det att fungera
ocksa i praktiken.

Vill ha en medmiinniska,
inte en expert

Syftet med undersékningen
var att ge Kom Med- projektet
information angaende medlem-
marnas asikter om vad en stod-
person kunde bidra med for att
mojliggora delaktighet. I under-
s6kningen utgick Marina fran
tre stora helheter. Perspektiv pa
delaktighet, stodets olika ansik-
ten samt stddpersonen — férvint-
ningar och 6nskemal. Ett axplock
ur resultaten ger vid handen att
medlemmarna bland annat upp-
lever att de behover stod for att
aktivt kunna delta i medlemsfor-
eningens verksamhet och éven i
samhillet i stort.

- Nir det giller i vilket sam-
manhang man behéver stéd var
ett gemensamt svar fran alla att
det behovs i vardagens aktivite-
ter. Som att stida, diska, laga mat,
handla och i till exempel kontakt
med myndigheter eller bara for
att hjilpa en att komma ihag
saker och ting. Inte sa att ndgon
kommer och gor allt det hér aten,
utan en person som kan stoda i
dessa aktiviteter.

Viktiga egenskaper for en
stodperson &r Oppenhet, &rlig-
het och engagemang, och helst
ska personen ocksa ha kunskap
om de vanligaste psykiatriska
sjukdomarna.

- Man vill ha en medménnis-
ka, inte en terapeut eller expert.

Gruppen har en stor betydel-
se for aktivitet, delaktighet och
mental hilsa. Marina hénvisar i
sitt arbete till Martin Molins dok-
torsavhandling i &mnet, dir han

har en modell for vad som ingar
ibegreppet delaktighet, och dér
bade den formella och den infor-
mella tillh6righeten tas upp.

- Det &r viktigt att man har
en formell tillhorighet, till exem-
pel i en medlemsforening. Men
den informella tillh6righeten ar
lika viktig, att man kdnner sig
hemma i foren-
ingen, kan enga-  e—
gera sig och kan
interagera med
andra.

Marina som

FAKTA

Marina Arell-Sundberg

arbetar som li-
rare vid yrkes-
hogskolan Arcada
gjorde sitt mas-
tersarbete inom

gjorde sitt mastersarbete
”Jag kan i teorin, men far
det inte att fungera pa mig
sjalv” under aren 2011 och
2012. Publikationen i sin
helhet hittas pa theseus.fi.

ramen for reha-
biliteringsprogrammet, och
omradet ergoterapi.

- Jag ville gora det inom re-
habilitering, darfor att jag har
ett intresse for det. S mycket
av rehabiliteringen faller i dag
pa tredje sektorn. Jag dr glad att
jag fick gora det inom ramen f6r
Kom Med projektet.

Att det blev sa beror pa att
hon ocksa ir engagerad i det
Livskvalitetsprojekt som Arcada
driver, och man behdvde en
samarbetspartner. Psykosociala
forbundets medlemsférening
Sympati ir ocksa med i det pro-
jektet. Ett fortsatt

samarbete mellan Har den

Kom Med projek-

tet och Arcada ir  F(1 turl l ga
medmdnskliga
kontakten
minskat i dag?

aktuellt. m

Artikeln dr
dven publicerad
i Respons
nr2/2013.
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J U.Ili 10-11.8 Idrottsdagar i Ekends. 19-22.9 Lér kénna militarlivet. 3.10. Tid att tala - tid att tiga. 21-24.10. Rehabiliteringskurs; att

10-14.6. Sommarlager for
9-15-aringar med Asperger,
Osterbotten, Norrvalla. Anmalan
www.autism.fi

12-14.6 Sommarskola i spraktra-
ning enligt Karlstadmodellen for
familjer med barn med sprak-
storning. Abolands folkhdgskola

i Pargas. Arr: FDUV. Info: Elina
Sagne-Ollikainen, (09) 434 236 15,
elina@fduv.fi, www.fduv.fi

13.6. Fyra Betydelsefulla timmar
(4BT) - info for blivande stodper-
soner for personer med funk-
tionsnedséttning. P& Vega-huset i
Helsingfors kl.17.30-18.30.

Mera info kontakta Nonni 041
5012531. Anmalningar senast 11.6.
nonni.makikarki@samsnet.fi

16-20.6. Sommarlager for
9-15-aringar med Asperger,
Sédra Finland, Kisakallio.
Anmalan www.autism.fi

25-29.6 FPA-familjekurs for barn
med utvecklingsstorning 8-13 ar i
Harma badhotell.

Arr: FDUV. Info: Monica Avellan,
(09) 434 236 31, monica.avellan@
fduv.fi, www.fduv.fi

Juli

1-5.7 FPA-familjekurs for barn
med Downs syndrom 0-8 &r pa
Badhotellet Paivakumpu, Karislojo.
Arr: FDUV. Info: Monica Avellan,
(09) 434 236 31, monica.avellan@
fduv.fi, www.fduv.fi

pa Badhotellet Paivakumpu,
Karislojo. Arr: Svenska semester-
férbundet & FDUV. Info: Monica
Avellan, (09) 434 236 31, monica.
avellan@fduv.fi, www.fduv.fi

Augusti

1-4.8. Rehabiliteringskurs;
familjeveckoslutslager, Kursplats;
Lagergdrden Klippan, Hirvlax,
Osterbotten. Malgrupp; hela
familjen dar en vuxen drabbas av
psykisk ohalsa. Ansdkan senast
7.6. Arr. Psykosociala férbundet rf,
med stod av RAY. www.fspc.fi eller
kontakta ann-charlott.rastas@fspc.
fi 06-7232517. Kursen ar avgiftsfri
inkl. kost/logi och resor.

Arets finlandssvenska idrottstavling
for funktionshindrade ordnas pa

¢ centrumplanen. Anmalningar se-

© nast 20.6. Arr: DUV i Véstnyland &

© FDUV. Info: Nina Carlson, 040 963

¢ 5508 eller 040 739 9718, ninacarl-
son7@gmail.com, www.vn.duv.fi

| 12.8. Samarbetstraff for handi-

. Kapporganisationer i Vistnyland
- K. 14§ EKENAS.

- Valkommen med och diskutera

. aktualiteter och samarbetsmojlig-
* heter. Anmalningar och fragor till
ilona.salonen@samsnet.fi,

- 050-5901472.

7-11.8. Sommarldger for ungdo-
© mar och unga vuxna, Borga, Akan.
¢ Anmalan www.autism.fi

September

. 7-8.9 Familjeveckoslut for famil-
§ jer med barn och ungdomar med
. funktionshinder. Suvituuli i Abo.
Arr: FDUV. Info och anmalan: Marita
. Maenpas, (09) 434 236 13, marita.
. maenpaa@fduv.fi, www.fduv.fi

- 12,9 Tid att tala - tid att tiga.

¢ FDUV:s Etiskt forum ordnar en dis-
¢ kussionskvall kring tystnadsplikten
¢ kl. 18-21 i Vegahuset i Helsingfors.
© Info: Marita Maenpé,

© (09) 434 236 13,
marita.maenpaa@fduv.fi,
www.fduv.fi

. 12-20.9. Rehabiliteringskurs i so-
. dem, Kursplats; Agia Marina, Kreta.
; Malgrupp; personer med psykisk

. ohlsa, som kanner sig otrygga att
resa ensamma. Arr. Psykosociala
5-20.7 Semesterdagar for familjer
For mera info www.fspc.fi eller

¢ ann-charlott.rastas@fspc.fi

¢ 06-7232517. Kursavgift: 350€,
© inkl. halvpension, logi och resor.

forbundet r.f med stéd av RAY.

14-15.8. Sosiaali- ja terveysturvan
. péivat i Seindjoki. www.soste.fi.

- 16-21.9. M3 bra dagar for dig

~ som &r 40+. Harma badhotell i

- Osterbotten. Arr: FDUV & Svenska
. semesterforbundet i Finland.

- Anmélan senast 1.8. Info: Marita
Maenpad, (09) 434 236 13, marita.
. maenpaa@fduv.fi, www.fduv.f

Lager for man och kvinnor, halls
pa Nylands brigad och Syndalens
dvningsomrade i Raseborg. Arr:

¢ Forsvarsutbildningsfreningen

¢ i samarbete med FDUV. Sista

¢ ansokningsdag ar 9.8. Info: Jon

¢ Jakobsson, 040 865 38 88, jon.

. jakobsson@fduv.fi, www.fduv.f

- 9-13.9, och 18-22.11. och 27-

. 31.1.2014. NY tredelad rehabilite-
. ringskurs for unga, 16-30 ringar
. med psykiska storningar sa som

. lindrig/medelsvar depression
eller panik- och angeststorningar.
. Kursplats; Harma kuntokeskus, Yli

- Harma. Arr. Psykosociala forbundet
¢ r.fmed stod av FPA. Ansdkan sa

¢ fort som mojligt till FPA. Kursen &r
¢ avgiftsfri, berattigar till rehabilite-

¢ ringspenning under kursens gang.

¢ Info: www.fspc.fi eller ann-charlott.
rastas@fspc.fi 06-7232517

24-25.9. Psykisk forsta hjdlp 1.
: Tva-dagars kurs som utvecklar psy-
¢ kiska valbefinnandet och ger verk-

tyg for att klara livets motgangar

. bade pa jobbet och privat. Kursen
sker i samarbete med Suomen
Mielenterveysseura och halls i Bole,
9.00-16.00. Kurspriset ar 100€.

¢ Anmélan fore 9.9, det finns endast
¢ 20 platser! Johanna Cresswell-
Smith, 050-590 3436. www.fspc.fi

© 29 - 30.8. Nordisk familjerad-
slagskonferens i Helsingfors.
Tema: Demokrati, delaktighet

© och dialog. Plats: Hotell Arthur.

- Info: Bettina von Kraemer,
bettina.von.kraemer@hel.fi, tfn

. 0503427874, www.hel fi/hki/

. Oiva/fi/family+group+conference/
pa+svenska

Oktober

SOS Aktuellt nr 4. Deadline den
8 oktober, tidningen utkommer
. vecka 42.

- 1-2.10. Konferensen Mang-
professionell social- och hilso-

- vard Il vid Yrkeshogskolan Novia,
- Abo. Tema: Resursforstérkande

- barndom och Resursforstarkande
. méten i arbetslivet. www.novia.fi/
konferens-social-och-halsovard/
Arr. Avdelningen for vard och det
sociala omradet vid YH Novia i

¢ Abo. Mera info. eva.juslin@novia.fi
¢ 044-7623370.

- FDUV:s Etiskt forum ordnar en
diskussionskvall kring tystnadsplik-
© tenkl. 18-21 i Vasa. Info:

© Marita Maenpaa, (09) 434 236 13,
© marita.maenpaa@fduv.fi,

- www.fduv.fi

. 4-6.10. Rekreationsdagar for
foraldrar till barn med sérskilda

. behov pa Sjomansro i Lappvik.

- Arr: FDUV & Folkhalsans for-

© bund. Info och anmélan: Elina
Sagne-Ollikainen, (09) 434 236 15,
- elina@fduv.fi, www.fduv.fi

- 4-6.10. Barn- och syskon-

- veckoslut pa Sjomansro i Lappvik.
¢ Barnvaktsproblem under foraldra-

¢ veckoslutet? Ingen panik, hér finns
¢ program for barnen. Arr: FDUV &

¢ Folkhalsans forbund. Info:

¢ Jon Jakobsson, 040 865 38 88,
jon.jakobsson@fduv.fi, www.fduv.fi

- 7.10. Arets nirstaendeseminarium
. kl. 9-14.30 vid Seniorpunkten,

© Korsholm. Arr. Svenska

- Osterbottens anhérigforening,

. Omaiset mielenterveystyon tukena
Vaasanseutu - Anhérigas stod

for mentalvarden i Vasanejden,
Vilittajaprojektet i K2 och K5 och

Psykosociala forbundet.

9.-10.10. Valtakunnalliset
Pdihde- ja mielenterveyspdivit i
Helsingfors. www.soste.fi

11.10. Grundkurs i att skriva

lattlast svenska, del |, Helsingfors
Arbis kl. 13.00-15.30. Arr: FDUV
& Helsingfors Arbis. Anmalan via
Arbis webbsida. Info: Solveig Arle,
(09) 43 42 36 27, solveig.arle@

fduv.fi, www.ll-center.fi

E 17-20.10. Rehabiliteringskurs for

anhdriga till personer med psy-
kisk ohdlsa. Kursplats; Kaisankoti,
norra Esbo. Ansékan senast 18.9.
Méjlighet att stanna upp och finna
krafter. Arr. Psykosociala férbundet

§ rf, med stod av RAY. Info www.fspc.
. fi eller ann-charlott.rastas@fspc.

fi 06-7232517. Kursen ar avgiftsfri
inkl. kost/logi och resor.

18-19.10. Nordiskt seminarium
och Psykosociala forbundets host-
méte pa Aland. Seminariet halls

. den 18.10 kl. 9-16 och hostmotet
i den 19.10 kl. 9-13 i konferenscen-

tret Alandica. Seminarieféreldsare
bl.a. Eini Pihlajamaki, Kristian
Wahlbeck, Bjorn Asplund, Anna
Grethe Klunderud. Arr. Psykosociala
forbundet och Nordiska féren-

: ingen for social och mental halsa
(NFSMH). Bindande anmalningar
¢ senast 16.9. www.fspc.fi

Vill du ldgga in material pa handelsekalendern? Kontakta Daniela Andersson, daniela.andersson@kolumbus.fi, GSM 044 5554388.
SOS Aktuellt nr 3 utkommer vecka 36. Deadline fér material ar den 27 augusti.

ldra sig leva med bipoldr sjukdom.
Kursplats: Pensionat Aron, Pargas.

¢ Till kursen antas i forstahand perso-
¢ ner i/pé vég att &terga till arbetsli-

¢ vet. Malsattning; erbjuda kunskap i

¢ att 6ka férmagan att hantera varda-
gen. Kamratstdd. Ansdkan senast

- 23.9. Arr. Psykosociala forbundet

rf. med stod av RAY. Kursen &r

- avaiftsfri, inkl. kost, logi och resor.

. Info www.fspc.fi eller ann-charlott.
. rastas@fspcfi, 06-7232517.

- 23-24.10. SAMS arliga organi-
sationsseminarium for sociala
- sektorn i Tammerfors pa Hotel
Scandic.

¢ 26.10. Hur vill jag bo? Workshop
© kring boende for personer med

© utvecklingsstorning, stédper-
soner, syskon och anhériga kl.

- 13-17 i Vegahuset i Helsingfors.

- Arr: FDUV/Skraddarsydd boende-
¢ service. Info och anmélan: Annette
Tallberg, 040 674 7247, annette.

- tallberg@fduv.fi, www.fduv.fi

. 28-29.10. Arbete och utbild-

ning sjalvklart! Aktivera resurser i

Svenskfinland ar ett seminarium pa
svenska i Tammerfors som tar fasta

pa utmaningar och méjligheter
for personer med funktionshinder
att finna och behalla jobb pa den
Oppna arbetsmarknaden. Dagarna

¢ arett viktigt informellt motesforum
for aktorerna pa faltet, som ar
. splittrat b&de verksamhetsmassigt

och geografiskt. www.vates.fi

November

SOS Aktuellt nr 5. Deadline den

26 november, tidningen utkommer
: vecka 49.

1.11 Grundkurs i att skriva lattlast
svenska, del I, Helsingfors Arbis
kl. 13.00-15.30. Arr: FDUV &
Helsingfors Arbis. Anmalan via

§ Arbis webbsida. Info: Solveig Arle,
. (09) 43 42 36 27, solveig.arle@

fduv.fi, www.ll-center.fi

14.11. PA- och handikappolitiska
dagen pa Kommunférbundet

i Helsingfors. Arr: bl.a. SAMS,
VANE, Assistentti.info, FDUV,

Handikappforbundet och
. Kommunférbundet.




